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ਭੂਸਮਕਾ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਇਕਤਿਾਸ ਨ ੂੰ  ਿਮੇਸ਼ਾ ਔ ਾਰਾਂ ਨੇ ਆਕਾਰ ਕਦਿੱ ਤਾ ਿੈ। ਪ੍ਿੱ ਥਰ ਦੀ 

ਕੁਿੱ ਲਹਾੜੀ ਤੋਂ ਛਾਪ੍ਾਖਾਨੇ ਤਿੱ ਕ, ਕਿਜਲੀ ਤੋਂ ਇੂੰ ਟ੍ਰਨੈਟ੍ ਤਿੱ ਕ — ਿਰ 

ਤਕਨੀਕੀ ਛਾਲ ਨੇ ਸਾ ੇ ਜੀਣ, ਕੂੰਮ ਕਰਨ ਅਤੇ ਸੋਚਣ ਦੇ ਤਰੀਕਕਆਂ 

ਨ ੂੰ  ਿਦਲ ਕਦਿੱ ਤਾ ਿੈ। ਅਿੱ ਜ ਅਸੀਂ ਇਿੱ ਕ ਨਵੀਂ ਤਕਨੀਕੀ ਕਰਾਂਤੀ ਦੇ 

ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਦੌਰ ਕਵਿੱ ਚ ਖੜਹੇ ਿਾਂ — ਆਰਟ੍ੀਫ਼ੀਸ਼ਲ ਇੂੰ ਟ੍ੈਲੀਜੈਂਸ (AI) 

ਅਤੇ ਇਸ ਦੇ ਉਪ੍ਸਮ ਿ ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਕਨੂੰ ਿ (ML) ਅਤੇ ਜਨਰੇਕਟ੍ਵ AI 

ਮਾ ਲ ਕਜਵੇਂ ਕਕ ChatGPT। 

ਿਾਲਾਂਕਕ, ਇਿ ਕਰਾਂਤੀ ਕਪ੍ਛਲੀਆਂ ਖੋਜਾਂ ਵਾਂਿ ਕਸਰਫ਼ ਤੇ  ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਜਾਂ 

ਵਧੀਆ ਸੂੰਦ ਿਣਾਉਣ ਤਿੱ ਕ ਸੀਕਮਤ ਨਿੀਂ ਿੈ; ਇਿ ਿੁਿੱ ਧੀ ਿਣਾਉਣ ਦੀ 

ਿੈ — ਅਕਜਿੀ ਿੁਿੱ ਧੀ ਜੋ ਕਸਿੱ ਖ ਸਕਦੀ ਿੈ, ਅਨੁਕ ਕਲਤ ਿੋ ਸਕਦੀ ਿੈ ਅਤੇ 

ਕਈ ਮਾਇਕਨਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਯਤਨ ਦਾ ਸਥਾਨ ਲੈ ਸਕਦੀ ਿੈ। 
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ਇਿ ਪੁ੍ਸਤਕ, “AI / ML / ChatGPT: ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਜਾਂ ਮਨ ੁੱ ਖੀ 

ਨੌਕਰੀਆਂ ਦਾ ਮੌਨ ਹੁੱ ਸਤਆਰਾ”, ਇਿੱਕ ਮਿਿੱ ਤਵਪ੍ ਰਨ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ’ਤੇ 

ਆਧਾਕਰਤ ਿੈ: 

ਕੀ AI ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਨ ੂੰ  ਸਸ਼ਕਤ ਿਣਾਉਣ ਵਾਲਾ ਸੂੰ ਦ ਿੈ, ਜਾਂ ਰੁ ਿਾਰ ਦੀ 

ਨੀਂਿ ਨ ੂੰ  ਚੁਿੱ ਪ੍ਚਾਪ੍ ਢਾਿੁਣ ਵਾਲਾ ਿਿੱ ਕਤਆਰਾ? 

ਪ੍ਰਿਤੀ ਦਾ ਸਵਰੋਿਾਭਾਸ 

ਇਿ ਕਵਰੋਧਾਭਾਸ ਨਵਾਂ ਨਿੀਂ ਿੈ। ਜਦੋਂ ਉਦਯੋਕਿਕ ਕਰਾਂਤੀ ਦੇ ਸਮੇਂ 

ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਪ੍ਕਿਲੀ ਵਾਰ ਕਿੱ ਪ੍ੜੇ ਦੀਆਂ ਕਮਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਆਈਆਂ, ਤਾਂ ਲਿੱ ਖਾਂ 

ਿਿੱ ਥਕਿੱਤਾਈ ਮ ਦ ਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਆਪ੍ਣੀ ਰੋ ੀ-ਰੋਟ੍ੀ ਲਈ  ਰ ਸੀ। ਉਿ ਿਲਤ 

ਨਿੀਂ ਸਨ। ਕਈ ਪ੍ਰੂੰ ਪ੍ਰਾਿਤ ਪੇ੍ਸੇ਼ ਖਤਮ ਿੋ ਿਏ, ਪ੍ਰ ਨਵੇਂ ਉਦਯੋਿ 

ਵੀ ਉੱਭਰੇ। ਇਿੀ ਿਕਿਸ ਕਿਜਲੀ, ਆਟ੍ੋਮੋਿਾਈਲ, ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਅਤੇ 
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ਇੂੰਟ੍ਰਨੈਟ੍ ਦੇ ਆਉਣ ਸਮੇਂ ਵੀ ਿੋਈ। ਿਰ ਪ੍ੜਾਅ ਕਵਿੱ ਚ ਤਕਨੀਕ ਨੇ 

ਪੁ੍ਰਾਣੇ ਕੂੰ ਮਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਾਕਿਤ ਕੀਤਾ ਅਤੇ ਨਵੇਂ ਖੇਤਰਾਂ ਦਾ ਕਨਰਮਾਣ ਕੀਤਾ। 

ਕਫਰ AI ਅਲਿੱ ਿ ਕਕਉਂ ਲਿੱ ਿਦਾ ਿੈ? ਕਾਰਨ ਿੈ ਇਸਦਾ ਦਾਇਰਾ ਅਤੇ 

ਿਤੀ। ਕਜਿੱ ਥੇ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਕਸਰਫ਼ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਮਿਨਤ ਦਾ ਸਥਾਨ ਲੈਂਦੀਆਂ ਸਨ, 

ਉੱਥੇ AI ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੁਿੱ ਧੀ ਨ ੂੰ  ਚੁਣੌਤੀ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ — ਉਿੀ ਕਵਸੇ਼ਸ਼ਤਾ ਕਜਸਨ ੂੰ  

ਅਸੀਂ ਿਮੇਸ਼ਾ ਕਵਲਿੱ ਖਣ ਅਤੇ ਅਪ੍ਕਰਵਰਤਨੀਯ ਮੂੰ ਕਨਆ ਸੀ। ਇਿ ਲੇਖ 

ਕਲਖ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਕਰਾਰ ਕਤਆਰ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਕੋ  

ਜਨਰੇਟ੍ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਿਰਾਕਫ਼ਕਸ ਕ  ਾਇਨ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, 

ਕਚਕਕਤਸਕ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍ ਦਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ 

ਵਾਰਤਾਲਾਪ੍ ਦੀ ਸ਼ਾਨਦਾਰ ਨਕਲ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। ਇਕਤਿਾਸ ਕਵਿੱ ਚ 

ਪ੍ਕਿਲੀ ਵਾਰ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਕਸਿੱ ਧੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਦਮਾਿ ਨਾਲ ਮੁਕਾਿਲਾ ਕਰ 

ਰਿੀਆਂ ਿਨ। 
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ਦੋਿਾਰੀ ਤਲਵਾਰ 

ਕੁਝ ਲੋਕਾਂ ਲਈ AI ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਿੈ। ਸੋਚੋ, ਇਿੱਕ  ਾਕਟ੍ਰ AI ਦੀ ਮਦਦ 

ਨਾਲ ਕੈਂਸਰ ਨ ੂੰ  ਇੂੰ ਨੀ ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਅਵਸਥਾ ਕਵਿੱ ਚ ਪ੍ਛਾਣ ਸਕੇ ਕਜਿੱ ਥੇ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਅਿੱ ਖ ਅਸਮਰਥ ਿੋਵੇ, ਜਾਂ ਇਿੱ ਕ ਕਕਸਾਨ ਜੋ ਪ੍ਰਕ ਕਕਟ੍ਵ 

ਐਨਾਕਲਕਟ੍ਕਸ ਨਾਲ ਆਪ੍ਣੀ ਫ਼ਸਲ ਦਾ ਉਤਪ੍ਾਦਨ ਵਧਾਏ, ਜਾਂ ਇਿੱ ਕ 

ਅਕਧਆਪ੍ਕ ਜੋ ਿਰ ਕਵਕਦਆਰਥੀ ਨ ੂੰ  ਇਿੱ ਕੋ ਸਮੇਂ ਕਨੱਜੀ ਪ੍ਾਠ ਪ੍ੜਹਾ ਸਕੇ। 

ਅਕਜਿੇ ਮਾਮਕਲਆਂ ਕਵਿੱ ਚ AI ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਸਮਰਿੱਥਾ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ ਅਿੱਿੇ ਵਧਾਉਂਦਾ 

ਿੈ। 

ਪ੍ਰ ਇਸਦਾ ਦ ਜਾ ਪ੍ਿੱ ਖ ਵੀ ਿੈ। ਇਿੱ ਕ ਪ੍ਿੱਤਰਕਾਰ ਵੇਖਦਾ ਿੈ ਕਕ ਉਸਦਾ 

ਲੇਖਨ ਉਸ ਸਮੇਂ ਿੈਰ-ਮਿਿੱਤਵਪ੍ ਰਨ ਿੋ ਜਾਂਦਾ ਿੈ ਜਦੋਂ AI ਕੁਝ ਿੀ 

ਸੈਕਕੂੰ  ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਸੈਂਕਕੜਆਂ ਖਿਰਾਂ ਦੀਆਂ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍ਾਂ ਕਤਆਰ ਕਰ ਕਦੂੰ ਦਾ 

ਿੈ। ਕਾਲ ਸੈਂਟ੍ਰ ਦਾ ਕਰਮਚਾਰੀ ਚੈਟ੍ਿੌਟ੍ਸ ਨਾਲ ਿਦਕਲਆ ਜਾਂਦਾ ਿੈ। 
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ਇਿੱਕ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਰ ਪ੍ਾਉਂਦਾ ਿੈ ਕਕ AI ਟ੍ ਲ  ਿਿੱ ਟ੍ ਤੋਂ ਿਿੱ ਟ੍ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਯਤਨ 

ਨਾਲ ਪ੍ ਰਾ ਕੋ ਿੇਸ ਿਣਾ ਸਕਦੇ ਿਨ। ਇਿ ਕਸਰਫ਼ ਆਸ਼ੂੰਕਾਵਾਂ ਨਿੀਂ 

ਿਨ; ਇਿ ਿਕੀਕਤਾਂ ਿਨ ਜੋ ਅਿੱ ਜ ਦੁਨੀਆ ਭਰ ਦੇ ਦਫ਼ਤਰਾਂ, 

ਫੈਕਟ੍ਰੀਆਂ ਅਤੇ ਕ ਕ ਟ੍ਲ ਸਪੇ੍ਸ ਕਵਿੱ ਚ ਿਟ੍ ਰਿੀਆਂ ਿਨ। 

ਇਿੀ ਦਕਵਧਾ — AI ਇਿੱਕ ਉਧਾਰਕ ਅਤੇ AI ਇਿੱਕ ਕਵਨਾਸ਼ਕ — ਇਸ 

ਪੁ੍ਸਤਕ ਦਾ ਮੁਿੱ ਖ ਕਵਸ਼ਾ ਿੈ। 

ਇਹ ਪ੍ ਸਤਕ ਸਕਉਂ ਅਤੇ ਸਕਉਂ ਹ ਣ? 

ਸਮਾਂ ਿਿੁਤ ਮਿਿੱਤਵਪ੍ ਰਨ ਿੈ। ਕੁਝ ਿੀ ਸਾਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ AI ਅਕਾਦਕਮਕ 

ਕਜਕਿਆਸਾ ਤੋਂ ਰੋ ਾਨਾ ਲੋੜ ਤਿੱ ਕ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਕਿਆ ਿੈ। ChatGPT, ਜੋ 

ਕਦੇ ਇਿੱ ਕ ਖੋਜ ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ੍ ਸੀ, ਿੁਣ ਕਵਕਦਆਰਥੀਆਂ, ਪੇ੍ਸੇ਼ਵਰਾਂ ਅਤੇ 

ਿਲੋਿਲ ਕੂੰਪ੍ਨੀਆਂ ਦੁਆਰਾ ਵਰਕਤਆ ਜਾ ਕਰਿਾ ਿੈ। AI ਟ੍ ਲ  

ਕਵਕਿਆਪ੍ਨ ਅਕਭਆਨਾਂ ਤੋਂ ਲੈ ਕੇ ਕਾਨ ੂੰ ਨੀ ਰਾਏ ਤਿੱ ਕ ਕਲਖ ਰਿੇ ਿਨ, 
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ਅਤੇ ਅਕਜਿੀਆਂ ਕਲਾ-ਕਕਰਤੀਆਂ ਿਣਾ ਰਿੇ ਿਨ ਜੋ ਮਨੁਿੱ ਖੀ 

ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਦੀ ਿਰਾਿਰੀ ਕਰਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਕਫਰ ਵੀ, ਕਜਿੱ ਥੇ AI ਦਾ ਅਪ੍ਣਾਉਣ ਤੇ ੀ ਨਾਲ ਵਧ ਕਰਿਾ ਿੈ, ਉੱਥੇ 

ਨੀਤੀ, ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਅਨੁਕ ਲਨ ਖਤਰਨਾਕ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ 

ਕਪ੍ਿੱ ਛੇ ਿਨ। ਸਮਾਜ ਵਿੱ  ੇ ਪ੍ਿੱ ਧਰ ’ਤੇ ਨੌਕਰੀ ਆਟੋ੍ਮੇਸ਼ਨ ਦੇ ਆਰਕਥਕ 

ਝਟ੍ਕਕਆਂ ਲਈ ਕਤਆਰ ਨਿੀਂ ਿੈ। ਕਈ ਪੇ੍ਸੇ਼ਵਰ ਇਸ ਿਿੱਲ ਨ ੂੰ  ਿਿੱ ਟ੍ 

ਅੂੰ ਕਦੇ ਿਨ ਕਕ ਉਿਨਾਂ ਦੀਆਂ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਕਕੂੰ ਨੀ ਤੇ ੀ ਨਾਲ ਿਦਲ 

ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ। ਦ ਜੇ ਪ੍ਾਸੇ, ਟ੍ੈਕਨੋ-ਆਸ਼ਾਵਾਦੀ ਇਿੱ ਕ ਅਕਜਿੇ ਸੁਵਰਣ 

ਯੁਿੱ ਿ ਦਾ ਸੁਪ੍ਨਾ ਕਦਖਾਉਂਦੇ ਿਨ ਕਜਿੱ ਥੇ AI ਸਾਨ ੂੰ  ਨੀਰਸ ਕਮਿਨਤ ਤੋਂ 

ਮੁਕਤ ਕਰੇਿਾ ਅਤੇ ਨਵੀਂ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਦਾ ਦਰਵਾ ਾ ਖੋਲਹੇਿਾ। 

ਸਿੱਚਾਈ ਕਕਤੇ ਕਵਚਕਾਰ ਿੈ — ਅਤੇ ਇਿੀ ਸੁਕਸ਼ਮ ਿਕੀਕਤ ਇਸ 

ਪੁ੍ਸਤਕ ਦਾ ਕੇਂਦਰ ਿੈ। 
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ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਦਸਵਿਾ 

ਕੂੰਮ ਕਸਰਫ਼ ਜੀਕਵਕਾ ਦਾ ਸਾਧਨ ਨਿੀਂ ਿੈ। ਨੌਕਰੀਆਂ ਲੋਕਾਂ ਨ ੂੰ  

ਪ੍ਕਿਚਾਣ, ਿਕਰਮਾ, ਸੂੰ ਰਚਨਾ ਅਤੇ ਉਦੇਸ਼ ਕਦੂੰ ਦੀਆਂ ਿਨ। ਜੇ AI 

ਰੁ ਿਾਰ ਿੀ ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ ਕੂੰਮ ਦੇ ਇਨਹ ਾਂ   ੂੰ ਿੇ ਅਰਥਾਂ ਨ ੂੰ  ਵੀ ਛੀਣ 

ਲਵ,ੇ ਤਾਂ ਸਮਾਜ ਦੇ ਸਾਿਮਣੇ ਅਸਕਤਤਵਕ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਖੜਹੇ ਿੋਣਿੇ: 

• ਜਦੋਂ ਲਿੱ ਖਾਂ ਲੋਕ ਆਰਕਥਕ ਅਤੇ ਸਮਾਜਕ ਤੌਰ ’ਤੇ ਿੈਰ-

ਮਿਿੱਤਵਪ੍ ਰਨ ਮਕਿਸ ਸ ਕਰਨਿੇ, ਤਾਂ ਕੀ ਿੋਵੇਿਾ? 

• ਕੀ ਸਰਵਭੌਕਮਕ ਮ ਲਭ ਤ ਆਮਦਨ (UBI) ਇਿੱਕ ਸਾਰਥਕ 

ਨੌਕਰੀ ਤੋਂ ਕਮਲਣ ਵਾਲੇ ਮਾਣ ਦਾ ਸਥਾਨ ਲੈ ਸਕਦੀ ਿੈ? 

• ਅਸੀਂ AI-ਪ੍ਰਧਾਨ ਦੁਨੀਆ ਕਵਿੱ ਚ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਸਿਾਨੁਭ ਤੀ 

ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਵਸ਼ੇਸ਼ਤਾ ਨ ੂੰ  ਕਕਵੇਂ ਕਾਇਮ ਰਿੱ ਖੀਏ? 
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• ਕੀ ਸਾਨ ੂੰ  AI ਨਾਲ ਮੁਕਾਿਲਾ ਕਰਨਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ, ਜਾਂ ਇਸਦੇ 

ਨਾਲ ਸਕਿਯੋਿ ਕਰਨਾ ਕਸਿੱ ਖਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ? 

ਇਿ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਭਕਵਿੱ ਖ ਦੀਆਂ ਕਲਪ੍ਨਾਵਾਂ ਨਿੀਂ ਿਨ — ਇਿ ਮੌਜ ਦਾ 

ਦਿਾਕੇ ਦੀਆਂ ਤਾਤਕਾਕਲਕ ਚੁਣੌਤੀਆਂ ਿਨ। 

ਇਹ ਪ੍ ਸਤਕ ਕੀ ਪੇ੍ਸ਼ ਕਰਦੀ ਹੈ 

ਇਿ ਪੁ੍ਸਤਕ ਕੋਈ ਚਰਮ ਰੁਖ ਨਿੀਂ ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੀ। ਇਿ ਨਾ ਤਾਂ AI ਨ ੂੰ  

ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਦਾ ਉਧਾਰਕ ਦਿੱ ਸਦੀ ਿੈ, ਅਤੇ ਨਾ ਿੀ ਇਸਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਮਿਨਤ 

ਦੇ ਅੂੰ ਤ ਦਾ ਕਾਰਨ ਮੂੰਨਦੀ ਿੈ। ਿਲਕਕ, ਇਿ ਦੋਵੇਂ ਪ੍ਿੱ ਖਾਂ — ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ 

ਅਤੇ ਮੌਨ ਿਿੱ ਕਤਆਰਾ — ਦੀ ਪ੍ੜਤਾਲ ਕਰਦੀ ਿੈ ਅਤੇ ਚਰਚਾ ਨ ੂੰ  ਅਸਲ 

ਉਦਾਿਰਣਾਂ, ਖੋਜ ਅਤੇ ਕੇਸ ਅਕਧਐਨਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਆਧਾਕਰਤ ਕਰਦੀ ਿੈ। 
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ਇਸ ਸਵੁੱ ਚ ਤ ਹਾਨੂਿੰ  ਸਮਲੇਿਾ: 

• ਇਕਤਿਾਸਕ ਸੂੰਦਰਭ: ਕਕਵੇਂ ਕਪ੍ਛਲੀਆਂ ਤਕਨੀਕਾਂ ਨੇ ਨੌਕਰੀਆਂ 

ਿਦਲੀਆਂ ਅਤੇ ਅਸੀਂ ਉਸ ਤੋਂ ਕੀ ਕਸਿੱ ਖ ਸਕਦੇ ਿਾਂ। 

• ਸਧਾਰਣ ਤਕਨੀਕੀ ਅੂੰ ਦਰ ਨੀ ਝਲਕ: AI, ML ਅਤੇ ChatGPT ਦੀ 

ਸਪ੍ਸ਼ਟ੍ ਕਵਆਕਖਆ, ਕਿਨਾ ਔਖੇ ਸ਼ਿਦਾਂ ਦੇ। 

• ਮੌਕੇ: ਕਕਵੇਂ AI ਿਲੋਿਲ ਸਮਿੱ ਕਸਆਵਾਂ ਦਾ ਿਿੱਲ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, 

ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਵਧਾ ਸਕਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਨਵੀਂ ਉਦਯੋਕਿਕਤਾ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰ 

ਸਕਦਾ ਿੈ। 

• ਖਤਰੇ: ਕਕਵੇਂ AI ਮ ਦ ਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਿੇਰੁ ਿਾਰ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਅਸਮਾਨਤਾ 

ਨ ੂੰ  ਿੋਰ   ੂੰ ਿਾ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੁਨਰ ਨ ੂੰ  ਕਮ ੋਰ ਕਰ 

ਸਕਦਾ ਿੈ। 
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• ਨੈਕਤਕ ਚਰਚਾਵਾਂ: AI ਦੁਆਰਾ ਿਣਾਈ ਰਚਨਾਵਾਂ ਦੀ ਮਾਲਕੀ ਤੋਂ ਲੈ 

ਕੇ ਿਲਤ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇ ਖਤਰੇ ਤਕ। 

• ਕੂੰ ਮ ਦਾ ਭਕਵਿੱ ਖ: ਕਕਿੜੇ ਿੁਨਰ AI-ਪ੍ਰਧਾਨ ਅਰਥਕਵਵਸਥਾ ਕਵਿੱ ਚ 

ਮਿਿੱਤਵਪ੍ ਰਣ ਿੋਣਿੇ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖ ਕਕਵੇਂ ਪ੍ਰਸੂੰ ਕਿਕ ਰਕਿਣਿੇ। 

 

ਅੁੱ ਿੇ ਦੀ ਰਾਹ 

ਕਜਵੇਂ ਤੁਸੀਂ ਅਿੱ ਿੇ ਪ੍ੜਹੋਿੇ, ਮੈਂ ਤੁਿਾਨ ੂੰ  ਖੁਿੱ ਲਹੇ  ਪ੍ਰ ਆਲੋਚਨਾਤਮਕ ਨ ਰੀਏ 

ਨਾਲ ਪ੍ੜਹਨ ਦਾ ਕਨਮੂੰ ਤਰਣ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿਾਂ। ਚਾਿੇ ਤੁਸੀਂ ਇਿੱ ਕ ਕਵਕਦਆਰਥੀ 

ਿੋ ਜੋ ਕਰੀਅਰ ਦੀ ਕਤਆਰੀ ਕਰ ਕਰਿਾ ਿੈ, ਇਿੱਕ ਪ੍ਰੋਫੈਸ਼ਨਲ ਿੋ ਜੋ 

ਅਣਜਾਣ ਭਕਵਿੱ ਖ ਨਾਲ ਜ ਝ ਕਰਿਾ ਿੈ, ਇਿੱਕ ਨੀਤੀ-ਕਨਰਮਾਤਾ ਿੋ ਜੋ 
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ਸ਼ਰਮ ਕਾਨ ੂੰ ਨ ਿਣਾ ਕਰਿਾ ਿੈ, ਜਾਂ ਇਿੱ ਕ ਕਜਕਿਆਸ  ਪ੍ਾਠਕ — ਇਿ 

ਪੁ੍ਸਤਕ ਤੁਿਾ ੇ ਲਈ ਿੈ। 

AI ਦਾ ਯੁਿੱ ਿ ਆਉਣ ਵਾਲਾ ਨਿੀਂ ਿੈ — ਇਿ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੀ ਆ ਚੁਿੱ ਕਾ ਿੈ। 

ਿੁਣ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਇਿ ਨਿੀਂ ਕਕ AI ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਦਲੇਿਾ ਜਾਂ ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ 

ਇਿ ਿੈ ਕਕ ਅਸੀਂ ਮਨੁਿੱ ਖ ਇਸ ਦੇ ਪ੍ਰਤੀ ਕਕਵੇਂ ਅਨੁਕ ਲ ਿੋਵਾਂਿੇ, ਕਵਰੋਧ 

ਕਰਾਂਿੇ ਜਾਂ ਸਕਿਯੋਿ ਕਰਾਂਿੇ। 

ਕੀ AI ਅੂੰ ਕਤਮ ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਿੈ, ਜੋ ਸਾਨ ੂੰ  ਨੀਰਸ ਕਮਿਨਤ ਤੋਂ ਮੁਕਤ 

ਕਰੇਿਾ? 

 

ਜਾਂ ਇਿ ਇਿੱ ਕ ਮੌਨ ਕਾਤਲ ਿੈ, ਜੋ ਸਾ ੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਛੀਣ ਕਰਿਾ ਿੈ, 

ਇਸ ਤੋਂ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਕਕ ਅਸੀਂ ਸਮਝ ਵੀ ਪ੍ਾਈਏ? 
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ਸ਼ਾਇਦ ਇਿ ਦੋਵੇਂ ਿੈ। ਜਵਾਿ ਕਸਰਫ਼ ਤਕਨੀਕ ਕਵਿੱ ਚ ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ 

ਇਸ ਕਵਿੱ ਚ ਿੈ ਕਕ ਅਸੀਂ ਇਸਦਾ ਇਸਤੇਮਾਲ ਕਕਵੇਂ ਕਰਦੇ ਿਾਂ। 

ਇਿ ਪੁ੍ਸਤਕ ਉਸ ਚੋਣ ਕਵਿੱ ਚ ਇਿੱ ਕ ਯੋਿਦਾਨ ਿੈ। 

ਹਰਪ੍ਰੀਤ ਸਸਿੰ ਘ ਕੋਹਲੀ 

  



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

18 
 

I – ਸਕਰਸਤਰਮ ਬ ੁੱ ਿੀ ਦਾ ਉਭਾਰ 

ਸੋਚਣ ਵਾਲੀਆਂ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਦਾ ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਸ ਪ੍ਨਾ 

ਸਦੀਆਂ ਤੋਂ ਮਨੁਿੱ ਖ ਇਸ ਕਵਚਾਰ ਨਾਲ ਮੋਕਿਤ ਕਰਿਾ ਿੈ ਕਕ ਕੀ 

ਅਕਜਿੀਆਂ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਿਣਾਈਆਂ ਜਾ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ ਜੋ ਸੋਚ ਸਕਣ, 

ਤਰਕ ਕਰ ਸਕਣ ਅਤੇ ਸ਼ਾਇਦ ਮਕਿਸ ਸ ਵੀ ਕਰ ਸਕਣ। ਪ੍ਰਾਚੀਨ 

ਦੂੰ ਤਕਥਾਵਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਅਕਜਿੇ ਯਾਂਕਤਰਕ ਪ੍ਰਾਣੀਆਂ ਦੀਆਂ ਕਿਾਣੀਆਂ 

ਕਮਲਦੀਆਂ ਿਨ ਕਜਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਜਾਦ  ਜਾਂ ਕਦਵਯ ਸ਼ਕਤੀ ਨਾਲ ਜੀਵਤ ਕੀਤਾ 

ਕਿਆ ਸੀ—ਯ ਨਾਨੀ ਕਮਕਥਿਾਸ ਦੇ ਕਾਂਸੀ ਦੇ ਦੈਤ ਟ੍ਾਲੋਸ ਤੋਂ ਲੈ ਕੇ 

ਯਿ ਦੀ ਲੋਕਕਥਾਵਾਂ ਦੇ ਿੋਲਮ ਤਿੱ ਕ। ਇਿ ਕਕਵੂੰ ਦਤੀਆਂ ਮਨੁਿੱ ਖ ਦੀ ਉਸ 

ਕਜਕਿਆਸਾ ਨ ੂੰ  ਦਰਸਾਉਂਦੀਆਂ ਿਨ: ਕੀ ਿੁਿੱ ਧੀ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਮਿ  ਤੋਂ ਿਾਿਰ 

ਵੀ ਅਸਕਤਤਵ ਕਵਿੱ ਚ ਆ ਸਕਦੀ ਿੈ? 
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ਇਿ ਸੁਪ੍ਨਾ ਜਾਦ  ਨਾਲ ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ ਕਵਕਿਆਨ ਅਤੇ ਇੂੰ ਜੀਨੀਅਕਰੂੰਿ 

ਨਾਲ ਆਕਾਰ ਲੈਣ ਲਿੱ ਿਾ। ਅਿੱ ਜ ਕਜਸਨ ੂੰ  ਅਸੀਂ ਸਕਰਸਤਰਮ ਬ ੁੱ ਿੀ (AI) 

ਕਕਿੂੰਦੇ ਿਾਂ, ਉਿ ਕਲਪ੍ਨਾਵਾਂ ਤੋਂ ਕਨਕਲ ਕੇ ਆਧੁਕਨਕ ਸਮਾਜ ਨ ੂੰ  

ਪ੍ਰਭਾਕਵਤ ਕਰਨ ਵਾਲੀਆਂ ਸਭ ਤੋਂ ਵਿੱ  ੀਆਂ ਸ਼ਕਤੀਆਂ ਕਵਿੱ ਚੋਂ ਇਿੱ ਕ ਿਣ 

ਚੁਿੱ ਕਾ ਿੈ। ਪ੍ਰ ਇਿ ਸਮਝਣ ਲਈ ਕਕ ਅਸੀਂ ਅਿੱ ਜ AI, ML ਅਤੇ 

ChatGPT ਵਰਿੇ ਟ੍ ਲਾਂ ਤਿੱ ਕ ਕਕਵੇਂ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚੇ, ਸਾਨ ੂੰ  ਇਸਦੀ ਸੁ਼ਰ ਆਤ ਨ ੂੰ  

ਸਮਝਣਾ ਿੋਵੇਿਾ। 

ਸਵਚਾਰ ਦਾ ਜਨਮ 

“Artificial Intelligence” ਸ਼ਿਦ ਪ੍ਕਿਲੀ ਵਾਰ 1956 ਕਵਿੱ ਚ 

 ਾਰਟ੍ਮਾਊਥ ਕਾਨਫਰੂੰਸ ਕਵਿੱ ਚ ਅਕਧਕਾਰਕ ਤੌਰ ’ਤੇ ਵਰਕਤਆ ਕਿਆ। 

ਇਿ ਜਾਨ ਮੈਕਕਾਰਥੀ, ਮਾਰਕਵਨ ਕਮੂੰ ਸਕੀ, ਨੈਥਾਨੀਅਲ ਰੋਚੈਸਟ੍ਰ 
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ਅਤੇ ਕਲੌ  ਸੈ਼ਨਨ ਵਿੱ ਲੋਂ ਆਯੋਕਜਤ ਕੀਤਾ ਕਿਆ ਸੀ। ਉਨਹ ਾਂ ਦਾ ਸਾਿਸੀ 

ਕਿਆਨ ਸੀ: 

“ਕਸਿੱ ਖਣ ਦੀ ਿਰ ਪ੍ਰਕਕਕਰਆ ਜਾਂ ਿੁਿੱ ਧੀ ਦੀ ਕੋਈ ਵੀ ਕਵਸੇ਼ਸ਼ਤਾ ਇਤਨੀ 

ਸਟ੍ੀਕਤਾ ਨਾਲ ਵਰਕਣਤ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਿੈ ਕਕ ਇਿੱ ਕ ਮਸ਼ੀਨ ਉਸਦੀ 

ਨਕਲ ਕਰ ਸਕੇ।” 

ਇਿ ਵਕਤਵਯ AI ਨ ੂੰ  ਇਿੱ ਕ ਸੁਤੂੰ ਤਰ ਅਕਧਐਨ ਖੇਤਰ ਵਜੋਂ ਸਵੀਕਾਰ 

ਕਰਨ ਵਾਲਾ ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਪ੍ਲ ਸੀ। ਪ੍ਰ ਇਸ ਦੀਆਂ ਜੜਹਾਂ ਇਸ ਤੋਂ 

ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੀ ਿੀਜੀਆਂ ਜਾ ਚੁਿੱ ਕੀਆਂ ਸਨ। 

• ਐਲਨ ਸਟਊਸਰਿੰ ਿ (1912–1954): ਕਜਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ 

ਕਵਕਿਆਨ ਦਾ ਜਨਕ ਮੂੰ ਕਨਆ ਜਾਂਦਾ ਿੈ। ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ 1950 ਦੇ 

ਆਪ੍ਣੇ ਪੇ੍ਪ੍ਰ “Computing Machinery and 

Intelligence” ਕਵਿੱ ਚ ਇਿ ਿ ੜਹਾ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਪੁ੍ਿੱ ਕਛਆ: ਕੀ ਮਸ਼ੀਨਾਂ 
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ਸੋਚ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ? ਉਨਹ ਾਂ ਦਾ ਪ੍ਰਕਸਿੱ ਧ ਕਟ੍ਊਕਰੂੰਿ ਟ੍ੈਸਟ੍ 

ਕਕਿੂੰਦਾ ਿੈ ਕਕ ਜੇ ਕੋਈ ਮਸ਼ੀਨ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿਿੱ ਲਿਾਤ ਦੀ ਇਤਨੀ 

ਵਧੀਆ ਨਕਲ ਕਰ ਸਕੇ ਕਕ ਉਸਨ ੂੰ  ਪ੍ਛਾਣਣਾ ਮੁਸ਼ਕਲ ਿੋ 

ਜਾਵੇ, ਤਾਂ ਉਸਨ ੂੰ  ਿੁਿੱ ਧੀਮਾਨ ਮੂੰ ਕਨਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

• ਪ੍ਰਾਰਿੰ ਸਭਕ ਕਿੰ ਸਪ੍ਊਸਟਿੰ ਿ ਸ਼ਕਤੀ: 1940–50 ਦੇ ਦਿਾਕਕਆਂ 

ਕਵਿੱ ਚ ਕ ਕ ਟ੍ਲ ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰਾਂ ਦੇ ਆਕਵਸ਼ਕਾਰ ਨੇ ਿੁਕਨਆਦ 

ਕਤਆਰ ਕੀਤੀ। ਿੁਣ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਤਰਕਸੂੰਿਤ ਕਾਰਜ ਇਤਨੀ 

ਤੇ ੀ ਨਾਲ ਕਰ ਸਕਦੀਆਂ ਸਨ ਜੋ ਮਨੁਿੱ ਖ ਲਈ ਅਸੂੰਭਵ ਸੀ। 

ਇਸ ਤਰਹਾਂ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਤਰਕ ਕਸਖਾਉਣ ਦਾ ਨਵਾਂ ਕਵਕਿਆਨ 

ਜੂੰ ਕਮਆ। 

ਸ਼ ਰੂਆਤੀ ਸਾਲ (1950–1970): ਪ੍ਸਹਲਾ AI ਉਭਾਰ 

 ਾਰਟ੍ਮਾਊਥ ਕਾਨਫਰੂੰ ਸ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਦੇ ਦਿਾਕਕਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਆਸ਼ਾਵਾਦ 
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ਛਾ ਕਿਆ। ਸੋ਼ਧਕਰਕਤਆਂ ਨ ੂੰ  ਯਕੀਨ ਸੀ ਕਕ ਮਨੁਿੱ ਖ-ਸਤਿ ਦੀ ਿੁਿੱ ਧੀ 

ਜਲਦੀ ਸੂੰ ਭਵ ਿੋਵੇਿੀ। ਕੁਝ ਪ੍ਰਾਰੂੰ ਕਭਕ ਉਪ੍ਲਿਧੀਆਂ ਸਨ: 

• ਲੌਸਜਕ ਸਿਊਸਰਸਟ (1955): ਐਲਨ ਕਨਊਵਲ ਅਤੇ 

ਿਰਿਰਟ੍ ਸਾਈਮਨ ਦਾ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ, ਜੋ ਿਕਣਤਕ ਪ੍ਰਮੇਯ ਿਿੱ ਲ 

ਕਰ ਸਕਦਾ ਸੀ। 

• ELIZA (1966): ਜੋਸੇਫ਼ ਵੀ ਨਿਾਮ ਦਾ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ, ਕਜਸਨੇ 

ਇਿੱ ਕ ਮਨੋਕਚਕਕਤਸਕ ਦੀ ਨਕਲ ਕੀਤੀ। ਸੀਕਮਤ ਿੋਣ ਦੇ 

ਿਾਵਜ ਦ, ਇਸਨੇ ਲੋਕਾਂ ਨ ੂੰ  ਿੈਰਾਨ ਕਰ ਕਦਿੱ ਤਾ। 

• ਸ਼ੇਕੀ ਦ ਰੋਬੋਟ (1969): ਸਟ੍ੈਨਫੋਰ  ਕਰਸਰਚ 

ਇੂੰ ਸਟ੍ੀਕਚਊਟ੍ ਦੁਆਰਾ ਕਵਕਕਸਤ, ਇਿ ਪ੍ਕਿਲਾ ਮੋਿਾਈਲ 

ਰੋਿੋਟ੍ ਸੀ ਜੋ ਆਪ੍ਣੇ ਕਾਰਜਾਂ ਿਾਰੇ ਤਰਕ ਕਰ ਸਕਦਾ ਸੀ। 
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ਇਨਹ ਾਂ ਉਪ੍ਲਿਧੀਆਂ ਨੇ ਸੁਰਖੀਆਂ ਿਟੋ੍ਰੀਆਂ ਅਤੇ ਵਿੱ  ੀ ਫੂੰ ਕ ੂੰ ਿ ਕਖਿੱਚੀ। 

ਸਭ ਨ ੂੰ  ਲਿੱ ਿਾ ਕਕ ਿੁਿੱ ਧੀਮਾਨ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਿਸ ਆਉਣ ਿੀ ਵਾਲੀਆਂ ਿਨ। 

ਪ੍ਰ ਿਕੀਕਤ ਸਾਿਮਣੇ ਆਈ। ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਧੀਮੇ ਸਨ,  ਾਟ੍ਾ ਸੀਕਮਤ 

ਸੀ ਅਤੇ “ਿੁਿੱ ਧੀ” ਦਾ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ ਿਣਾਉਣਾ ਉਮੀਦ ਨਾਲੋਂ ਕਈ ਿੁਣਾ ਔਖਾ 

ਸਾਿਤ ਿੋਇਆ। 

 

AI ਦੀਆਂ ਸਰਦੀਆਂ (1970–1990): ਉਮੀਦਾਂ ਦਾ ਪ੍ਤਨ 

ਜਲਦੀ ਿੀ ਖੇਤਰ ਨ ੂੰ  ਝਟ੍ਕੇ ਲਿੱ ਿੇ। ਖੋਜਕਰਤਾਵਾਂ ਨੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੁਿੱ ਧੀ ਦੀ 

ਜਕਟ੍ਲਤਾ ਨ ੂੰ  ਿਿੱ ਟ੍ ਅੂੰ ਕਕਆ ਸੀ। ਕਜਿੜੇ ਕੂੰ ਮ ਮਨੁਿੱ ਖ ਲਈ ਸਿਜ ਸਨ 

— ਕਜਵੇਂ ਵਸਤ ਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਕਰਨੀ ਜਾਂ ਭਾਸ਼ਾ ਨ ੂੰ  ਸਮਝਣਾ — ਉਿ 

ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਲਈ ਿੇਿਿੱ ਦ ਔਖੇ ਸਾਿਤ ਿੋਏ। 



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

24 
 

• ਪ੍ਸਹਲੀ AI ਸਰਦੀ (1970 ਦਾ ਦਹਾਕਾ): ਤਰਿੱਕੀ ਿੌਲੀ ਿੋਣ 

ਨਾਲ ਫੂੰ ਕ ੂੰ ਿ ਿੂੰ ਦ ਿੋ ਿਈ। ਵਿੱ  ੇ-ਵਿੱ  ੇ ਵਾਅਦੇ ਪ੍ ਰੇ ਨਿੀਂ ਿੋਏ। 

• ਦੂਜੀ AI ਸਰਦੀ (1980–90 ਦਾ ਦਹਾਕਾ): ਕਵਸ਼ੇਸ਼ਕਿਆ 

ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ (rule-based systems) ਦੇ ਥੋੜਹੇ ਸਮੇਂ ਦੇ 

ਪੁ੍ਨਰੁਿੱ ਥਾਨ ਤੋਂ ਿਾਅਦ, ਇਿ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ ਮਕਿੂੰਿੀਆਂ ਅਤੇ 

ਕਠੋਰ ਸਾਿਤ ਿੋਈਆਂ, ਕਜਸ ਨਾਲ ਖੇਤਰ ਮੁੜ ਕ ਿੱ ਿ ਕਿਆ। 

ਇਨਹ ਾਂ ਸਰਦੀਆਂ ਦੇ ਦੌਰਾਨ AI ਨ ੂੰ  ਅਕਤਰੂੰ ਕਜਤ ਅਤੇ ਅਸਫਲ ਖੇਤਰ 

ਮੂੰ ਕਨਆ ਕਿਆ। ਪ੍ਰ ਕਪ੍ਿੱ ਛੇ ਪ੍ਿੱ ਛੋਕੜ ਕਵਿੱ ਚ ਿੌਲੀ ਪ੍ਰ ਸਕਥਰ ਤਰਿੱ ਕੀ 

ਜਾਰੀ ਰਿੀ। 
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ਪ੍ ਨਰਜਾਿਰਣ: ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਸਨਿੰ ਿ ਅਤੇ ਸਬਿ ਡਾਟਾ (2000–2010) 

AI ਦਾ ਪੁ੍ਨਰਜਨਮ ਇਿੱ ਕ ਨਵੇਂ ਕਦਰਸ਼ਟ੍ੀਕੋਣ ਨਾਲ ਿੋਇਆ: ਿੁਿੱ ਧੀ ਨ ੂੰ  

ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ ਕਰਨ ਦੀ ਿਜਾਇ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਸਿੱ ਖਣ ਦੇਣਾ। ਇਸਨ ੂੰ  ਕਕਿਾ 

ਕਿਆ ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਸਨਿੰ ਿ (ML)। 

ਿੁਣ ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਕਨਯਮਾਂ ਨਾਲ ਨਿੀਂ, ਸਿੋਂ  ਾਟ੍ਾ ਨਾਲ ਪੈ੍ਟ੍ਰਨ ਕਸਿੱ ਖ 

ਸਕਦੇ ਸਨ। ਕਜੂੰ ਨਾ ਵਿੱ ਧ  ਾਟ੍ਾ ਕਮਕਲਆ, ਨਤੀਜੇ ਉਨਹ ਾਂ ਿੀ ਸਿੀ ਆਏ। 

ਪ੍ ਨਰ ੁੱ ਿਾਨ ਦੇ ਕਾਰਨ ਸਨ: 

• ਡਾਟਾ ਦਾ ਿਮਾਕਾ: ਇੂੰਟ੍ਰਨੈਟ੍, ਸਮਾਰਟ੍ਫੋਨ ਅਤੇ ਸੈਂਸਰਾਂ ਨੇ 

ਿੇਕਮਸਾਲ ਮਾਤਰਾ ਕਵਿੱ ਚ  ਾਟ੍ਾ ਉਪ੍ਲਿਧ ਕਰਾਇਆ। 

• ਕਿੰ ਸਪ੍ਊਸਟਿੰ ਿ ਤਾਕਤ ਸਵੁੱ ਚ ਸ ਿਾਰ: ਮ ਰ  ਲਾਅ ਅਤੇ 

ਪੈ੍ਰਿੱਲਲ ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਕਟ੍ੂੰ ਿ ਦੀ ਤਰਿੱ ਕੀ। 
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• ਨਵੇਂ ਐਲਿੋਸਰਦਮ: ਕਨਊਰਲ ਨੈੱਟ੍ਵਰਕ ਅਤੇ ਸਾਂਕਖਆਕੀ 

ਤਰੀਕਕਆਂ ਦਾ ਕਵਕਾਸ। 

ਉਦਾਹਰਨਾਂ: 

• ਿੂਿਲ ਟਰਾਂਸਲੇਟ (2006) — ਕਜਸ ਨੇ ਪੁ੍ਰਾਣੀਆਂ ਕਨਯਮ-

ਆਧਾਕਰਤ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ ਤੋਂ ਵਧੀਆ ਪ੍ਰਦਰਸ਼ਨ ਕੀਤਾ। 

• ਇਮੇਜਨੈਟ ਮ ਕਾਬਲਾ (2012) — ਕਜਓਫ਼ਰੀ ਕਿੂੰ ਟ੍ਨ ਦੀ 

ਟ੍ੀਮ ਨੇ  ੀਪ੍ ਲਰਕਨੂੰ ਿ ਨਾਲ ਿਲਤੀ ਦੀ ਦਰ  ਰਾਮਾਈ ਤੌਰ 

'ਤੇ ਿਟ੍ਾਈ। 

AI ਿੁਣ ਪ੍ਰਤੀਕਾਤਮਕ ਤਰਕ ਤੋਂ ਿਟ੍ ਕੇ  ਾਟ੍ਾ-ਆਧਾਕਰਤ ਭਕਵਿੱ ਖਿਾਣੀ 

ਿਣ ਚੁਿੱ ਕਾ ਸੀ। 
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ਡੀਪ੍ ਲਰਸਨਿੰ ਿ ਅਤੇ ਜਨਰੇਸਟਵ AI ਦਾ ਉਭਾਰ (2010–2020) 

2010 ਦੇ ਦਿਾਕੇ ਕਵਿੱ ਚ AI ਨੇ ਉਦਯੋਿਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਧਮਾਕੇਦਾਰ ਵਾਧਾ ਕੀਤਾ। 

ਕਨਊਰਲ ਨੈੱਟ੍ਵਰਕ ਿੋਰ   ੂੰ ਿੇ ਅਤੇ ਜਕਟ੍ਲ ਿੋਏ ਅਤੇ ਡੀਪ੍ ਲਰਸਨਿੰ ਿ 

ਸਾਿਮਣੇ ਆਈ। 

• ਸਪ੍ੀਚ ਸਰਕਿਸਨਸ਼ਨ: ਕਸਰੀ, ਅਲੈਕਸਾ, ਿ ਿਲ ਅਕਸਸਟ੍ੈਂਟ੍ 

ਮੁਿੱ ਖਧਾਰਾ ਕਵਿੱ ਚ ਆ ਿਏ। 

• ਕਿੰ ਸਪ੍ਊਟਰ ਸਵਜ਼ਨ: ਸੈਲਫ਼- ਰਾਈਕਵੂੰ ਿ ਕਾਰਾਂ ਨੇ ਲੇਨ, ਪੈ੍ਦਲ 

ਯਾਤਰੀ ਅਤੇ ਵਸਤ ਆਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਕਰਨੀ ਕਸਿੱ ਖੀ। 

• ਿੇਸਮਿੰ ਿ:  ੀਪ੍ਮਾਈ ਂ ਦਾ AlphaGo (2016) ਨੇ ਕਵਸ਼ਵ 

ਚੈਂਪ੍ੀਅਨ ਲੀ ਸੇ- ੋਲ ਨ ੂੰ  ਿਰਾ ਕੇ ਕਵਸੇ਼ਸ਼ਕਿਆਨ ਨ ੂੰ  ਿੈਰਾਨ 

ਕਰ ਕਦਿੱ ਤਾ। 
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ਪ੍ਰ ਸਭ ਤੋਂ ਕਰਾਂਕਤਕਾਰੀ ਿਦਲਾਅ ਨੇਚਰਲ ਲੈਂਿਵੇਜ ਪ੍ਰੋਸੈਸਸਿੰ ਿ 

(NLP) ਕਵਿੱ ਚ ਿੋਇਆ। 

• ਟਰਾਂਸਫਾਰਮਰਜ਼ (2017): ਿ ਿਲ ਦੇ ਪੇ੍ਪ੍ਰ “Attention Is 

All You Need” ਨੇ NLP ਦਾ ਰ ਪ੍ ਿਦਲ ਕਦਿੱ ਤਾ। 

• GPT ਸਸਰਿੰ ਖਲਾ (2018–ਵਰਤਮਾਨ): OpenAI ਦੇ ਜਨਰੇਕਟ੍ਵ 

ਪ੍ਰੀ-ਟ੍ਰੇਨ  ਟ੍ਰਾਂਸਫਾਰਮਰ  ਨੇ ਕਦਰਸ਼ ਸੂੰ ਸਾਰ ਿਦਲ ਕਦਿੱ ਤਾ। 

GPT-3 (2020) ਨੇ ਦੁਨੀਆ ਨ ੂੰ  ਿੈਰਾਨ ਕਰ ਕਦਿੱ ਤਾ ਅਤੇ 

GPT-4 ਅਤੇ ਅਿੱ ਿੇ ਨੇ ਨਵੀਆਂ ਚਰਚਾਵਾਂ ਨ ੂੰ  ਜਨਮ ਕਦਿੱ ਤਾ — 

ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ ਨੌਕਰੀਆਂ ਦੇ ਭਕਵਿੱ ਖ 'ਤੇ। 

2020 ਦੇ ਦਿਾਕੇ ਤਿੱ ਕ ChatGPT ਇਿੱਕ ਜਾਕਣਆ-ਪ੍ਕਿਚਾਕਣਆ ਨਾਮ 

ਿਣ ਕਿਆ। 
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ਸਕਉਂ ChatGPT ਵੁੱ ਖਰਾ ਮਸਹਸੂਸ ਹ ਿੰ ਦਾ ਹ ੈ

ChatGPT ਕਾਰਖਾਕਨਆਂ ਜਾਂ ਲੈਿੋਰਟ੍ਰੀਆਂ ਤਿੱ ਕ ਸੀਕਮਤ ਨਿੀਂ ਿੈ, 

ਇਿ ਕਸਿੱ ਧਾ ਿਰ ਕਵਅਕਤੀ ਦੀ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਕਵਿੱ ਚ ਿੈ। ਕਵਕਦਆਰਥੀ, 

ਅਕਧਆਪ੍ਕ, ਕ ਵੈਲਪ੍ਰ, ਮਾਰਕੀਕਟ੍ੂੰ ਿ ਵਾਲੇ ਅਤੇ CEO — ਸਭ 

ਇਸਦਾ ਇਸਤੇਮਾਲ ਕਰਦੇ ਿਨ। 

ਇਸਨੂਿੰ  ਕਰਾਂਸਤਕਾਰੀ ਬਣਾਉਣ ਵਾਲੇ ਕਾਰਨ: 

• ਸ ਲਭਤਾ: ਕੋਈ ਵੀ ਇਸਦਾ ਇਸਤੇਮਾਲ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

• ਬਹ -ਉਪ੍ਯੋਿੀਤਾ: ਕਲਖਣ, ਕੋਕ ੂੰ ਿ, ਅਨੁਵਾਦ, ਪ੍ਰਸ਼ਨੋੱਤਰੀ, 

ਕਵਚਾਰ-ਮੂੰਥਨ — ਲਿਭਿ ਸਭ ਕੁਝ। 

• ਮਨ ੁੱ ਖੀ-ਸਮਾਨਤਾ: ਿਿੱਲਿਾਤ ਦੀ ਅਦਭੁਿੱ ਤ ਨਕਲ। 

• ਤੇਜ਼ ਅਪ੍ਣਾਉਣਾ: ChatGPT ਨੇ 2 ਮਿੀਕਨਆਂ ਕਵਿੱ ਚ 10 

ਕਰੋੜ ਯ  ਰ ਿਾਸਲ ਕੀਤੇ — ਇਕਤਿਾਸ ਕਵਿੱ ਚ ਸਭ ਤੋਂ ਤੇ । 
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ਪ੍ਰਚਾਰ ਤੋਂ ਹਕੀਕਤ ਤੁੱ ਕ: ਵਰਤਮਾਨ ਪ੍ਲ 

ਅਿੱਜ ਅਸੀਂ ਅਕਜਿੇ ਦੌਰ ਕਵਿੱ ਚ ਿਾਂ ਕਜਿੱ ਥੇ AI ਨ ੂੰ  ਇਿੱ ਕੋ ਸਮੇਂ 'ਤੇ ਅਕਤਰੂੰ ਕਜਤ 

ਵੀ ਕਕਿਾ ਜਾ ਕਰਿਾ ਿੈ ਅਤੇ ਿਿੱ ਟ੍ ਅੂੰ ਕਕਆ ਵੀ ਜਾ ਕਰਿਾ ਿੈ। 

• ਅਸਤਰਿੰ ਸਜਤ ਕਕਉਂਕਕ ਕੁਝ ਲੋਕ ਕਕਿੂੰ ਦੇ ਿਨ ਕਕ ਇਿ ਜਲਦੀ 

ਿੀ ਆਮ ਿੁਿੱ ਧੀ (AGI) ਤਿੱਕ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਜਾਵੇਿਾ। 

• ਘੁੱ ਟ ਅਿੰ ਸਕਆ ਕਕਉਂਕਕ ਕਈ ਪੇ੍ਸੇ਼ਵਰ ਮੂੰ ਨਦੇ ਿਨ ਕਕ ਉਿਨਾਂ 

ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ “ਸੁਰਿੱ ਕਖਅਤ” ਿਨ, ਜਦੋਂ ਕਕ AI ਤੇ ੀ ਨਾਲ 

ਤਰਿੱਕੀ ਕਰ ਕਰਿਾ ਿੈ। 

ਸੁੱ ਚਾਈ ਇਹ ਹੈ: AI ਿੁਣ ਸਾਇੂੰ ਸ-ਕਫਕਸ਼ਨ ਨਿੀਂ, ਸਿੋਂ ਰੋ ਾਨਾ ਦੀ 

ਿਕੀਕਤ ਿੈ। ਿੈਂਕਕੂੰਿ ਤੋਂ ਲੈ ਕੇ ਲੋਕਜਸਕਟ੍ਕਸ ਤਿੱ ਕ, ਇਿ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੀ 

ਸਾ ੇ ਜੀਵਨ ਕਵਿੱ ਚ   ੂੰ ਿਾਈ ਨਾਲ ਸਮਾਇਆ ਿੋਇਆ ਿੈ। 
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ਨਤੀਜਾ: ਇੁੱ ਕ ਨਵੀਂ ਕਰਾਂਤੀ ਦੀ ਸ਼ ਰੂਆਤ 

AI ਦਾ ਉਭਾਰ ਕੋਈ ਇਿੱ ਕ ਪ੍ਲ ਨਿੀਂ, ਸਿੋਂ ਇਿੱ ਕ ਲਿਾਤਾਰ ਪ੍ਰਕਕਕਰਆ 

ਿੈ। 1950 ਦੇ ਦਿਾਕੇ ਦੀ ਅਕਾਦਕਮਕ ਕਜਕਿਆਸਾ ਅਿੱ ਜ ਇਿੱ ਕ ਕਵਸ਼ਵ 

ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ ਤਾਕਤ ਿਣ ਚੁਿੱ ਕੀ ਿੈ, ਜੋ ਅਰਥਕਵਵਸਥਾ, ਉਦਯੋਿ ਅਤੇ 

ਸਕਭਆਚਾਰ ਨ ੂੰ  ਮੁੜ ਰ ਪ੍ ਦੇ ਰਿੀ ਿੈ। 

ਕਜਵੇਂ ਕਿਜਲੀ ਨੇ ਜੀਵਨ ਦੇ ਿਰ ਪ੍ਿੱ ਖ ਨ ੂੰ  ਿਦਕਲਆ ਸੀ, ਓਵੇਂ ਿੀ AI ਵੀ 

ਿਦਲਾਅ ਕਲਆ ਕਰਿਾ ਿੈ — ਸ਼ਾਇਦ ਿੋਰ   ੂੰ ਿਾਈ ਨਾਲ, ਕਕਉਂਕਕ ਇਿ 

ਸਾ ੇ ਸੋਚਣ ਦੇ ਤਰੀਕੇ ਨ ੂੰ  ਵੀ ਪ੍ਰਭਾਕਵਤ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਪ੍ਰ ਇਿ ਉਭਾਰ ਰੌਸ਼ਨੀ ਅਤੇ ਛਾਂਿ ਦੋਵੇਂ ਲੈ ਕੇ ਆਉਂਦਾ ਿੈ। ਅਿਲੇ 

ਅਕਧਆਇ ਇਨਹ ਾਂ ਦਵੂੰ ਦਾਂ ਨ ੂੰ  ਖੋਲਹਣਿੇ: ਉਿ ਮੌਕੇ ਜੋ AI ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ ਅਤੇ 

ਉਿ ਚੁਿੱ ਪ੍-ਚਾਪ੍ ਖਤਰੇ ਜੋ ਇਿ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਨੌਕਰੀਆਂ, ਇਿੱ ਤ ਅਤੇ 

ਪ੍ਕਿਚਾਣ ਲਈ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰਦਾ ਿੈ। 
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ਭੋਰ ਆ ਚ ੁੱ ਕੀ ਹੈ। ਅੁੱ ਿੇ ਕੀ ਹੋਵੇਿਾ, ਇਹ ਸਸਰਫ਼ ਤਕਨਾਲੋਜੀ 'ਤੇ 

ਨਹੀਂ, ਸਿੋਂ ਮਨ ੁੱ ਖਤਾ ਦੇ ਚੋਣਾਂ 'ਤੇ ਸਨਰਭਰ ਕਰੇਿਾ। 
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II. ਏ.ਆਈ. ਅਤੇ ਐਮ.ਐੱਲ. ਅਸਲ ਸਵੁੱ ਚ ਸਕਵੇਂ ਕਿੰ ਮ 
ਕਰਦ ੇਹਨ 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਸਸਰਫ਼ ਚਰਸਚਤ ਸ਼ਬਦਾਂ ਤੋਂ ਪ੍ਰ ੇ

ਕਕਰਕਤਰਮ ਿੁਿੱ ਧੀ (Artificial Intelligence – AI), ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਕਨੂੰ ਿ 

(Machine Learning – ML), ਅਤੇ ਿੁਣ ਚੈਟ੍ਜੀਪ੍ੀਟ੍ੀ (ChatGPT) 

ਅਿੱਜਕਿੱਲਹ ਦੀਆਂ ਿਿੱ ਲਿਾਤਾਂ ਦੇ ਸਭ ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ ਵਰਤੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਸ਼ਿਦ 

ਿਣ ਿਏ ਿਨ। ਪ੍ਰ ਕਫਰ ਵੀ, ਿਿੁਤ ਸਾਰੇ ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਇਿ ਕਸਰਫ਼ 

ਇਿੱ ਕ ਰਸਮੀ ਰਿਸਮਈ  ਿਾਨੀ ਸ਼ਿਦ ਿਨ। ਨੌਕਰੀਆਂ ਦੇ ਭਕਵਿੱ ਖ, 

ਨੈਕਤਕਤਾ, ਕਸਿਤ ਸੇਵਾ, ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਅਤੇ ਇਿੱ ਥੋਂ ਤਿੱ ਕ ਕਕ ਕਲਾ ’ਚ ਵੀ 

ਇਿਨਾਂ ਦਾ ਕ ਕਰ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ — ਪ੍ਰ ਤਕਨੀਕੀ ਖੇਤਰ ਤੋਂ ਿਾਿਰ ਿਿੁਤ 

ਥੋੜਹੇ ਲੋਕ ਸਿੱਚਮੁਿੱ ਚ ਸਮਝਦੇ ਿਨ ਕਕ ਇਿ ਕਕਵੇਂ ਕੂੰ ਮ ਕਰਦੇ ਿਨ। 
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ਇਸ ਅਕਧਆਇ ਦਾ ਮਕਸਦ ਇਸੀ ਿਿੱ ਲ ਦਾ ਪ੍ਰਦਾ ਫ਼ਾਸ਼ ਕਰਨਾ ਿੈ 

— ਏ.ਆਈ. ਅਤੇ ਐਮ.ਐੱਲ. ਨ ੂੰ  ਆਸਾਨ ਤੇ ਸਮਝਣ ਯੋਿ ਧਾਰਣਾਵਾਂ 

ਕਵਿੱ ਚ ਵੂੰ  ਣਾ। ਅਸੀਂ ਵੇਖਾਂਿੇ ਕਕ ਇਿ ਕੀ ਿਨ, ਕਕਵੇਂ ਕਸਿੱ ਖਦੇ ਿਨ, ਕਦ-ੇ

ਕਦੇ ਕਕਉਂ ਿਲਤ ਿੋ ਜਾਂਦੇ ਿਨ, ਅਤੇ ਕਕਉਂ ਚੈਟ੍ਜੀਪ੍ੀਟ੍ੀ ਇਿੱ ਕ 

ਕਰਾਂਤੀਕਾਰੀ ਛਾਲ ਵਰਿਾ ਲਿੱ ਿਦਾ ਿੈ। 

 

ਸਕਰਸਤਰਮ ਬ ੁੱ ਿੀ (AI) ਕੀ ਹੈ? 

ਅਸਲ ਕਵਿੱ ਚ, ਏ.ਆਈ. ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੁਿੱ ਧੀ ਦੀ ਨਕਲ 

(simulation) ਿੈ। ਇਸ ਦਾ ਉਦੇਸ਼ ਅਕਜਿੇ ਕਸਸਟ੍ਮ ਿਣਾਉਣਾ ਿੈ ਜੋ 

ਸਮਝ ਸਕਣ, ਤਰਕ ਕਰ ਸਕਣ, ਕਸਿੱ ਖ ਸਕਣ ਅਤੇ ਕੂੰ ਮ ਕਰ ਸਕਣ 

— ਅਤੇ ਉਿ ਵੀ ਇਸ ਤਰਹਾਂ ਕਕ ਉਿ ਿੁਿੱ ਧੀਮਾਨ ਲਿੱ ਿਣ। 
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ਪ੍ਾਰੂੰ ਪ੍ਕਰਕ ਸੌਫਟ੍ਵੇਅਰ ਕਸਰਫ਼ ਕਠੋਰ, ਿਿੱਥ ਨਾਲ ਕਲਖੇ ਕਨਰਦੇਸ਼ਾਂ ਦੀ 

ਪ੍ਾਲਣਾ ਕਰਦਾ ਿੈ, ਜਦਕਕ ਏ.ਆਈ. ਅਨੁਭਵ ਦੇ ਅਧਾਰ ’ਤੇ ਆਪ੍ਣੇ 

ਆਪ੍ ਨ ੂੰ  ਸੁਧਾਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

 

AI ਦੀਆਂ ਮ ੁੱ ਖ ਦੋ ਸ਼ਰੇਣੀਆਂ ਹਨ: 

1. ਸਿੰ ਕੀਰਨ AI (Narrow AI / Weak AI): 

o ਖਾਸ ਕੂੰਮ ਲਈ ਕ  ਾਈਨ ਕੀਤਾ ਕਿਆ। 

o ਉਦਾਿਰਣ: ਸਮਾਰਟ੍ਫੋਨ ਕਵਿੱ ਚ ਕਚਿਰਾ ਪ੍ਛਾਣ, 

ਈਮੇਲ ਕਵਿੱ ਚ ਸਪੈ੍ਮ ਕਫ਼ਲਟ੍ਰ, ਨੈਟ੍ਫਕਲਕਸ ਜਾਂ 

ਅਮੇ ਨ ਕਵਿੱ ਚ ਸੁਝਾਅ ਪ੍ਰਣਾਲੀ। 

o ਆਪ੍ਣੇ ਖੇਤਰ ਤੋਂ ਿਾਿਰ ਕੂੰ ਮ ਨਿੀਂ ਕਰ ਸਕਦਾ। 

2. ਸਰਬੋਤਮ AI (General AI / Strong AI): 
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o ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਤਰਕਸ਼ਕਤੀ, ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ ਕਰਨ ਅਤੇ 

ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਖੇਤਰਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਅਨੁਕ ਲਤਾ। 

o ਇਿ ਿੁਣੇ ਤਿੱ ਕ ਕਸਧਾਂਕਤਕ ਿੀ ਿੈ; ਅਕਜਿਾ ਕੋਈ 

ਕਸਸਟ੍ਮ ਮੌਜ ਦ ਨਿੀਂ। 

ਅਿੱਜ ਜੋ ਅਸੀਂ ਵਿੱ ਧ ਵਰਤਦੇ ਿਾਂ — ਕਜਵੇਂ ਚੈਟ੍ਜੀਪ੍ੀਟ੍ੀ — ਇਿ ਸੂੰਕੀਰਨ 

AI ਿਨ। ਿਾਲਾਂਕਕ ਇਿ ਕਈ ਭਾਸ਼ਾ-ਆਧਾਕਰਤ ਕੂੰ ਮ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, 

ਇਸ ਲਈ ਇਿ ਕ ਆਦਾ ਕਵਆਪ੍ਕ ਲਿੱ ਿਦਾ ਿੈ। 

 

ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਸਨਿੰ ਿ (ML) ਕੀ ਹੈ? 

AI ਇਿੱਕ ਵਿੱ  ਾ ਛਿੱ ਤਰੀ ਸ਼ਿਦ ਿੈ, ਅਤੇ ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਕਨੂੰ ਿ ਉਿ ਇੂੰਜਣ ਿੈ 

ਜੋ ਆਧੁਕਨਕ AI ਨ ੂੰ  ਚਲਾਉਂਦਾ ਿੈ। 
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ML ਦਾ ਅਸਲ ਕਵਚਾਰ ਸਧਾਰਨ ਿੈ: ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਡਾਟਾ ਤੋਂ ਪ੍ੈਟਰਨ ਸਸੁੱ ਖ 

ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ, ਬਜਾਏ ਇਸ ਦੇ ਸਕ ਉਹਨਾਂ ਨੂਿੰ  ਹਰ ਸਨਯਮ ਪ੍ਸਹਲਾਂ 

ਹੀ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ ਕਰਕੇ ਸਦੁੱ ਤਾ ਜਾਵੇ। 

• ਪ੍ਾਰਿੰ ਪ੍ਸਰਕ ਪ੍ਰੋਿਰਾਸਮਿੰ ਿ = ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਨ ੂੰ  ਿਰੇਕ ਕਦਮ 

ਸਪ੍ਸ਼ਟ੍ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਦਿੱ ਸਣਾ। 

• ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਸਨਿੰ ਿ = ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਨ ੂੰ  ਿੇਿਿੱ ਦ ਉਦਾਿਰਣ ਦੇ ਕੇ 

ਉਸਨ ੂੰ  ਆਪ੍ਣੇ ਆਪ੍ ਕਨਯਮ ਖੋਜਣ ਦੇਣਾ। 

ML ਦੇ ਸਕਸਮਾਂ 

1. Supervised Learning: ਲੇਿਲ ਕੀਤੇ  ਾਟ੍ਾ ਤੋਂ ਕਸਿੱ ਖਣਾ। 

2. Unsupervised Learning: ਕਿਨਾਂ ਲੇਿਲ ਵਾਲੇ  ਾਟ੍ਾ ਤੋਂ 

ਪੈ੍ਟ੍ਰਨ ਖੋਜਣਾ। 
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3. Reinforcement Learning: ਟ੍ਰਾਇਲ-ਐ ਂ-ਏਰਰ ਅਤੇ 

ਇਨਾਮ-ਸ ਾ ਦੇ ਆਧਾਰ ’ਤੇ ਕਸਿੱ ਖਣਾ। 

 

ਡਾਟਾ ਦੀ ਭੂਸਮਕਾ 

AI ਕਵਿੱ ਚ ਇਿੱ ਕ ਕਿਾਵਤ ਿੈ: “Garbage in, garbage out.” 

ਕਜਵੇਂ ਇਨਪੁ੍ਟ੍  ਾਟ੍ਾ, ਕਤਵੇਂ ਿੀ ਆਉਟ੍ਪੁ੍ਟ੍ ਨਤੀਜੇ। 

• AI ਨ ੂੰ  ਚਲਾਉਣ ਦਾ ਇੂੰ ਧਨ  ਾਟ੍ਾ ਿੈ। 

• ਵਿੱ  ੇ, ਉੱਚ ਿੁਣਵਿੱ ਤਾ ਵਾਲੇ ਅਤ ੇਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਕਕਸਮ ਦੇ  ਾਟ੍ਾ ਤੋਂ 

ਕਿਨਾਂ AI ਸਿੀ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਨਿੀਂ ਕਸਿੱ ਖ ਸਕਦਾ। 

ਸਨਊਰਲ ਨੈਟਵਰਕ ਅਤੇ ਡੀਪ੍ ਲਰਸਨਿੰ ਿ 

ਕਨਊਰਲ ਨੈਟ੍ਵਰਕ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਦਮਾਿ ਤੋਂ ਪ੍ਰੇਕਰਤ ਿਨ। 
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• ਸਨਊਰੋਨ: ਨੋ   ਜੋ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪ੍ਰਸੈਸ ਕਰਦੇ ਿਨ। 

• ਲੇਅਰਜ਼: ਇਨਪੁ੍ਟ੍ → ਕਿ ਨ → ਆਉਟ੍ਪੁ੍ਟ੍। 

• ਡੀਪ੍ ਲਰਸਨਿੰ ਿ: ਜਦੋਂ ਲੇਅਰਾਂ ਦੀ ਕਿਣਤੀ ਿਿੁਤ ਵਿੱ ਧ ਿੁੂੰ ਦੀ 

ਿੈ (ਸੈਂਕਕੜਆਂ ਤਿੱ ਕ)। 

ਉਦਾਿਰਣ: ਕਚਿਰਾ ਪ੍ਛਾਣ ਕਵਿੱ ਚ ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਲੇਅਰ ਕਸਰਫ਼ 

ਲਾਈਨਾਂ/ਰੂੰਿ ਪ੍ਛਾਣਦੀ ਿੈ, ਕਵਚਕਾਰ ਵਾਲੀਆਂ ਲੇਅਰ ਅਿੱ ਖਾਂ-ਨਿੱ ਕ 

ਪ੍ਛਾਣਦੀਆਂ ਿਨ, ਅਤੇ ਆਖਰੀ ਲੇਅਰ ਪ੍ ਰਾ ਕਚਿਰਾ ਪ੍ਛਾਣਦੀ ਿੈ। 

 

NLP (Natural Language Processing) 

ਭਾਸ਼ਾ ਨ ੂੰ  ਸਮਝਾਉਣਾ AI ਲਈ ਸਭ ਤੋਂ ਵਿੱ  ੀ ਚਣੁੌਤੀ ਸੀ। 

NLP ਨੇ ਇਿ ਖਾਈ ਪ੍ ਰੀ ਕੀਤੀ। 
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• ਸੁ਼ਰ  ਕਵਿੱ ਚ: Bag-of-Words (ਕਸਰਫ਼ ਸ਼ਿਦ ਕਿਣਤੀ)। 

• Word Embeddings: “king – man + woman = 

queen।” 

• Transformers (2017): Attention mechanism ਨਾਲ 

ਕਰਾਂਤੀ। 

 

ਚੈਟਜੀਪ੍ੀਟੀ ਸਕਵੇਂ ਕਿੰ ਮ ਕਰਦਾ ਹੈ? 

ਚੈਟ੍ਜੀਪ੍ੀਟ੍ੀ ਇਿੱ ਕ Large Language Model (LLM) ਿੈ। 

1. Pretraining: ਕਕਤਾਿਾਂ, ਵੈਿਸਾਈਟ੍ਾਂ, ਲੇਖਾਂ ਆਕਦ ’ਤੇ 

ਕਸਿੱ ਖਾਇਆ। 

2. Tokens: ਟ੍ੈਕਸਟ੍ ਨ ੂੰ  ਛੋਟੇ੍ ਕਿਿੱ ਕਸਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਤੋੜ ਕੇ ਕਪ੍ਛਲੇ 

ਟ੍ੋਕਨ ਦੇ ਆਧਾਰ ’ਤੇ ਅਿਲਾ ਅਨੁਮਾਨ। 
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3. Fine-Tuning: ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਫੀ ਿੈਕ ਅਤੇ RLHF ਨਾਲ ਿੋਰ 

ਕਿਿਤਰ ਿਣਾਇਆ। 

4. Generation: ਸਵਾਲ ਦੇ ਜਵਾਿ ਇਿੱ ਕ-ਇਿੱ ਕ ਟ੍ੋਕਨ ਕਰਕੇ 

ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

 

AI ਸਕਉਂ ਕਦੇ ਫੇਲਹ ਹ ਿੰ ਦਾ ਹੈ? 

• Bias: ਟ੍ਰੇਕਨੂੰ ਿ  ਾਟ੍ਾ ਦੇ ਪ੍ਿੱ ਖਪ੍ਾਤ ਨ ੂੰ  ਦੁਿਰਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

• Hallucination: ਿਲਤ ਜਾਣਕਾਰੀ “ਿੜ” ਲੈਂਦਾ ਿੈ। 

• Data Dependency: ਅਣਜਾਣ ਕੇਸਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਿੜਿੜ। 

• No Real Understanding: ਕਸਰਫ਼ ਪੈ੍ਟ੍ਰਨ, ਕੋਈ ਚੇਤਨਾ 

ਨਿੀਂ। 
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AI ਸਵ.ਸ. ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਬ ੁੱ ਿੀ 

• AI ਦੀਆਂ ਤਾਕਤਾਂ: ਿਤੀ, ਸਿੀਪ੍ਣ, ਵਿੱ  ੇ ਪੈ੍ਟ੍ਰਨ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ। 

• AI ਦੀਆਂ ਕਮਜੋ਼ਰੀਆਂ: ਸਿਾਨੁਭ ਤੀ, ਨੈਕਤਕਤਾ, ਅਸਲੀ 

ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ। 

• ਮਨ ੁੱ ਖ ਦੀਆਂ ਤਾਕਤਾਂ: ਅੂੰਦਰ ਨੀ ਅਕਿਸਾਸ, ਭਾਵਨਾਤਮਕ 

ਿੁਿੱ ਧੀ, ਸਕਭਆਚਾਰ ਦੀ ਸਮਝ। 

ਭਕਵਿੱ ਖ: AI ਮਨੁਿੱ ਖ ਦੀ ਥਾਂ ਨਿੀਂ ਲਵੇਿਾ, ਪ੍ਰ ਉਸ ਦੀਆਂ ਸਮਰਿੱਥਾਵਾਂ 

ਨ ੂੰ  ਵਧਾਏਿਾ। 

 

ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼ 

AI ਜਾਦ  ਨਿੀਂ ਿੈ — ਇਿ  ਾਟ੍ਾ, ਐਲਿੋਕਰਦਮ ਅਤੇ ਕਮਕਪ੍ਊਕਟ੍ੂੰਿ 

ਿੈ। 



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

43 
 

ਚੈਟ੍ਜੀਪ੍ੀਟ੍ੀ ਕੋਈ “ਚੇਤਨ ਸਿੱਤਾ” ਨਿੀਂ, ਸਿੋਂ ਇੁੱ ਕ ਸਾਂਸਖਆਕੀ 

ਅਨ ਮਾਨ ਇਿੰ ਜਣ ਹੈ। 

ਇਸਨ ੂੰ  ਸਮਝਣ ਨਾਲ ਅਸੀਂ  ਰ ਅਤੇ ਸਿੱਚਾਈ ਕਵਿੱ ਚ ਅੂੰ ਤਰ ਕਰ ਸਕਦੇ 

ਿਾਂ। 

AI ਨੌਕਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਆਟੋ੍ਮੇਟ੍ ਅਤੇ ਉਦਯੋਿਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਾਕਧਤ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, 

ਪ੍ਰ ਇਿ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਅਤੇ ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ ਕਰਨ ਦੀ 

ਯੋਿਤਾ ਨ ੂੰ  ਵੀ ਵਧਾ ਸਕਦਾ ਿੈ। 
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III. ਏਆਈ ਇੁੱ ਕ ਵਰਦਾਨ – ਉਜਲਾ ਪ੍ਾਸਾ 

ਪ੍ਰਸਤਾਵਨਾ: ਇੁੱ ਕ ਐਸਾ ਸਾਿਨ ਜੋ ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਸਮਰੁੱ ਿਾ ਨੂਿੰ  ਵਿਾਉਂਦਾ 

ਹ ੈ

ਿਰ ਵਿੱ  ੀ ਤਕਨੀਕੀ ਕਰਾਂਤੀ ਨੇ ਕਵਿਟ੍ਨ (disruption) ਵੀ ਕਲਆਂਦਾ 

ਿੈ ਅਤੇ ਸਸ਼ਕਤੀਕਰਨ (empowerment) ਵੀ। 

ਮੁਦਰਣ ਯੂੰ ਤਰ (Printing Press) ਨੇ ਕਲਕਪ੍ਕਾਰਾਂ ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ 

ਨ ੂੰ  ਚੁਣੌਤੀ ਕਦਿੱ ਤੀ, ਪ੍ਰ ਕਿਆਨ ਦਾ ਲੋਕਤੂੰ ਤਕਰਕਰਨ ਕਰ ਕਦਿੱ ਤਾ। 

ਕਿਜਲੀ ਨੇ ਮੋਮਿਿੱ ਤੀ ਿਣਾਉਣ ਵਾਕਲਆਂ ਦਾ ਕੂੰ ਮ ਿਟ੍ਾ ਕਦਿੱ ਤਾ, ਪ੍ਰ ਪ੍ ਰੇ 

ਸ਼ਕਿਰ ਰੌਸ਼ਨ ਕਰ ਕਦਿੱ ਤੇ। 

ਇੂੰਟ੍ਰਨੈੱਟ੍ ਨੇ ਪ੍ਾਰੂੰ ਪ੍ਕਰਕ ਮੀ ੀਆ ਨ ੂੰ  ਪ੍ਰਭਾਕਵਤ ਕੀਤਾ, ਪ੍ਰ ਅਰਿਾਂ 

ਲੋਕਾਂ ਨ ੂੰ  ਜੋੜ ਕਦਿੱ ਤਾ। 
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ਏਆਈ ਵੀ ਵਿੱ ਖਰਾ ਨਿੀਂ ਿੈ। ਜਦੋਂ ਕਕ ਨੌਕਰੀ ਕਛਨਣ ਅਤੇ ਸਵੈਚਾਲਨ 

ਦੀਆਂ ਕਚੂੰ ਤਾਵਾਂ ਸਰਖੀਆਂ ‘ਚ ਰਕਿੂੰਦੀਆਂ ਿਨ, ਕਿਾਣੀ ਦਾ ਦ ਜਾ ਪ੍ਾਸਾ 

ਵੀ ਿੈ: ਏਆਈ ਇਿੱਕ ਐਸਾ ਸਾਧਨ ਿੈ ਜੋ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੁਿੱ ਧੀ ਨ ੂੰ  ਵਧਾਉਂਦਾ ਿੈ, 

ਕਵਸ਼ਵ ਚੁਣੌਤੀਆਂ ਦਾ ਿਿੱਲ ਕਰਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਅਕਲਪ੍ਨੀਯ ਮੌਕੇ ਖੋਲਹਦਾ 

ਿੈ। 

ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਏਆਈ ਦੇ ਉਸੇ ਉਜਲੇ ਪ੍ਾਸੇ ‘ਤੇ ਕੇਂਦਕਰਤ ਿੈ — 

ਏਆਈ ਦਾ ਵਰਦਾਨ। 

1. ਸਸਹਤ ਸੇਵਾ ਸਵੁੱ ਚ ਏਆਈ: ਸਜ਼ਿੰ ਦਿੀਆਂ ਬਚਾਉਣਾ 

ਸ਼ਾਇਦ ਏਆਈ ਦਾ ਸਭ ਤੋਂ   ੂੰ ਿਾ ਵਰਦਾਨ ਕਚਕਕਤਸਾ ਖੇਤਰ ਕਵਿੱ ਚ ਿੈ। 

• ਪ੍ਰਾਰਿੰ ਸਭਕ ਸਨਦਾਨ: ਏਆਈ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ ਕੈਂਸਰ, ਅਲ ਾਈਮਰ 

ਅਤੇ ਕਦਲ ਦੀਆਂ ਕਿਮਾਰੀਆਂ ਦਾ ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਪ੍ੜਾਅ ‘ਚ ਪ੍ਤਾ 
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ਲਾ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ, ਕਜਿੱ ਥੇ  ਾਕਟ੍ਰ ਵੀ ਸੁਿੱ ਖਮ ਪੈ੍ਟ੍ਰਨ ਨਿੀਂ 

ਪ੍ਛਾਣ ਸਕਦੇ। 

o ਉਦਾਿਰਣ: ਿ ਿਲ ਦਾ DeepMind 50 ਤੋਂ ਵਿੱ ਧ 

ਅਿੱ ਖਾਂ ਦੀਆਂ ਕਿਮਾਰੀਆਂ ਦਾ ਪ੍ਤਾ ਲਾ ਸਕਦਾ ਿੈ, 

ਅਤੇ ਇਸ ਦੀ ਸਿੀਤਾ ਕਵਸ਼ਵ-ਪ੍ਿੱਧਰੀ  ਾਕਟ੍ਰਾਂ ਦੇ 

ਿਰਾਿਰ ਿੈ। 

• ਦਵਾਈ ਖੋਜ (Drug Discovery): ਕਜਿੱ ਥੇ ਨਵੀਆਂ ਦਵਾਈਆਂ 

ਿਣਾਉਣ ਕਵਿੱ ਚ ਸਾਲ ਲਿੱ ਿਦੇ ਿਨ, ਉੱਥੇ ਏਆਈ ਅਣ  

ਪ੍ਰਤੀਕਕਕਰਆਵਾਂ ਦਾ ਅਨੁਕਰਣ ਕਰਕੇ ਇਸ ਪ੍ਰਕਕਕਰਆ ਨ ੂੰ  

ਤੇ  ਕਰਦਾ ਿੈ। 

o COVID-19 ਦੌਰਾਨ, ਏਆਈ ਨੇ ਸੂੰ ਭਾਵੀ ਇਲਾ  

ਤੇ ੀ ਨਾਲ ਪ੍ਛਾਣਣ ਕਵਿੱ ਚ ਮਦਦ ਕੀਤੀ। 
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• ਸਵਅਕਤੀਿਤ ਸਚਸਕਤਸਾ (Personalized Medicine): 

ਏਆਈ ਿਰ ਕਵਅਕਤੀ ਦੀ ਜੈਨੇਕਟ੍ਕ ਪ੍ਰੋਫਾਈਲ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ 

ਇਲਾਜ ਸੁਝਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

• ਸਸਹਤ ਸੇਵਾ ਦੀ ਪ੍ਹ ਿੰ ਚ: ਚਟੈ੍ਿੋਟ੍ ਅਤੇ ਏਆਈ ਸਿਾਇਕ 

ਉਿਨਾਂ ਖੇਤਰਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਿੁਕਨਆਦੀ ਮੈ ੀਕਲ ਸਲਾਿ ਕਦੂੰ ਦੇ ਿਨ 

ਕਜਿੱ ਥੇ  ਾਕਟ੍ਰਾਂ ਦੀ ਿਾਟ੍ ਿੈ। 

ਪ੍ਰਭਾਵ: ਏਆਈ ਕਸਰਫ਼ ਸਵੈਚਾਲਨ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ, ਸਿੋਂ  ਾਕਟ੍ਰਾਂ 

ਦੀਆਂ ਸਮਰਿੱਥਾਵਾਂ ਨ ੂੰ  ਵਧਾ ਕੇ ਿੋਰ ਕ ੂੰ ਦਿੀਆਂ ਿਚਾਉਣ ਕਵਿੱ ਚ ਸਿਾਇਕ 

ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ। 

2. ਸਸੁੱ ਸਖਆ ਸਵੁੱ ਚ ਏਆਈ: ਹਰ ਸਕਸੇ ਲਈ ਸਵਅਕਤੀਿਤ ਸਸੁੱ ਸਖਆ 

ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਤਰਿੱ ਕੀ ਦੀ ਨੀਂਿ ਿੈ, ਪ੍ਰ ਪ੍ਾਰੂੰ ਪ੍ਕਰਕ ਪ੍ਰਣਾਲੀ ਵਿੱ  ੀਆਂ 

ਕਲਾਸਾਂ ਅਤੇ ਸਟ੍ੈਂ ਰ  ਤਰੀਕਕਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਸੂੰਿਰਸ਼ ਕਰਦੀ ਿੈ। 
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• ਅਨ ਕੂਲਣਯੋਿ ਸਸੁੱ ਖਣ ਪ੍ਲੇਟਫਾਰਮ (Adaptive 

Learning): ਕਜਵੇਂ Khan Academy ਦਾ ਏਆਈ ਕਟ੍ਊਟ੍ਰ 

ਿਰ ਕਵਕਦਆਰਥੀ ਦੀ ਿਤੀ ਅਤੇ ਯੋਿਤਾ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਪ੍ਾਠ 

ਿਦਲਦਾ ਿੈ। 

• ਭਾਸ਼ਾ ਸਸੁੱ ਖਣਾ: Duolingo ਵਰਿੇ ਐਪ੍ ML ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਕੇ 

ਪ੍ਾਠਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਿਣਾਉਂਦੇ ਿਨ। 

• ਪ੍ਹ ਿੰ ਚਯੋਿਤਾ (Accessibility): ਏਆਈ ਸੂੰਦ ਸੁਣਨ-

ਅਸਮਰਿੱਥਾਂ ਲਈ ਕੈਪ੍ਸ਼ਨ ਿਣਾਉਂਦੇ ਿਨ ਅਤੇ ਅੂੰ ਕਨਹ ਆਂ ਲਈ 

ਪ੍ਾਠ ਨ ੂੰ  ਆਵਾ  ਕਵਿੱ ਚ ਿਦਲਦੇ ਿਨ। 

• ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਸਹਾਇਤਾ: ਏਆਈ ਅਸਾਈਨਮੈਂਟ੍ ਚੈੱਕ ਕਰਨ 

ਵਰਿੇ ਕੂੰ ਮ ਕਰ ਲੈਂਦਾ ਿੈ, ਤਾਂ ਜੋ ਅਕਧਆਪ੍ਕ ਰਚਨਾਤਮਕ 

ਅਤੇ ਮਾਰਿਦਰਸ਼ਕ ਭ ਕਮਕਾ ‘ਤੇ ਕਧਆਨ ਦੇ ਸਕਣ। 
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ਪ੍ਰਭਾਵ: ਏਆਈ ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਦਾ ਲੋਕਤੂੰ ਤਕਰਕਰਨ ਕਰਦਾ ਿੈ — ਇਿੱ ਕ 

ਦ ਰ-ਦਰਾ  ਕਪ੍ੂੰ   ਦਾ ਿਿੱ ਚਾ ਵੀ ਉਿੀ ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਲੈ ਸਕਦਾ 

ਿੈ ਜੋ ਇਿੱ ਕ ਅਮੀਰ ਸ਼ਕਿਰੀ ਸਕ ਲ ਦਾ ਿਿੱ ਚਾ ਲੈਂਦਾ ਿੈ। 

3. ਵਪ੍ਾਰ ਸਵੁੱ ਚ ਏਆਈ: ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਅਤੇ ਨਵੀਨਤਾ 

ਵਪ੍ਾਰਾਂ ਲਈ ਏਆਈ ਕਸਰਫ਼ ਲਾਿਤ ਿਟ੍ਾਉਣ ਦਾ ਸਾਧਨ ਨਿੀਂ, ਸਿੋਂ 

ਨਵੀਂ ਵਾਧੇ ਦੀਆਂ ਰਾਿਾਂ ਖੋਲਹਦਾ ਿੈ। 

• ਰੋਜ਼ਾਨਾ ਦੇ ਕਿੰ ਮਾਂ ਦਾ ਸਵੈਚਾਲਨ:  ਾਟ੍ਾ ਐਟਂ੍ਰੀ, ਪੇ੍ਰੋਲ, 

ਸ਼ਕ ਊਕਲੂੰ ਿ। 

• ਫੈਸਲਾ ਸਹਾਇਤਾ: ਪ੍ ਰਵ-ਅਨੁਮਾਨ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ 

(Predictive Analytics) ਪ੍ਰਿੂੰ ਧਕਾਂ ਨ ੂੰ  ਵਧੀਆ ਫੈਸਲੇ ਲੈਣ 

ਕਵਿੱ ਚ ਮਦਦ ਕਰਦਾ ਿੈ। 
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• ਿਾਹਕ ਅਨ ਭਵ: ਏਆਈ ਚੈਟ੍ਿੋਟ੍ ਲਿੱ ਖਾਂ ਪ੍ਰਸ਼ਨਾਂ ਦੇ ਤੁਰੂੰ ਤ 

ਜਵਾਿ ਕਦੂੰ ਦੇ ਿਨ। 

• ਉਤਪ੍ਾਦ ਨਵੀਨਤਾ: ਏਆਈ ਨਵੇਂ ਉਤਪ੍ਾਦ ਕ  ਾਈਨ 

ਕਰਨ, ਮਾਰਕੀਕਟ੍ੂੰ ਿ ਰਣਨੀਤੀਆਂ ਿਣਾਉਣ ਅਤੇ ਿਾਿਕ 

ਰੁਝਾਨਾਂ ਦਾ ਅਨੁਮਾਨ ਲਿਾਉਣ ਕਵਿੱ ਚ ਮਦਦ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: ਅਮੇ ਾਨ ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਸੁਝਾਅ, ਲਾਕ ਸਕਟ੍ਕਸ 

ਅਪ੍ਕਟ੍ਮਾਈ ੇਸ਼ਨ ਅਤੇ ਿੋਦਾਮ ਸਵੈਚਾਲਨ ਲਈ ਏਆਈ ਦੀ ਵਰਤੋਂ 

ਕਰਦਾ ਿੈ — ਕਜਸ ਨਾਲ ਲਾਿਤ ਿਟ੍ਦੀ ਿੈ ਅਤੇ ਿਾਿਕ ਸੂੰਤੁਸ਼ਟ੍ੀ 

ਵਧਦੀ ਿੈ। 
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4. ਖੇਤੀਬਾੜੀ ਸਵੁੱ ਚ ਏਆਈ: ਸਿੰ ਸਾਰ ਨੂਿੰ  ਭੋਜਨ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨਾ 

2050 ਤਿੱਕ 10 ਅਰਿ ਲੋਕਾਂ ਨ ੂੰ  ਖਾਣਾ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਨਾ ਦੁਨੀਆ ਦੀ 

ਸਭ ਤੋਂ ਵਿੱ  ੀ ਚੁਣੌਤੀ ਿੈ। ਏਆਈ ਇਸ ਕਵਿੱ ਚ ਕਕਸਾਨਾਂ ਦੀ ਮਦਦ ਕਰ 

ਕਰਿਾ ਿੈ। 

• ਸਟੀਕ ਖੇਤੀ (Precision Farming): ਏਆਈ  ਰੋਨ ਅਤੇ 

ਸੈਂਸਰ ਕਮਿੱ ਟ੍ੀ, ਪ੍ਾਣੀ ਅਤੇ ਫਸਲ ਦੀ ਸਕਥਤੀ ‘ਤੇ ਕਨਿਰਾਨੀ 

ਕਰਦੇ ਿਨ। 

• ਕੀਟ ਅਤੇ ਸਬਮਾਰੀ ਪ੍ਛਾਣ: ML ਮਾ ਲ ਫਸਲ ਕਿਮਾਰੀ ਦੇ 

ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਸੂੰ ਕੇਤ ਪ੍ਛਾਣ ਲੈਂਦੇ ਿਨ। 

• ਸਰੋਤ ਅਪ੍ਸਟਮਾਈਜੇ਼ਸ਼ਨ: ਏਆਈ ਖਾਦ ਅਤੇ ਪ੍ਾਣੀ ਦੀ 

ਵਰਤੋਂ ਕਸਰਫ਼  ਰ ਰੀ ਮਾਤਰਾ ਕਵਿੱ ਚ ਕਰਵਾਉਂਦਾ ਿੈ। 
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ਪ੍ਰਭਾਵ: ਭਾਰਤ, ਅਫਰੀਕਾ ਅਤੇ ਲੈਕਟ੍ਨ ਅਮਰੀਕਾ ਦੇ ਕਕਸਾਨ ਪ੍ਕਿਲਾਂ 

ਿੀ ਏਆਈ-ਚਕਲਤ ਮੋਿਾਈਲ ਐਪ੍ਸ ਨਾਲ ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਅਤੇ 

ਸਕਥਰਤਾ ਵਧਾ ਰਿੇ ਿਨ। 

5. ਪ੍ਰੀਆਵਰਨ ਅਤੇ ਸਸਿਰਤਾ ਸਵੁੱ ਚ ਏਆਈ 

ਏਆਈ ਕਸਰਫ਼ ਮੁਨਾਫ਼ੇ ਲਈ ਨਿੀਂ, ਇਿ ਧਰਤੀ ਦੀ ਰਿੱ ਕਖਆ ਕਵਿੱ ਚ ਵੀ 

ਸਿਾਇਕ ਿੈ। 

• ਜਲਵਾਯੂ ਮਾਡਸਲਿੰ ਿ: ਿਾਢ਼, ਤ ਫ਼ਾਨ ਵਰਿੀਆਂ ਆਪ੍ਦਾਵਾਂ ਦਾ 

ਪ੍ ਰਵ-ਅਨੁਮਾਨ ਲਿਾਉਣਾ। 

• ਊਰਜਾ ਅਪ੍ਸਟਮਾਈਜੇ਼ਸ਼ਨ: ਸਮਾਰਟ੍ ਕਿਰ   ਕਿਜਲੀ ਦੀ 

ਮੂੰਿ ਅਤੇ ਸਪ੍ਲਾਈ ਨ ੂੰ  ਸੂੰ ਤੁਕਲਤ ਕਰਦੇ ਿਨ ਅਤੇ 

ਨਵੀਨੀਕਰਨਯੋਿ ਊਰਜਾ ਨ ੂੰ  ਵਧੀਆ ਢੂੰਿ ਨਾਲ ਜੋੜਦੇ ਿਨ। 
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• ਵਨਜੀਵ ਸਿੰ ਰੁੱ ਖਣ: ਏਆਈ  ਰੋਨ ਲੁਪ੍ਤਪ੍ਰਾਇ ਪ੍ਰਜਾਤੀਆਂ ‘ਤੇ 

ਕਨਿਰਾਨੀ ਕਰਦੇ ਿਨ ਅਤੇ ਕਸ਼ਕਾਰ ਿਤੀਕਵਧੀਆਂ ਦਾ ਪ੍ਤਾ 

ਲਿਾਉਂਦੇ ਿਨ। 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: ਮਾਈਕਰੋਸਾਫਟ੍ ਦੀ AI for Earth ਪ੍ਕਿਲ ਜੂੰਿਲਾਂ, 

ਪ੍ਾਣੀ, ਖੇਤੀਿਾੜੀ ਅਤੇ ਜੈਵ-ਕਵਕਭੂੰ ਨਤਾ ਦੀ ਕਨਿਰਾਨੀ ਕਵਿੱ ਚ ਏਆਈ 

ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦੀ ਿੈ। 

 

6. ਰੋਜ਼ਮਰਾ ਦੀ ਸਜ਼ਿੰ ਦਿੀ ਸਵੁੱ ਚ ਏਆਈ ਅਤੇ ChatGPT 

ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਪ੍ਿੱ ਧਰ ‘ਤੇ, ChatGPT ਵਰਿੇ ਸੂੰ ਦ ਰੋ ਾਨਾ ਦੇ ਸਿਾਇਕ 

ਿਣ ਿਏ ਿਨ। 
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• ਕਵਕਦਆਰਥੀ ਕਵਆਕਖਆ, ਸਾਰ ਅਤੇ ਕਵਚਾਰ-ਮੂੰਥਨ ਲਈ 

ਵਰਤਦੇ ਿਨ। 

• ਪੇ੍ਸੇ਼ਵਰ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍, ਈਮੇਲ ਅਤੇ ਕੋ  ਤੇ ੀ ਨਾਲ ਕਲਖਣ ਲਈ। 

• ਉਦਯੋਿਪ੍ਤੀ ਮਾਰਕੀਕਟ੍ੂੰ ਿ ਸਮਿੱਿਰੀ, ਵਪ੍ਾਰ ਰਣਨੀਤੀ ਅਤੇ 

ਕਾਨ ੂੰ ਨੀ ਠੇਕੇ ਕਤਆਰ ਕਰਨ ਲਈ। 

ਪ੍ਰਭਾਵ: ਇਿ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਨ ੂੰ  ਕਈ ਿੁਣਾ ਵਧਾ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ। ਿੁਣ 

ਲੋਕ ਵਿੱ ਧ ਸਮਾਂ ਉੱਚ-ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ ਸੋਚ ਅਤੇ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ‘ਤੇ ਦੇ ਸਕਦੇ 

ਿਨ। 

 

7. ਏਆਈ ਨਾਲ ਨਵੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਅਤੇ ਉਦਯੋਿ 

ਕੁਝ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਏਆਈ ਖਤਮ ਕਰੇਿਾ, ਪ੍ਰ ਨਵੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਵੀ 

ਪੈ੍ਦਾ ਕਰ ਕਰਿਾ ਿੈ। 
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• ਏਆਈ ਕ ਵੈਲਪ੍ਰ ਅਤੇ ਟ੍ਰੇਨਰ 

•  ਾਟ੍ਾ ਸਾਇੂੰ ਕਟ੍ਸਟ੍ ਅਤੇ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਕ 

• ਏਆਈ ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ ਨੀਤੀ ਕਵਸੇ਼ਸ਼ਜ  ্ঞ 

• ਏਆਈ ਰਖ-ਰਖਾਵ ਅਤੇ ਇੂੰ ਟ੍ੀਿਰੇਸ਼ਨ ਕਵਸੇ਼ਸ਼ਜ  ্ঞ 

ਕਜਵੇਂ ਇੂੰ ਟ੍ਰਨੈੱਟ੍ ਨੇ ਵੈੱਿ ਕ  ਾਈਨਰ, ਐਪ੍ ਕ ਵੈਲਪ੍ਰ ਅਤੇ ਕ ਕ ਟ੍ਲ 

ਮਾਰਕੀਟ੍ਰ ਵਰਿੀਆਂ ਨਵੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਪੈ੍ਦਾ ਕੀਤੀਆਂ, ਓਿੋ ਕਜਿੇ 

ਿੀ ਏਆਈ ਵੀ ਨਵੀਆਂ ਉਦਯੋਕਿਕ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ ਦਾ ਪ੍ਕਰਸਕਥਕਤਕ 

ਤੂੰ ਤਰ ਿਣਾਵੇਿਾ। 

 

8. ਏਆਈ ਇੁੱ ਕ ਸਮਾਨਤਾ ਸਲਆਉਣ ਵਾਲਾ ਸਾਿਨ 

ਏਆਈ ਕਵਿੱ ਚ ਕਵਸ਼ਵ ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ ਖਾਈਆਂ ਪ੍ ਰਣ ਦੀ ਸਮਰਿੱਥਾ ਿੈ। 
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• ਭਾਸ਼ਾਈ ਰ ਕਾਵਟਾਂ: ਤੁਰੂੰ ਤ ਅਨੁਵਾਦ। 

• ਸਵੁੱ ਤੀ ਸ਼ਾਸਮਲੀਅਤ: ਮੋਿਾਈਲ ਿੈਂਕਕੂੰਿ ਰਾਿੀਂ ਕਿਨਾਂ ਿੈਂਕ 

ਵਾਲੇ ਲੋਕ ਵੀ ਕਰਣ ਲੈ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

• ਦੂਰਸਿ ਰੋਜ਼ਿਾਰ ਦੇ ਮੌਕੇ: ਕਪ੍ੂੰ  ਾਂ ਦੇ ਲੋਕ ਵੀ ਕਵਸ਼ਵ ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ 

ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਲਈ ਕੂੰਮ ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

ਜੇ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਨਾਲ ਵਰਕਤਆ ਜਾਵੇ, ਤਾਂ ਏਆਈ ਅਸਮਾਨਤਾ ਵਧਾਉਣ 

ਦੀ ਿਜਾਏ ਮੈਦਾਨ ਨ ੂੰ  ਸਮਾਨ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

 

ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼: ਇੁੱ ਕ ਜਸਟਲ ਕਹਾਣੀ ਦਾ ਉਜਲਾ ਪ੍ਾਸਾ 

ਏਆਈ ਕਸਰਫ਼ ਮਨੁਿੱ ਖਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਦਲਣ ਦੀ ਿਿੱ ਲ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ — ਇਿ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਸਮਰਿੱਥਾ ਵਧਾਉਣ ਦਾ ਮੌਕਾ ਿੈ। 
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ਕਸਿਤ, ਕਸਿੱ ਕਖਆ, ਪ੍ਰੀਆਵਰਨ ਅਤੇ ਰੋ ਾਨਾ ਦੀ ਕ ੂੰ ਦਿੀ ਕਵਿੱ ਚ 

ਏਆਈ ਅਕਜਿੇ ਵਰਦਾਨ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਦਾ ਿੈ ਜੋ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਤਰਿੱਕੀ ਨ ੂੰ  ਨਵੀਂ 

ਕਦਸ਼ਾ ਦੇ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

ਪ੍ਰ ਅਸਲ ਚੁਣੌਤੀ ਇਿ ਿੈ ਕਕ ਇਿ ਲਾਭ ਕਨਰਪ੍ਿੱਖ ਅਤੇ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ 

ਨਾਲ ਵੂੰ  ੇ ਜਾਣ। ਸਿੀ ਢੂੰ ਿ ਨਾਲ ਵਰਤੇ ਜਾਣ ‘ਤੇ, ਏਆਈ ਸਾਨ ੂੰ  

ਦੁਿਰਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਕੂੰ ਮਾਂ ਤੋਂ ਮੁਕਤ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ ਅਤੇ 

ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਸਿਾਨਭ ਤੀ ਅਤੇ ਉੱਚ-ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ ਕਰਨ 

‘ਤੇ ਕੇਂਦਕਰਤ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

ਪ੍ਰ ਿਰ ਵਰਦਾਨ ਆਪ੍ਣੇ ਨਾਲ ਛੁਪ੍ੀ ਕੀਮਤ ਵੀ ਕਲਆਉਂਦਾ ਿੈ। 

ਅਿਲਾ ਅਕਧਆਇ ਇਸੇ ਿਨੇਰੇ ਪ੍ਾਸੇ ‘ਤੇ ਕੇਂਦਕਰਤ ਿੋਵੇਿਾ — ਏਆਈ 

ਇੁੱ ਕ ਮੌਨ ਘਾਤਕ, ਕਜਿੱ ਥੇ ਇਿੀ ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਰੋ ਿਾਰ ਛੀਣ ਸਕਦੀ ਿੈ 

ਅਤੇ ਸਮਾਜ ਨ ੂੰ  ਅਸਕਥਰ ਕਰ ਸਕਦੀ ਿੈ। 
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IV. ਏਆਈ ਇੁੱ ਕ ਮਕੂ ਕਾਤਲ – ਹਨੇਰਾ ਪ੍ਾਸਾ 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਦੋਿਾਰੀ ਤਲਵਾਰ 

ਿਰ ਤਕਨੀਕੀ ਵਰਦਾਨ ਨਾਲ ਇਿੱ ਕ ਛੁਪ੍ੀ ਕੀਮਤ ਆਉਂਦੀ ਿੈ। ਕਜਿੱ ਥੇ 

ਏਆਈ ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ, ਕੁਸ਼ਲਤਾ ਅਤੇ ਨਵੀਂਨਤਾ ਦਾ ਵਾਅਦਾ ਕਰਦਾ 

ਿੈ, ਉੱਥੇ ਇਿ ਚੁਿੱ ਪ੍ਚਾਪ੍ ਰਵਾਇਤੀ ਨੌਕਰੀਆਂ ਦੀ ਿਣਤਰ ਨ ੂੰ  ਤੋੜਦਾ 

ਿੈ, ਅਸਮਾਨਤਾ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ ਿਕਿਰਾ ਕਰਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਅਜੇਿੇ ਖਤਰੇ ਪੈ੍ਦਾ 

ਕਰਦਾ ਿੈ ਕਜਨਹ ਾਂ ਲਈ ਸਮਾਜ ਅਕਸਰ ਕਤਆਰ ਨਿੀਂ ਿੁੂੰ ਦਾ। ਪ੍ਕਿਲੀਆਂ 

ਤਕਨੀਕਾਂ ਮੁਿੱ ਖ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਰੀਰਕ ਕਮਿਨਤ ਨ ੂੰ  ਿੇਦਖਲ ਕਰਦੀਆਂ ਸਨ, 

ਪ੍ਰ ਏਆਈ ਕਸਿੱ ਧਾ ਿੌਕਧਕ ਕਮਿਨਤ ਨ ੂੰ  ਚੁਣੌਤੀ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ — ਉਿ ਚੀ  

ਕਜਸਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖ ਅਕਜਿੱ ਤ ਅਤੇ ਅਦਲੀਲ-ਰਕਿਤ ਸਮਝਦੇ ਸਨ। 

ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਏਆਈ ਦੇ ਿਨੇਰੇ ਪ੍ਾਸੇ ਦੀ ਜਾਂਚ ਕਰਦਾ ਿੈ: ਉਿ ਮ ਕ 

ਢੂੰ ਿ ਕਜਨਹ ਾਂ ਨਾਲ ਇਿ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੀ ਨੌਕਰੀਆਂ ਖਤਮ ਕਰ ਕਰਿਾ ਿੈ, 
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ਉਦਯੋਿਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਦਲ ਕਰਿਾ ਿੈ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਸਮਾਜ ਕਵਿੱ ਚ ਨਵੀਆਂ 

ਕਮ ੋਰੀਆਂ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰ ਕਰਿਾ ਿੈ। 

1. ਨੌਕਰੀਆਂ ਦਾ ਆਟੋਮੇਸ਼ਨ: ਇੁੱ ਕ ਰੇਂਿਦੀ ਹਕੀਕਤ 

ਏਆਈ ਕਸਰਫ਼ ਫੈਕਟ੍ਰੀਆਂ ਦੀਆਂ ਲਾਈਨਾਂ ਦਾ ਆਟ੍ੋਮੇਸ਼ਨ ਨਿੀਂ ਕਰ 

ਕਰਿਾ, ਿਲਕਕ ਉਿਨਾਂ ਵਾਈਟ੍-ਕਾਲਰ ਪੇ੍ਕਸ਼ਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਵੀ ਦਾਖਲ ਿੋ 

ਕਰਿਾ ਿੈ ਕਜਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਦੇ ਸੁਰਿੱ ਕਖਅਤ ਮੂੰ ਕਨਆ ਜਾਂਦਾ ਸੀ। 

• ਕਸਟਮਰ ਸਹਾਇਤਾ: ਕਾਲ ਸੈਂਟ੍ਰਾਂ ਦੀ ਥਾਂ ਚੈਟ੍ਿਾਟ੍ ਲੈ ਰਿੇ 

ਿਨ, ਜੋ ਿ ਾਰਾਂ ਪ੍ਰਸ਼ਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਇਿੱ ਕੋ ਸਮੇਂ ਿਿੁਤ ਿਿੱ ਟ੍ ਖਰਚ 'ਤੇ 

ਿਿੱਲ ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

• ਕਿੰ ਟੈਂਟ ਰਾਈਸਟਿੰ ਿ ਅਤੇ ਪ੍ੁੱ ਤਰਕਾਰਤਾ: ਏਆਈ ਸੈਕਕੂੰ  ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ 

ਿਲੌਿ, ਖਿਰਾਂ ਅਤੇ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍ਾਂ ਿਣਾ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ। 
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• ਲੀਿਲ ਅਸਸਸਟੈਂਟ: ਕਰਾਰ ਕਤਆਰ ਕਰਨਾ, ਕੇਸ ਲਾ 

ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ ਕਰਨਾ – ਿੁਣ ਪੈ੍ਰਾ-ਲੀਿਲ ਦੀ ਲੋੜ ਿਟ੍ ਰਿੀ 

ਿੈ। 

• ਸਵੁੱ ਤ: ਰੋਿ-ੋਐ ਵਾਇ ਰ ਅਤੇ ਐਲਿੋਕਰਦਕਮਕ ਟ੍ਰੇਕ ੂੰ ਿ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਕਾਂ ਦੀ ਮੂੰਿ ਿਟ੍ਾ ਰਿੇ ਿਨ। 

• ਪ੍ਰੋਿਰਾਸਮਿੰ ਿ: GitHub Copilot ਵਰਿੇ ਟ੍ ਲ ਐਟਂ੍ਰੀ-ਲੈਵਲ 

ਕ ਵੈਲਪ੍ਰਾਂ ਲਈ ਖਤਰਾ ਿਣ ਰਿੇ ਿਨ। 

 ਫੈਕਟ੍ਰੀ ਰੋਿੋਟ੍ਾਂ ਵਾਂਿ ਖੁਿੱ ਲਹੇ  ਤੌਰ 'ਤੇ ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ ਏਆਈ ਨੌਕਰੀਆਂ 

ਨ ੂੰ  ਚੁਿੱ ਪ੍ਚਾਪ੍ ਖਤਮ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

2. ਸਿਿ ਅਰਿਸਵਵਸਿਾ 2.0 – ਹੇਠਾਂ ਸਡੁੱ ਿਦੀ ਦੌੜ 

• ਲੇਖਕ ਏਆਈ-ਜਨਰੇਟ੍  ਸਮਿੱਿਰੀ ਨਾਲ ਮੁਕਾਿਲਾ ਨਿੀਂ 

ਕਰ ਪ੍ਾ ਰਿੇ। 
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• ਿਰਾਸਫਕ ਸਡਜ਼ਾਈਨਰ MidJourney, DALL·E ਵਰਿੇ ਟ੍ ਲਾਂ 

ਨਾਲ ਟ੍ਕਰਾ ਰਿੇ ਿਨ। 

• ਅਨ ਵਾਦਕ ਅਤੇ ਭਾਸ਼ਾ ਅਸਿਆਪ੍ਕ ਦੀ ਮੂੰਿ ਿਟ੍ ਰਿੀ ਿੈ। 

 ਨਤੀਜਾ: ਕਮਾਈ ਿਟ੍ਦੀ ਿੈ, “ਰੇਸ ਟ੍  ਦ ਿਾਟ੍ਮ” ਸੁ਼ਰ  ਿੋ ਜਾਂਦੀ ਿੈ। 

3. ਅਸਦੁੱ ਖ ਬਦਲਾਅ: ਛ ਸਪ੍ਆ ਖ਼ਤਰਾ 

ਏਆਈ ਨੌਕਰੀ ਖਤਮ ਿੋਣ ਨ ੂੰ  ਅਕਦਿੱ ਖ ਿਣਾ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ। 

• ਪ੍ਾਠਕ ਨ ੂੰ  ਨਿੀਂ ਪ੍ਤਾ ਕਕ ਖਿਰ ਏਆਈ ਨੇ ਕਲਖੀ। 

• ਿਾਿਕ ਨ ੂੰ  ਨਿੀਂ ਪ੍ਤਾ ਕਕ ਉਿ ਮਨੁਿੱ ਖ ਦੀ ਥਾਂ ਚੈਟ੍ਿਾਟ੍ ਨਾਲ 

ਿਿੱਲ ਕਰ ਕਰਿਾ ਿੈ। 

• ਅਕਾਉਂਟ੍ੈਂਟ੍ ਦੀ ਛੂੰ ਟ੍ੀ ਸੌਫਟ੍ਵੇਅਰ ਦੇ ਕਾਰਨ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ ਪ੍ਰ 

ਕਦਖਾਈ ਨਿੀਂ ਕਦੂੰ ਦੀ। 
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 ਇਿ “ਚੁਿੱ ਪ੍ਚਾਪ੍ ਸੂੰਕਟ੍” ਿੈ। 

4. ਹ ਨਰਾਂ ਦੀ ਘਾਟ 

• ਕਵਕਦਆਰਥੀ ChatGPT 'ਤੇ ਕਨਰਭਰ ਿੋਕੇ ਆਲੋਚਨਾਤਮਕ 

ਸੋਚ ਿੁਆ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

•  ਾਕਟ੍ਰ ਏਆਈ 'ਤੇ ਭਰੋਸਾ ਕਰਕੇ ਆਪ੍ਣੇ ਫੈਸਲੇ ਦੀ ਯੋਿਤਾ 

ਿਟ੍ਾ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

• ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਰ ਕੋ -ਜਨਰੇਸ਼ਨ ਨਾਲ ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ ਕਰਨ ਦੇ 

ਿੁਕਨਆਦੀ ਿੁਨਰ ਭੁਿੱ ਲ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

 ਲੂੰ ਿੇ ਸਮੇਂ ਕਵਿੱ ਚ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਵਸ਼ੇਸ਼ਕਿਆਤਾ ਕਮ ੋਰ ਿੋ ਜਾਂਦੀ ਿੈ। 
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5. ਅਸਮਾਨਤਾ ਦੀ ਖਾਈ 

• ਸਜੁੱ ਤਣ ਵਾਲੇ: ਟ੍ੈਕ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ, ਏਆਈ ਇੂੰਜੀਨੀਅਰ, 

ਪ੍ ੂੰ ਜੀਪ੍ਤੀ। 

• ਹਾਰਨ ਵਾਲੇ: ਦੁਿਰਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਕੂੰ ਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਮ ਦ ਰ, 

ਖਾਸ ਕਰਕੇ ਕਵਕਾਸਸ਼ੀਲ ਦੇਸ਼ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ। 

ਉਦਾਹਰਨ: 

• ਸਫਲੀਪ੍ੀਨਜ਼ – ਕਾਲ ਸੈਂਟ੍ਰਾਂ ਦੀਆਂ ਲਿੱ ਖਾਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਖਤਰੇ 

ਕਵਿੱ ਚ। 

• ਅਫ਼ਰੀਕਾ ਅਤੇ ਦੁੱ ਖਣੀ ਏਸ਼ੀਆ – ਟ੍ਰਾਂਸਕਕਰਪ੍ਸ਼ਨ, ਅਨੁਵਾਦ, 

ਿੇਕਸਕ ਕੋਕ ੂੰ ਿ ਏਆਈ ਨਾਲ ਿਦਲ ਰਿੀਆਂ ਿਨ। 

 ਨਤੀਜਾ: “ਦੋ-ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ ਦੁਨੀਆ”। 
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6. ਨੈਸਤਕ ਦ ਸਵਿਾਵਾਂ ਅਤੇ ਪ੍ੁੱ ਖਪ੍ਾਤ 

• ਭਰਤੀ ਕਵਿੱ ਚ ਕਲੂੰ ਿ/ਜਾਤੀ ਪ੍ਿੱ ਖਪ੍ਾਤ। 

• ਕਨਿਰਾਨੀ ਅਤੇ ਿੋਪ੍ਨੀਯਤਾ ਦਾ ਉਲੂੰ ਿਨ। 

• ਫੇਕ ਕਨਊ ,  ੀਪ੍ਫੇਕ ਅਤੇ ਪ੍ਰਚਾਰ। 

 ਲੋਕਤੂੰ ਤਰ ਲਈ ਕਸਿੱ ਧਾ ਖਤਰਾ। 

7. ਮਨੋਸਵਸਿਆਨਕ ਪ੍ਰਭਾਵ 

• ਕੂੰਮ ਿੁਆਉਣ ਨਾਲ ਕਸਰਫ਼ ਪੈ੍ਸਾ ਨਿੀਂ, ਸਨਮਾਨ ਅਤੇ 

ਪ੍ਕਿਚਾਣ ਵੀ ਖਤਮ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ। 

•  ਰ ਅਤੇ ਤਣਾਅ ਕਾਰਨ ਮਾਨਕਸਕ ਕਸਿਤ ਸਮਿੱ ਕਸਆਵਾਂ। 

• “ਿੇਕਾਰ ਵਰਿ” ਦਾ ਖਤਰਾ। 
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 ਇਕਤਿਾਸਕਾਰ ਯ ਵਾਲ ਨੋਆ ਹਰਾਰੀ ਚੇਤਾਵਨੀ ਦੇਂਦੇ ਿਨ: 

“ਸਵਾਲ ਇਿ ਨਿੀਂ ਕਕ ਿੇਰੁ ਿਾਰੀ ਨਾਲ ਕਕਵੇਂ ਨਕਜਿੱ ਕਠਆ ਜਾਵੇ, ਸਿੋਂ 

ਇਿ ਕਕ ਉਿਨਾਂ ਲੋਕਾਂ ਨਾਲ ਕੀ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ ਕਜਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਰੁ ਿਾਰ-ਯੋਿ 

ਿੀ ਨਿੀਂ ਮੂੰ ਕਨਆ ਜਾਵੇਿਾ।” 

8. ਅਸਿਕ ਸਨਰਭਰਤਾ ਅਤੇ ਨਾਜ਼ ਕੀ 

• ਿੈਂਕਕੂੰਿ ਕਵਿੱ ਚ ਏਆਈ ਫੇਲਹ – ਲਿੱ ਖਾਂ ਪ੍ਰਭਾਕਵਤ। 

• ਿਲਤ ਮੈ ੀਕਲ  ਾਇਿਨੋਕਸਸ – ਜਾਨਾਂ ਖਤਰੇ ਕਵਿੱ ਚ। 

• ਅਕਨਯੂੰਤਕਰਤ ਦੁਰਪ੍ਰਚਾਰ – ਚੋਣਾਂ ਨਾਲ ਛੇੜਛਾੜ। 

 ਕਿਨਾਂ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਨਿਰਾਨੀ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਤਿਾਿੀਕਾਰ। 
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9. ਬਦਲਾਅ ਦੀ ਰਫ਼ਤਾਰ: ਅਨ ਕੂਲਤਾ ਤੋਂ ਤੇਜ਼ 

• ChatGPT → ਕੇਵਲ 2 ਮਿੀਕਨਆਂ ਕਵਿੱ ਚ 100 ਕਮਲੀਅਨ 

ਯ  ਰ। 

• ਕੂੰਪ੍ਨੀਆਂ ਰਾਤ-ੋਰਾਤ ਵਰਕਫੋਰਸ ਿਦਲ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ। 

• ਸਰਕਾਰਾਂ ਅਤੇ ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆਂ ਕਦਮ ਨਿੀਂ ਕਮਲਾ 

ਰਿੀਆਂ। 

 ਨਤੀਜਾ: ਮਜ਼ਦੂਰਾਂ ਨੂਿੰ  ਦ ਬਾਰਾ ਸਸੁੱ ਖਣ ਦਾ ਸਮਾਂ ਨਹੀਂ ਸਮਲਦਾ। 
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ਨਤੀਜਾ: ਇੁੱ ਕ ਮੂਕ ਕਾਤਲ, ਕੋਈ ਸੋ਼ਰਿ ਲ ਵਾਲੀ ਕਰਾਂਤੀ ਨਹੀਂ 

ਏਆਈ ਨੌਕਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਨਾਟ੍ਕੀ ਢੂੰ ਿ ਨਾਲ ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ ਚੁਿੱ ਪ੍ਚਾਪ੍, 

ਐਲਿੋਕਰਦਮਾਂ ਅਤੇ ਸੌਫਟ੍ਵੇਅਰ ਰਾਿੀਂ ਖਤਮ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਇਿ ਤਨਖਾਿਾਂ ਿਟ੍ਾਉਂਦਾ ਿੈ, ਿੁਨਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਮ ੋਰ ਕਰਦਾ ਿੈ, 

ਅਸਮਾਨਤਾ ਵਧਾਉਂਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਮਨੋਕਵਕਿਆਨਕ ਤਣਾਅ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰਦਾ 

ਿੈ। 

 ਕਫਰ ਵੀ, ਖਤਕਰਆਂ ਨ ੂੰ  ਸਮਝਣਾ ਪ੍ਕਿਲਾ ਕਦਮ ਿੈ। 

ਅਿਲੇ ਅਕਧਆਇ ਸੂੰਤੁਲਨ ਅਤੇ ਿਿੱਲ ਲਿੱ ਭਣਿੇ — ਸਵਸਨਯਮ, 

ਨੈਸਤਕਤਾ ਅਤੇ “ਏਆਈ ਯ ੁੱ ਿ ਸਵੁੱ ਚ ਕਿੰ ਮ ਦੇ ਭਸਵੁੱ ਖ” ਲਈ ਸਤਆਰੀ। 
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V. ਕਾਰਜਸਿਲ ਸਵੁੱ ਚ AI ਅਤੇ ChatGPT 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਸਸਿਾਂਤ ਤੋਂ ਹਕੀਕਤ ਤੁੱ ਕ 

ਅਜੇ ਤਿੱ ਕ ਅਸੀਂ AI ਅਤੇ ChatGPT ਨ ੂੰ  ਧਾਰਣਾ ਦੇ ਪ੍ਿੱ ਧਰ 'ਤੇ ਦੇਕਖਆ 

ਿੈ — ਇਿੱ ਕ ਵਰਦਾਨ ਵਜੋਂ ਅਤੇ ਇਿੱ ਕ ਸੂੰ ਭਾਵੀ ਮੌਨ ਕਾਤਲ ਵਜੋਂ। ਪ੍ਰ 

ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਦੀ ਅਸਲ ਪ੍ਰਖ ਇਸਦੇ ਉਪ੍ਯੋਿ ਕਵਿੱ ਚ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ। ਵਿੱ ਖ-

ਵਿੱ ਖ ਉਦਯੋਿਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਵਪ੍ਾਰ ਿੁਣ ਕੇਵਲ AI ਨਾਲ ਪ੍ਰਯੋਿ ਨਿੀਂ ਕਰ 

ਰਿੇ, ਿਲਕਕ ਇਸਨ ੂੰ  ਵਿੱ  ੇ ਪ੍ਿੱ ਧਰ 'ਤੇ ਲਾਿ  ਕਰ ਰਿੇ ਿਨ, ਕਜਸ ਨਾਲ 

ਕੂੰਮ ਕਰਨ ਦਾ ਢੂੰ ਿ ਿੀ ਿਦਲ ਕਰਿਾ ਿੈ। 

ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਖੇਤਰਾਂ ਦੇ ਿਕੀਕੀ ਕੇਸ ਸਟਡੀਜ਼ ਦੀ ਜਾਂਚ 

ਕਰਦਾ ਿੈ। ਿਰ ਕੇਸ ਕਦਖਾਉਂਦਾ ਿੈ ਕਕ AI ਕਕਿੜੇ ਮੌਕੇ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰਦਾ 

ਿੈ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਮ ਦ ਰਾਂ ਲਈ ਕਕਿੜੀਆਂ ਚੁਣੌਤੀਆਂ ਖੜਹੀਆਂ ਕਰਦਾ 

ਿੈ। 
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1. ਿਾਹਕ ਸੇਵਾ: AI ਚੈਟਬੋਟਸ ਦਾ ਉਭਾਰ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: ਬੈਂਕ ਆਫ ਅਮਰੀਕਾ ਦਾ Erica 

ਿੈਂਕ ਆਫ ਅਮਰੀਕਾ ਨੇ Erica ਨਾਮਕ AI-ਆਧਾਕਰਤ ਵਰਚੁਅਲ 

ਅਕਸਸਟ੍ੈਂਟ੍ ਸੁ਼ਰ  ਕੀਤਾ, ਜੋ ਿਾਿਕਾਂ ਨ ੂੰ  ਲੈਣ-ਦੇਣ, ਕਵਿੱ ਤੀ ਸਲਾਿ ਅਤੇ 

ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ ਕਵਿੱ ਚ ਮਦਦ ਕਰਦਾ ਿੈ। ਦੋ ਸਾਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ, ਇਸਨੇ 100 

ਕਮਲੀਅਨ ਿਾਿਕ ਇੂੰ ਟ੍ਰੈਕਸ਼ਨ ਸੂੰ ਭਾਲੇ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਿ ਾਰਾਂ ਰੁਟ੍ੀਨ ਕਾਲ ਸੈਂਟ੍ਰ ਸਵਾਲ ਿੁਣ ਸਵੈਚਾਕਲਤ 

ਿੋ ਿਏ। ਕੁਝ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਏਜੂੰ ਟ੍ਾਂ ਨ ੂੰ  ਜਕਟ੍ਲ ਮੁਿੱ ਕਦਆਂ ਲਈ ਦੁਿਾਰਾ-ਕਤਆਰ 

ਕੀਤਾ ਕਿਆ, ਪ੍ਰ ਿਿੁਤੀਆਂ ਐਟਂ੍ਰੀ-ਲੇਵਲ ਿਾਿਕ ਸਿਾਇਤਾ 

ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਿੱ ਟ੍ ਿੋ ਿਈਆਂ। 
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ਸਸੁੱ ਖ: AI ਕੁਸ਼ਲਤਾ ਵਧਾ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਪ੍ਰ ਸਰਿਰਮ reskilling 

ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਾਂ ਕਿਨਾਂ ਇਿ ਿੌਲੀ-ਿੌਲੀ ਰੋ ਿਾਰ ਖਤਮ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

 

2. ਪ੍ੁੱ ਤਰਕਾਰਤਾ ਅਤੇ ਸਮੁੱਿਰੀ ਰਚਨਾ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: Associated Press (AP) 

AP ਿਰ ਸਾਲ ਿ ਾਰਾਂ ਆਮਦਨੀ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍ਾਂ ਅਤੇ ਖੇ ਾਂ ਦੀਆਂ ਖਿਰਾਂ 

AI ਨਾਲ ਕਤਆਰ ਕਰਦਾ ਿੈ। ਇਿ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍ਾਂ ਤੇ , ਸਿੀ ਅਤੇ ਇਕਸਾਰ 

ਿੁੂੰ ਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਐਟਂ੍ਰੀ-ਲੇਵਲ ਕਰਪੋ੍ਰਟ੍ਰ, ਜੋ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਕਨਯਕਮਤ 

ਕਵਿੱ ਤੀ ਅਪ੍ ੇਟ੍ ਕਲਖਦੇ ਸਨ, ਉਨਹ ਾਂ ਦੀਆਂ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਿਿੱ ਟ੍ ਿੋ ਿਈਆਂ। 
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ਪ੍ਰ ਸੀਨੀਅਰ ਪ੍ਿੱ ਤਰਕਾਰ ਿੁਣ ਜਾਂਚ ਅਤੇ ਰਚਨਾਤਮਕ ਕੂੰ ਮ 'ਤੇ ਵਿੱ ਧ 

ਕਧਆਨ ਦੇ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਮਨੁਿੱ ਖਾਂ ਨ ੂੰ  ਉੱਚ-ਮੁਿੱ ਲ ਵਾਲੇ ਕੂੰ ਮਾਂ ਲਈ ਆ ਾਦ ਕਰ ਸਕਦਾ 

ਿੈ — ਪ੍ਰ ਕਸਰਫ਼ ਜੇ ਸੂੰ ਸਥਾਵਾਂ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਨ ੂੰ  ਦੁਿਾਰਾ 

ਪ੍ਕਰਭਾਕਸ਼ਤ ਕਰਨ ਕਵਿੱ ਚ ਕਨਵੇਸ਼ ਕਰਨ। 

 

3. ਸਸਹਤ ਸੇਵਾ: ਸਨਦਾਨ ਅਤੇ ਫ਼ੈਸਲਾ ਸਹਾਇਤਾ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: IBM Watson for Oncology 

IBM Watson ਨ ੂੰ  ਿਸਪ੍ਤਾਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਕੈਂਸਰ ਇਲਾਜ ਲਈ ਤਾਇਨਾਤ 

ਕੀਤਾ ਕਿਆ, ਜੋ ਕਚਕਕਤਸਾ ਖੋਜ ਅਤੇ ਮਰੀ  ਇਕਤਿਾਸ ਦਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ 

ਕਰਦਾ ਿੈ। 
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ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ:  ਾਕਟ੍ਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਤੇ  ਅਤੇ ਕਵਸ਼ਾਲ ਝਲਕਾਂ ਕਮਲੀਆਂ, 

ਪ੍ਰ ਕੁਝ ਿਸਪ੍ਤਾਲਾਂ ਨੇ ਖੋਜ ਅਤੇ  ਾਟ੍ਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ ਲਈ ਜ ਨੀਅਰ 

ਸਟ੍ਾਫ਼ 'ਤੇ ਕਨਰਭਰਤਾ ਿਿੱ ਟ੍ ਕਰ ਕਦਿੱ ਤੀ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਅਜੇ  ਾਕਟ੍ਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਦਲ ਨਿੀਂ ਕਰਿਾ, ਪ੍ਰ ਇਿ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ 

ਦੀ ਿਾਇਰਾਰਕੀ ਿਦਲ ਕਰਿਾ ਿੈ। 

 

4. ਸਸੁੱ ਸਖਆ: ਸਨੱਜੀਸਕਰਤ ਸਸੁੱ ਖਣ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: Duolingo + AI Tutors 

Duolingo ਿੁਣ AI ਦੇ ਨਾਲ ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਫੀ ਿੈਕ, ਉਚਾਰਣ ਸੁਧਾਰ 

ਅਤੇ ਿਿੱ ਲਿਾਤ ਅਕਭਆਸ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ। 
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ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਲਿੱ ਖਾਂ ਕਵਕਦਆਰਥੀ ਿੁਣ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਟ੍ਊਟ੍ਰਾਂ ਦੀ ਿਜਾਏ 

AI ਕਟ੍ਊਟ੍ਰਾਂ ਨਾਲ ਕਸਿੱ ਖਦੇ ਿਨ। ਮਾਕਿਰ ਅਕਧਆਪ੍ਕ ਅਜੇ ਵੀ ਸਫ਼ਲ 

ਿਨ, ਪ੍ਰ ਸਸਤੇ ਔਨਲਾਈਨ ਕਟ੍ਊਟ੍ਰਾਂ ਦੀ ਮੂੰਿ ਿਿੱ ਟ੍ ਿੋ ਿਈ ਿੈ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਨ ੂੰ  ਲੋਕਤੂੰ ਤਕਰਕ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ, ਪ੍ਰ ਪ੍ਰੂੰਪ੍ਰਾਿਤ 

ਮਾਰਕੀਟ੍ ਨ ੂੰ  ਿਾਕਿਤ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

 

5. ਸਵੁੱ ਤ: ਰੋਬੋ-ਐਡਵਾਈਜ਼ਰ ਅਤੇ ਆਟੋਮੇਸ਼ਨ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: Wealthfront ਅਤੇ Betterment 

ਇਿ ਪ੍ਲੇਟ੍ਫਾਰਮ ਿਿੱ ਟ੍ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿਸਤਖੇਪ੍ ਨਾਲ ਕਵਿੱ ਤੀ ਸਲਾਿ, 

ਪੋ੍ਰਟ੍ਫੋਕਲਓ ਪ੍ਰਿੂੰ ਧਨ ਅਤੇ ਟ੍ੈਕਸ ਅਪ੍ਟ੍ੀਮਾਈ ੇਸ਼ਨ ਕਦੂੰ ਦੇ ਿਨ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਐਟਂ੍ਰੀ-ਲੇਵਲ ਕਵਿੱ ਤੀ ਸਲਾਿਕਾਰਾਂ ਅਤੇ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਕਾਂ 

ਦੀ ਲੋੜ ਕਵਿੱ ਚ ਵਿੱ  ੀ ਕਮੀ ਆਈ ਿੈ। 
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ਸਸੁੱ ਖ: ਜਕਟ੍ਲ ਕਵਿੱ ਤੀ ਰਣਨੀਤੀਆਂ ਲਈ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਮਾਕਿਰਤਾ ਅਜੇ ਵੀ 

 ਰ ਰੀ ਿੈ, ਪ੍ਰ ਮਿੱਧ-ਪ੍ਿੱ ਧਰ ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਿੱ ਟ੍ ਰਿੀਆਂ ਿਨ। 

 

6. ਕਾਨੂਿੰ ਨੀ ਖੇਤਰ: AI ਵਕੀਲ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: DoNotPay – “ਰੋਬੋਟ ਲਾਅਯਰ” 

DoNotPay ਨੇ ਪ੍ਾਰਕਕੂੰਿ ਕਟ੍ਕਟ੍ ਚੈਲੈਂਜ ਕਰਨ ਵਾਲੇ AI ਵਜੋਂ 

ਸੁ਼ਰ ਆਤ ਕੀਤੀ। ਅਿੱ ਜ ਇਿ ਛੋਟੇ੍ ਦਾਅਕਵਆਂ, ਉਪ੍ਭੋਿਤਾ ਅਕਧਕਾਰਾਂ 

ਅਤੇ ਸਿਸਕਕਰਪ੍ਸ਼ਨ ਰਿੱਦ ਕਰਨ ਲਈ ਸਵੈਚਾਕਲਤ ਮਦਦ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਦੁਿਰਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਕੂੰ ਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਪੈ੍ਰਾਲੀਿਲ 

ਅਤੇ ਜ ਨੀਅਰ ਸਕਿਯੋਿੀਆਂ ਨ ੂੰ  AI ਟ੍ ਲ ਿਦਲ ਰਿੇ ਿਨ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਆਮ ਲੋਕਾਂ ਲਈ ਕਾਨ ੂੰ ਨੀ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਆਸਾਨ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ, ਪ੍ਰ 

ਪੇ੍ਸੇ਼ ਦਾ ਰ ਪ੍ ਿਦਲਦਾ ਿੈ। 
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7. ਰਚਨਾਤਮਕ ਉਦਯੋਿ: ਕਲਾ ਅਤੇ ਸਡਜ਼ਾਈਨ ਸਵੁੱ ਚ AI 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: ਕੋਕਾ-ਕੋਲਾ ਅਤੇ AI-ਜਸਨਤ ਸਵਸਿਆਪ੍ਨ 

ਕੋਕਾ-ਕੋਲਾ ਨੇ AI-ਜਕਨਤ ਕਲਾ (DALL·E ਅਤੇ Stable Diffusion) 

ਨਾਲ ਕਵਕਿਆਪ੍ਨ ਮੁਕਿੂੰ ਮ ਚਲਾਈ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਉੱਚ ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ  ਾਇਰੈਕਟ੍ਰ ਅਜੇ ਵੀ ਲੋੜੀਂਦੇ ਿਨ, ਪ੍ਰ 

ਫਰੀਲਾਂਸ ਕ  ਾਈਨਰਾਂ, ਕਚਿੱ ਤਰਕਾਰਾਂ ਅਤੇ ਸਟ੍ਾਕ ਫੋਟ੍ੋਿਰਾਫਰਾਂ ਦੀ ਮੂੰਿ 

ਿਿੱ ਟ੍ ਰਿੀ ਿੈ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਵਧਾਉਂਦਾ ਿੈ, ਪ੍ਰ ਐਟਂ੍ਰੀ-ਲੇਵਲ ਕੂੰਮ ਦੀ 

ਕੀਮਤ ਿਟ੍ਾ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ। 
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8. ਸਨਰਮਾਣ ਅਤੇ ਸਪ੍ਲਾਈ ਚੇਨ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: Tesla ਦਾ AI-ਚਸਲਤ ਸਨਰਮਾਣ 

Tesla ਆਪ੍ਣੇ ਕਿਿਾਫੈਕਟ੍ਰੀ  ਕਵਿੱ ਚ AI ਅਤੇ ਰੋਿੋਕਟ੍ਕਸ ਨਾਲ 

ਉਤਪ੍ਾਦਨ ਅਤੇ ਸਪ੍ਲਾਈ ਚੇਨ ਦਾ ਅਪ੍ਟ੍ੀਮਾਈ ੇਸ਼ਨ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਕਈ ਮੈਨੁਅਲ ਮ ਦ ਰੀ ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਨੇ 

ਲੈ ਲਈਆਂ, ਪ੍ਰ ਰਿੱ ਖ-ਰਖਾਵ, AI ਕਨਿਰਾਨੀ ਅਤੇ ਇੂੰ ਜੀਨੀਅਕਰੂੰਿ 

ਕਵਿੱ ਚ ਨਵੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਣੀਆਂ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਨੌਕਰੀਆਂ ਖਤਮ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ, ਿਲਕਕ ਉਿਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਨਵੇਂ ਰ ਪ੍ਾਂ 

ਕਵਿੱ ਚ ਿਦਲਦਾ ਿੈ। 
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9. HR ਅਤੇ ਭਰਤੀ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: Unilever ਦਾ AI-ਆਿਾਸਰਤ ਭਰਤੀ ਪ੍ਰਣਾਲੀ 

Unilever AI ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦਾ ਿੈ ਜੋ ਿ ਾਰਾਂ ਅਰ ੀਕਾਰਾਂ ਦੇ ਵੀ ੀਓ 

ਇੂੰ ਟ੍ਰਕਵਊ  (ਆਵਾ , ਿਾਵ-ਭਾਵ, ਸ਼ਿਦ ਚੋਣ) ਦਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ 

ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: HR ਟ੍ੀਮਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਿੱ ਟ੍ ਕਰਕ ਊਮੇ ਮੈਨੁਅਲ ਤੌਰ 'ਤੇ ਦੇਖਣ 

ਪ੍ੈਂਦੇ ਿਨ, ਿ ਾਰਾਂ ਿੂੰ ਟ੍ੇ ਿਚਦੇ ਿਨ। ਪ੍ਰ ਕਨਆਂਪ੍ ਰਨਤਾ ਅਤੇ ਪ੍ਿੱ ਖਪ੍ਾਤ 

ਿਾਰੇ ਨੈਕਤਕ ਕਚੂੰ ਤਾਵਾਂ ਉੱਠਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਭਰਤੀ ਨ ੂੰ  ਕੁਸ਼ਲ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ, ਪ੍ਰ ਜ ਨੀਅਰ HR ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ 

ਨ ੂੰ  ਿੌਲੀ-ਿੌਲੀ ਖਤਮ ਕਰਦਾ ਿੈ। 
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10. ਸੌਫਟਵੇਅਰ ਸਵਕਾਸ: AI ਇੁੱ ਕ ਸਸਹ-ਕੋਡਰ ਵਜੋਂ 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: GitHub Copilot 

GitHub Copilot, OpenAI ਦੁਆਰਾ ਸੂੰਚਾਕਲਤ, ਕ ਵੈਲਪ੍ਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਤੇ ੀ 

ਨਾਲ ਕੋ  ਕਲਖਣ ਕਵਿੱ ਚ ਮਦਦ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਕਿੰ ਮ 'ਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵ: ਐਟਂ੍ਰੀ-ਲੇਵਲ ਕੋਕ ੂੰ ਿ ਨੌਕਰੀਆਂ, ਇੂੰਟ੍ਰਨਕਸ਼ਪ੍ਾਂ ਅਤੇ 

ਦੁਿਰਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਕੂੰ ਮ ਆਟ੍ੋਮੇਟ੍ ਿੋ ਰਿੇ ਿਨ। ਪ੍ਰ ਸੀਨੀਅਰ 

ਕ ਵੈਲਪ੍ਰ ਵਿੱ  ੇ ਅਤੇ ਜਕਟ੍ਲ ਪ੍ਰਾਜੈਕਟ੍ਾਂ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ ਉਤਪ੍ਾਦਕ ਢੂੰਿ ਨਾਲ 

ਸੂੰ ਭਾਲ ਰਿੇ ਿਨ। 

ਸਸੁੱ ਖ: AI ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਖਤਮ ਨਿੀਂ ਕਰੇਿਾ, ਿਲਕਕ ਇਸ ਪੇ੍ਸੇ਼ ਨ ੂੰ  

ਦੁਿਾਰਾ ਪ੍ਕਰਭਾਕਸ਼ਤ ਕਰੇਿਾ। 
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ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼: ਉਦਯੋਿਾਂ ਸਵੁੱ ਚ ਇੁੱ ਕੋ ਸਜਹੇ ਪੈ੍ਟਰਨ 

ਇਨਹ ਾਂ ਕੇਸ ਸਟ੍ ੀ  ਤੋਂ ਕੁਝ ਆਮ ਕਸਿੱ ਖਾਂ ਕਮਲਦੀਆਂ ਿਨ: 

• AI ਅਕਸਰ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੇਠਲੇ ਅਤੇ ਮਿੱ ਧ-ਕੁਸ਼ਲਤਾ ਵਾਲੀਆਂ 

ਨੌਕਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਖਤਮ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

• ਉੱਚ-ਕੁਸ਼ਲਤਾ, ਰਚਨਾਤਮਕ ਅਤੇ ਨੇਕਤਰਤਵ ਵਾਲੀਆਂ 

ਨੌਕਰੀਆਂ AI ਨਾਲ ਵਿੱ ਧ ਸੁਿਮਤਾ ਨਾਲ ਅਨੁਕ ਲ ਿੁੂੰ ਦੀਆਂ 

ਿਨ। 

• Reskilling ਇਿ ਕਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦਾ ਿੈ ਕਕ ਕਕਿੜਾ 

ਉਦਯੋਿ AI ਨਾਲ ਫਲਦਾ-ਫੁਿੱ ਲਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਕਕਿੜਾ ਵਿੱ  ੇ ਪ੍ਿੱ ਧਰ 

'ਤੇ ਿੇਰੋ ਿਾਰੀ ਦਾ ਕਸ਼ਕਾਰ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ। 

• ਕੁਸ਼ਲਤਾ ਦੇ ਲਾਭਾਂ ਦੇ ਨਾਲ ਨੈਕਤਕ ਅਤੇ ਸਮਾਜਕ ਚੁਣੌਤੀਆਂ 

ਵੀ ਆਉਂਦੀਆਂ ਿਨ। 
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ਭਕਵਿੱ ਖ ਦਾ ਕਾਰਜਸਥਲ “AI ਕਵਰੁਿੱ ਧ ਮਨੁਿੱ ਖ” ਨਿੀਂ ਿੋਵੇਿਾ, ਿਲਕਕ — 

“AI + ਮਨ ੁੱ ਖ ਸਵਰ ੁੱ ਿ AI ਤੋਂ ਸਬਨਾਂ ਮਨ ੁੱ ਖ” ਿੋਵੇਿਾ। 
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VI. ਮ ੜ-ਕੌਸ਼ਲ, ਅਨ ਕਲੂਨ ਅਤ ੇਕਿੰ ਮ ਦਾ ਭਸਵੁੱ ਖ 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਸਦਲੇਮਾ 

AI, ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਕਨੂੰ ਿ (ML) ਅਤੇ ChatGPT ਦੇ ਉਭਾਰ ਨੇ ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ 

ਨ ੂੰ  ਇਿੱ ਕ ਚੌਰਾਿੇ 'ਤੇ ਕਲਆ ਖੜਹਾ ਕੀਤਾ ਿੈ। ਇਿੱ ਕ ਪ੍ਾਸੇ ਿੈ ਅਭ ਤਪ੍ ਰਵ 

ਦਿੱ ਖਲ, ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਅਤੇ ਆਰਕਥਕ ਕਵਕਾਸ; ਦ ਜੇ ਪ੍ਾਸੇ ਿੈ ਕਵਆਪ੍ਕ 

ਨੌਕਰੀ ਿਦਲੀ,  ਰ ਅਤੇ ਅਕਨਸ਼ਕਚਤਤਾ। ਿੁਣ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਇਿ ਨਿੀਂ ਕਕ 

ਕੀ AI ਨੌਕਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਿਦਲੇਿਾ — ਇਿ ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੀ ਕਰ ਚੁਿੱ ਕਾ ਿੈ। 

ਅਸਲੀ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਿੈ: ਇਨਸਾਨ ਕਕਵੇਂ ਅਨੁਕ ਲਨ ਕਰਨਿੇ ਤਾਂ ਜੋ ਉਿ AI-

प्रधान ਭਕਵਿੱ ਖ ਕਵਿੱ ਚ ਪ੍ਰਾਸੂੰ ਕਿਕ ਰਕਿ ਸਕਣ? 

ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਕਾਰਜਸਥਲ 'ਤੇ ਮੁੜ-ਕੌਸ਼ਲ, ਅਨੁਕ ਲਨ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ 

ਕਵਕਾਸ ਦੀ ਭ ਕਮਕਾ ਦੀ ਪ੍ੜਚੋਲ ਕਰਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਇਿੱ ਕ AI-ਪ੍ਕਿਲਾਂ 

ਦੁਨੀਆ ਕਵਿੱ ਚ ਜੀਵਤ ਰਕਿਣ ਅਤੇ ਸਫਲ ਿੋਣ ਦੇ ਰਸਤੇ ਸੁਝਾਉਂਦਾ ਿੈ। 
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1. AI ਯ ੁੱ ਿ ਸਵੁੱ ਚ ਕੌਸ਼ਲ ਦੀ ਕ ਦਰਤ 

AI ਨੇ ਕੀਮਤੀ ਕੌਸ਼ਲ ਦੀ ਪ੍ਕਰਭਾਸ਼ਾ ਿਦਲ ਕਦਿੱ ਤੀ ਿੈ। 

• ਉਦਯੋਕਿਕ ਯੁਿੱ ਿ → ਸਰੀਰਕ ਕਮਿਨਤ ਦੀ ਮੂੰਿ ਸੀ। 

• ਕ  ੀਟ੍ਲ ਯੁਿੱ ਿ → ਤਕਨੀਕੀ ਮਿਾਰਤ ਲੋੜੀਂਦੀ ਸੀ। 

• AI ਯੁਿੱ ਿ → ਕਮਲੇ-ਝੁਲੇ ਕੌਸ਼ਲ (ਤਕਨੀਕੀ + ਰਚਨਾਤਮਕ 

+ ਮਨੁਿੱ ਖੀ) ਸਭ ਤੋਂ ਮਿਿੱ ਤਵਪ੍ ਰਨ ਿੋ ਿਏ ਿਨ। 

ਸਿਰਦੇ ਹਏੋ ਕੌਸ਼ਲ: 

• ਦੁਿਰਾਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ  ਾਟ੍ਾ ਐਟਂ੍ਰੀ ਕੂੰ ਮ 

• ਰ ਟ੍ੀਨ ਿਾਿਕ ਸਿਾਇਤਾ 

• ਿੁਕਨਆਦੀ ਕੋਕ ੂੰ ਿ ਅਤੇ  ਾਕ ਮੈਂਟ੍ੇਸ਼ਨ 

• ਕਮਆਰੀ ਕਰਪੋ੍ਰਕਟ੍ੂੰ ਿ 
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ਉਭਰਦੇ ਹੋਏ ਕੌਸ਼ਲ: 

• ਜਕਟ੍ਲ ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ 

• ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਅਤੇ ਨਵੀਂਨਤਾ 

• ਭਾਵਨਾਤਮਕ ਿੁਿੱ ਧੀਮਤਾ 

• ਰਣਨੀਕਤਕ ਸੋਚ 

• ਮਨੁਿੱ ਖ–AI ਸਕਿਯੋਿ 

ਨਤੀਜਾ: ਨੌਕਰੀਆਂ ਪ੍ ਰੀ ਤਰਹਾਂ ਿਾਇਿ ਨਿੀਂ ਿੋ ਰਿੀਆਂ, ਸਿੋਂ ਉਿਨਾਂ 

ਦੇ ਅੂੰ ਦਰਲੇ ਕੂੰ ਮ ਨਾਟ੍ਕੀ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਿਦਲ ਰਿੇ ਿਨ। 

2. ਮ ੜ-ਕੌਸ਼ਲ ਵਸ. ਕੌਸ਼ਲ-ਵਾਿਾ 

• ਮ ੜ-ਕੌਸ਼ਲ (Reskilling): ਨਵੀਂ ਭ ਕਮਕਾ ਲਈ ਪ੍ ਰੀ ਤਰਹਾਂ 

ਨਵੇਂ ਕੌਸ਼ਲ ਕਸਿੱ ਖਣਾ। 
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ਉਦਾਿਰਨ: ਇਿੱਕ ਫੈਕਟ੍ਰੀ ਵਰਕਰ ਦਾ ਰੋਿੋਕਟ੍ਕਸ 

ਟ੍ੈਕਨੀਸ਼ੀਅਨ ਿਣਨਾ। 

• ਕੌਸ਼ਲ-ਵਾਿਾ (Upskilling): ਮੌਜ ਦਾ ਭ ਕਮਕਾ ਕਵਿੱ ਚ 

ਮੁਕਾਿਲਾਤੀ ਿਣੇ ਰਕਿਣ ਲਈ ਪੁ੍ਰਾਣੇ ਕੌਸ਼ਲ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ 

ਵਧਾਉਣਾ। 

ਉਦਾਿਰਨ: ਇਿੱਕ ਮਾਰਕੀਕਟ੍ੂੰ ਿ ਪ੍ਰੋਫੈਸ਼ਨਲ ਦਾ AI-ਅਧਾਕਰਤ 

ਐਨਾਕਲਕਟ੍ਕਸ ਟ੍ ਲ ਕਸਿੱ ਖਣਾ। 

👉 ਮ ੜ-ਕੌਸ਼ਲ = ਜੀਵਨ, ਕੌਸ਼ਲ-ਵਾਿਾ = ਤਰੁੱ ਕੀ। 

3. ਸਜਨਹ ਾਂ ਖੇਤਰਾਂ ਸਵੁੱ ਚ ਸਭ ਤੋਂ ਵੁੱ ਿ ਮ ੜ-ਕੌਸ਼ਲ ਦੀ ਲੋੜ 

• ਕਨਰਮਾਣ (Manufacturing): ਰੋਿੋਕਟ੍ਕਸ ਰਖਰਖਾਵ ਅਤੇ 

AI-ਚਕਲਤ ਿੁਣਵਿੱ ਤਾ ਕਨਯੂੰ ਤਰਣ। 
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• ਿਾਿਕ ਸੇਵਾ: ਸਕਕਰਪ੍ਟ੍-ਅਧਾਕਰਤ ਜਵਾਿਾਂ ਤੋਂ ਿਟ੍ ਕੇ 

ਸਿਾਨਭ ਕਤਪ੍ ਰਣ ਸਮਿੱ ਕਸਆ ਿਿੱਲ। 

• ਕਵਿੱ ਤ (Finance): ਮੈਨ ਅਲ ਸਪ੍ਰੈ ਸ਼ੀਟ੍ ਦੀ ਥਾਂ AI-ਅਧਾਕਰਤ 

ਪ੍ ਰਵ-ਅਨੁਮਾਨ। 

• ਕਸਿੱ ਕਖਆ: ਕਸਰਫ਼ ਕਿਆਨ ਦੇਣ ਤੋਂ ਿਟ੍ ਕੇ ਆਲੋਚਨਾਤਮਕ 

ਸੋਚ ਅਤੇ AI-ਸਕਿਯੋਿੀ ਕਸਿੱ ਕਖਆ। 

• ਕਸਿਤ ਸੇਵਾ: AI  ਾਇਿਨੋਸਕਟ੍ਕ ਅਪ੍ਣਾਉਣਾ, ਪ੍ਰ ਮਨੁਿੱ ਖੀ 

ਦੇਖਭਾਲ 'ਤੇ ਕਧਆਨ ਦੇਣਾ। 

4. ਜੀਵਨ-ਭਰ ਸਸੁੱ ਖਣਾ: ਨਵੀਂ ਹਕੀਕਤ 

ਪੁ੍ਰਾਣਾ ਮਾ ਲ — 25 ਸਾਲ ਤਿੱ ਕ ਪ੍ੜਹਾਈ, ਕਫਰ ਕਰਟ੍ਾਇਰਮੈਂਟ੍ ਤਿੱ ਕ 

ਨੌਕਰੀ — ਿੁਣ ਿੈਰ-ਸੂੰ ਿੂੰ ਕਧਤ ਿੈ। 
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ਨਵਾਂ ਮਾਡਲ: 

• ਲਿਾਤਾਰ ਕਸਿੱ ਕਖਆ → ਕਨਯਕਮਤ ਤੌਰ 'ਤੇ ਕਿਆਨ ਦਾ 

ਨਵੀਨੀਕਰਨ। 

• ਮਾਈਕਰੋ-ਲਰਸਨਿੰ ਿ: ਛੋਟੇ੍ ਸਰਟ੍ੀਕਫਕੇਟ੍, ਆਨਲਾਈਨ 

ਕੋਰਸ। 

• ਅਿੰ ਤਰ-ਸਵਸ਼ਈ ਕੌਸ਼ਲ: ਟ੍ੈਕਨੋਲੋਜੀ + 

ਕਿਊਮੈਨੀਟ੍ੀ /ਕ  ਾਇਨ/ਮਨੋਕਵਕਿਆਨ/ਕਿ ਨਸ। 

ਉਦਾਿਰਨ: ਇਿੱਕ HR ਪ੍ਰੋਫੈਸ਼ਨਲ ਜੋ  ਾਟ੍ਾ ਐਨਾਕਲਕਟ੍ਕਸ ਅਤੇ AI 

ਿਾਇਅਸ ਦੀ ਪ੍ਕਿਚਾਣ ਦੀ ਟ੍ਰੇਕਨੂੰ ਿ ਕਰਦਾ ਿੈ, ਆਧੁਕਨਕ ਭਰਤੀ 

ਪ੍ਰਣਾਲੀ ਕਵਿੱ ਚ ਅਮ ਲ ਿਣ ਜਾਂਦਾ ਿੈ। 
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5. ਸਰਕਾਰਾਂ ਅਤੇ ਸਿੰ ਿਠਨਾਂ ਦੀ ਭੂਸਮਕਾ 

ਸਰਕਾਰਾਂ: 

• ਜਨਤਕ ਮੁੜ-ਕੌਸ਼ਲ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਕਨਵੇਸ਼ ਕਰੋ। 

• ਿਦਲੇ ਿੋਏ ਮ ਦ ਰਾਂ ਲਈ ਸੁਰਿੱ ਕਖਆ ਜਾਲ ਿਣਾਓ। 

• ਕੂੰਪ੍ਨੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਪ੍ਰੋਤਸਾਕਿਤ ਕਰੋ ਕਕ ਉਿ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  

ਿਦਲਣ ਦੀ ਥਾਂ ਮੁੜ-ਕੌਸ਼ਲ ਦੇਣ। 

ਸਿੰ ਿਠਨ: 

• “ਨੌਕਰੀ ਖਤਮ” ਤੋਂ “ਨੌਕਰੀ ਕਵਕਾਸ” ਵਿੱ ਲ ਿਦਲਾਓ। 

• ਅੂੰਦਰ ਨੀ AI ਸਾਖਰਤਾ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ ਚਲਾਓ। 

• ਕਸਿੱ ਖਣ ਵਾਲੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਇਨਾਮ ਕਦਓ। 

  



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

88 
 

ਸਵਅਕਤੀ: 

• ਆਪ੍ਣੇ ਕਰੀਅਰ ਕਵਕਾਸ ਦੀ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਲਓ। 

• AI ਨ ੂੰ  ਮੁਕਾਿਲਾ ਨਿੀਂ, ਸਾਥੀ ਸਮਝੋ। 

• ਕਜਕਿਆਸ  ਅਤੇ ਅਨੁਕ ਲਨਸ਼ੀਲ ਰਿੋ। 

6. ਭਾਵਨਾਤਮਕ ਅਤੇ ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਕੌਸ਼ਲ: ਅਪ੍ਸਰਵਰਤਨੀਯ 

ਕੁਝ ਕੌਸ਼ਲ ਿਮੇਸ਼ਾਂ ਮਨੁਿੱ ਖਾਂ ਕੋਲ ਿੀ ਰਕਿਣਿੇ: 

• ਸਿਾਨਭ ਤੀ: AI ਭਾਵਨਾਵਾਂ ਦੀ ਨਕਲ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, 

ਮਕਿਸ ਸ ਨਿੀਂ ਕਰ ਸਕਦਾ। 

• ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ ਆਚਾਰ: ਮਸ਼ੀਨ ਕਨਯਮ ਮੂੰਨਦੀ ਿੈ, ਮਨੁਿੱ ਖ 

ਸਿੀ–ਿਲਤ ਕਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦੇ ਿਨ। 
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• ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ: ਮੌਕਲਕ ਕਲਪ੍ਨਾ ਅਜੇ ਵੀ ਮਨੁਿੱ ਖ ਦੀ 

ਕਵਸੇ਼ਸ਼ਤਾ ਿੈ। 

• ਨੇਕਤਰਤਵ ਅਤੇ ਕਦਰਸ਼ਟ੍ੀ: ਟ੍ੀਮ ਨ ੂੰ  ਪ੍ਰੇਕਰਤ ਕਰਨਾ ਸਵੈਚਾਕਲਤ 

ਨਿੀਂ ਿੋ ਸਕਦਾ। 

7. ਕਿੰ ਮ ਦਾ ਭਸਵੁੱ ਖ: ਸਸਹਯੋਿੀ ਸਦਰਸ਼ਟੀਕੋਣ 

ਭਕਵਿੱ ਖ ਦਾ ਕਾਰਜਸਥਲ “AI ਕਵਰੁਿੱ ਧ ਇਨਸਾਨ” ਨਿੀਂ ਿੋਵੇਿਾ, ਸਿੋਂ “AI 

+ ਇਨਸਾਨ” ਿੋਵੇਿਾ। 

•  ਾਕਟ੍ਰ AI-ਅਧਾਕਰਤ  ਾਇਿਨੋਕਸਸ ਨਾਲ ਸਮਰਕਥਤ 

ਿੋਣਿੇ। 

• ਵਕੀਲ AI ਕਰਸਰਚ ਨਾਲ ਕਨਰਦੇਕਸ਼ਤ ਿੋਣਿੇ। 

• ਲੇਖਕ AI ਸੂੰ ਪ੍ਾਦਕਾਂ ਨਾਲ ਸਕਿ-ਕਨਰਮਾਣ ਕਰਨਿੇ। 
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• ਅਕਧਆਪ੍ਕ AI-ਪ੍ਰਸੋਨਲਾਈ   ਪ੍ਾਠ ਦੇਣਿੇ ਅਤੇ 

ਮੈਨਟ੍ਰਕਸ਼ਪ੍ 'ਤੇ ਕਧਆਨ ਦੇਣਿੇ। 

• ਇੂੰਜੀਨੀਅਰ AI ਕੋ-ਪ੍ਾਇਲਟ੍ ਨਾਲ ਕ  ਾਇਨ ਕਰਨਿੇ। 

👉 ਇਿ ਸਕਿ-ਅਸਕਤਤਵ ਪ੍ ਰੀ ਤਰਹਾਂ ਇਸ 'ਤੇ ਕਨਰਭਰ ਕਰੇਿਾ ਕਕ 

ਇਨਸਾਨ ਕਕੂੰ ਨੀ ਜਲਦੀ ਅਨੁਕ ਲਨ ਅਤੇ ਮੁੜ-ਕੌਸ਼ਲ ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੇ ਿਨ। 

8. ਸਵਅਕਤੀਿਤ ਅਨ ਕੂਲਨ ਦਾ ਰੋਡਮੈਪ੍ 

ਿਰ ਕਵਅਕਤੀ ਨ ੂੰ  AI ਯੁਿੱ ਿ ਲਈ ਇਿੱ ਕ ਰਣਨੀਤੀ ਿਣਾਉਣੀ ਿੋਵੇਿੀ: 

1. ਆਪ੍ਣੀ ਮੌਜ ਦਾ ਭ ਕਮਕਾ ਦਾ ਮੁਲਾਂਕਣ ਕਰੋ → ਕਕਿੜੇ ਕੂੰ ਮ 

ਆਟ੍ੋਮੇਸ਼ਨ ਦੇ ਖਤਰੇ 'ਤੇ ਿਨ। 

2. ਭਕਵਿੱ ਖ-ਪ੍ਰਮਾਕਣਤ ਕੌਸ਼ਲ ਕਸਿੱ ਖੋ → AI ਸਾਖਰਤਾ,  ਾਟ੍ਾ 

ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ, ਆਲੋਚਨਾਤਮਕ ਸੋਚ, ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ। 
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3. AI ਟ੍ ਲਾਂ ਦਾ ਲਾਭ ਲਓ → ਉਿਨਾਂ ਦੇ ਕਵਰੁਿੱ ਧ ਨਿੀਂ, ਉਿਨਾਂ 

ਨਾਲ ਕਮਲ ਕੇ ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਵਧਾਓ। 

4. ਨੈਟ੍ਵਰਕਕੂੰਿ ਅਤੇ ਸਕਿਯੋਿ ਕਰੋ → ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਰਸ਼ਤੇ 

ਕਾਰੋਿਾਰ ਦੀ ਨੀਂਿ ਰਕਿਣਿੇ। 

5. ਲਚਕੀਲੇ ਿਣੋ → ਇਿੱ ਕ ਿੀ ਕਰੀਅਰ ਕਵਿੱ ਚ ਕਈ ਵਾਰ ਆਪ੍ਣੇ 

ਆਪ੍ ਨ ੂੰ  ਮੁੜ-ਆਕਵਸਕਾਰ ਕਰਨ ਲਈ ਕਤਆਰ ਰਿੋ। 

 

ਨਤੀਜਾ: ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਭੂਸਮਕਾ ਦਾ ਸਵਕਾਸ 

AI ਅਤੇ ChatGPT ਕਸਰਫ਼ ਤਕਨੀਕ ਨਿੀਂ ਿਨ — ਇਿ ਇਿੱ ਕ ਦਰਪ੍ਣ 

ਿਨ, ਜੋ ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਨ ੂੰ  ਕਵਕਕਸਤ ਿੋਣ ਲਈ ਮਜਿ ਰ ਕਰ ਰਿੇ ਿਨ। 

ਭਕਵਿੱ ਖ ਦਾ ਕਾਰਜਸਥਲ ਪ੍ ਰਵ-ਕਨਰਧਾਕਰਤ ਨਿੀਂ ਿੈ। ਇਿ ਇਸ 'ਤੇ 
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ਕਨਰਭਰ ਕਰੇਿਾ ਕਕ ਅਸੀਂ ਕਕਵੇਂ ਅਨੁਕ ਲਨ ਕਰਦੇ ਿਾਂ, ਮੁੜ-ਕੌਸ਼ਲ 

ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੇ ਿਾਂ ਅਤੇ ਆਪ੍ਣੇ ਉਦੇਸ਼ ਨ ੂੰ  ਮੁੜ ਪ੍ਕਰਭਾਕਸ਼ਤ ਕਰਦੇ ਿਾਂ। 

ਜੇਕਰ ਸਮਾਜ ਇਨਕਾਰ ਅਤੇ ਕਵਰੋਧ ਚੁਣਦਾ ਿੈ, ਤਾਂ AI ਵਾਸਤਵ ਕਵਿੱ ਚ 

ਨੌਕਰੀਆਂ ਦਾ “ਮੌਨ ਿਾਤਕ” ਿਣ ਸਕਦਾ ਿੈ। ਪ੍ਰ ਜੇ ਕਵਅਕਤੀ, 

ਸੂੰਿਠਨ ਅਤੇ ਸਰਕਾਰਾਂ ਮੁੜ-ਕੌਸ਼ਲ ਅਤੇ ਅਨੁਕ ਲਨ ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੇ ਿਨ, 

ਤਾਂ AI ਇਿੱਕ ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਿਣ ਸਕਦਾ ਿੈ — ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਸਮਰਿੱਥਾ ਨ ੂੰ  

ਿਦਲਣ ਵਾਲਾ ਨਿੀਂ, ਸਿੋਂ ਵਧਾਉਣ ਵਾਲਾ। 
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VII. ਨੌਕਰੀਆ ਂਸਵੁੱ ਚ AI ਦੀਆਂ ਨੈਸਤਕ ਦੂਸਵਿਾਵਾਂ ਅਤੇ 
ਅਿੰ ਿੇਰਾ ਪ੍ਾਸਾ 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਦੋਿਾਰੀ ਤਲਵਾਰ 

ਇਕਤਿਾਸ ਕਵਿੱ ਚ ਿਰ ਸ਼ਕਤੀਸ਼ਾਲੀ ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਆਪ੍ਣੇ ਨਾਲ ਵਾਅਦਾ 

ਅਤੇ ਖਤਰਾ ਦੋਵੇਂ ਕਲਆਈ ਿੈ। ਅਿੱ ਿ ਨੇ ਿਰਮੀ ਕਦਿੱ ਤੀ, ਪ੍ਰ ਤਿਾਿੀ ਵੀ 

ਕੀਤੀ। ਪ੍ਰਮਾਣ  ਊਰਜਾ ਨੇ ਕਿਜਲੀ ਕਦਿੱ ਤੀ, ਪ੍ਰ ਿਕਥਆਰ ਵੀ ਿਣਾਏ। 

ਉਸੇ ਤਰਹਾਂ, AI ਅਤੇ ChatGPT ਇਿੱਕ ਨੈਕਤਕ ਕਵਰੋਧਾਭਾਸ ਪੇ੍ਸ਼ ਕਰਦੇ 

ਿਨ: ਕਜਿੱ ਥੇ ਇਿ ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਨ ੂੰ  ਨਵੀਆਂ ਉਚਾਈਆਂ ਤਿੱ ਕ ਲੈ ਜਾ ਸਕਦੇ 

ਿਨ, ਉੱਥੇ ਿੀ ਜੇ ਇਿਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਿੇਕਾਿ  ਛਿੱ ਕ ਆ ਕਿਆ ਤਾਂ ਇਿ 

ਅਸਮਾਨਤਾ, ਪ੍ਿੱ ਖਪ੍ਾਤ ਅਤੇ ਸੋ਼ਸ਼ਣ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ ਿਕਿਰਾ ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਕਾਰਜਸ਼ਕਤੀ ਕਵਿੱ ਚ AI ਨਾਲ ਜੁੜੀਆਂ ਨੈਕਤਕ 

ਦ ਕਵਧਾਵਾਂ ਅਤੇ ਉਸ ਨਤੀਜੇ ਦੀ ਪ੍ੜਤਾਲ ਕਰਦਾ ਿੈ ਜੋ ਉਸ ਵੇਲੇ ਪੈ੍ਦਾ 

ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ ਜਦੋਂ ਕਾਰਿੁ ਾਰੀ ਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਤੋਂ ਉੱਪ੍ਰ ਰਿੱ ਕਖਆ ਜਾਂਦਾ ਿੈ। 
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1. ਨੌਕਰੀ ਬਦਲਾਅ ਬਨਾਮ ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਿਸਰਮਾ 

ਦੂਸਵਿਾ: ਕੀ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਮੁਨਾਫ਼ਾ ਵਧਾਉਣ ਲਈ ਨੌਕਰੀਆਂ ਦਾ 

ਸਵੈਚਾਲਨ ਕਰਨਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ, ਜਾਂ ਰੋ ਿਾਰ ਿਚਾਕੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿਕਰਮਾ 

ਦੀ ਰਿੱ ਕਖਆ ਕਰਨੀ ਚਾਿੀਦੀ ਿੈ? 

ਵਾਸਤਸਵਕਤਾ: ਕ ਆਦਾਤਰ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ wafadari 

ਦੀ ਿਜਾਏ ਲਾਿਤ ਿਚਤ ਨ ੂੰ  ਚੁਣਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਪ੍ਰਭਾਵ: ਜਦੋਂ ਉਦਯੋਿ ਕਿਨਾਂ ਰੀ-ਸਕਕਕਲੂੰ ਿ ਮਦਦ ਦੇ AI ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੇ 

ਿਨ, ਤਾਂ ਪ੍ ਰੇ ਸਮਾਜ  ਕਿ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

ਕੇਸ ਸਟਡੀ: ਕਾਲ ਸੈਂਟ੍ਰਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਜਦੋਂ AI ਚੈਟ੍ਿੋਟ੍ ਆਏ, ਤਾਂ ਿ ਾਰਾਂ 

ਏਜੂੰ ਟ੍ਾਂ ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਰਾਤੋਂ-ਰਾਤ ਿੁਆਚ ਿਈਆਂ। ਨੈਕਤਕ ਪ੍ਰਸ਼ਨ 
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ਇਿ ਿੈ: ਕੀ AI-ਪ੍ਰਧਾਨ ਅਰਥਕਵਵਸਥਾ ਕਵਿੱ ਚ ਮਨੁਿੱ ਖਾਂ ਦਾ ਕੂੰ ਮ ਕਰਨ 

ਦਾ ਅਕਧਕਾਰ ਿੈ? 

2. ਐਲਿੋਸਰਦਸਮਕ ਪ੍ੁੱ ਖਪ੍ਾਤ ਅਤੇ ਅਸਮਾਨਤਾ 

AI ਕਸਸਟ੍ਮ ਮਨੁਿੱ ਖੀ  ਾਟ੍ਾ ‘ਤੇ ਆਧਾਕਰਤ ਿੁੂੰ ਦੇ ਿਨ। ਜੇ  ਾਟ੍ਾ ਕਵਿੱ ਚ 

ਪ੍ਿੱ ਖਪ੍ਾਤ ਿੈ, ਤਾਂ AI ਉਸ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ ਵਧਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

• ਭਰਤੀ ਐਲਿੋਸਰਦਮ: ਟ੍ੈਕਨੋਲੋਜੀ ਖੇਤਰ ਕਵਿੱ ਚ ਔਰਤਾਂ ਅਤੇ 

ਿਿੱ ਟ੍ਕਿਣਤੀ ਨਾਲ ਅਕਨਆਇਕ ਸਲ ਕ। 

• ਕਰਜ਼ ਮਿੰ ਜ਼ਰੂੀ: ਿਿੱਟ੍-ਆਮਦਨੀ ਜਾਂ ਿਿੱ ਟ੍ਕਿਣਤੀ ਿਰੁਿੱ ਪ੍ਾਂ ਦੇ 

ਅਰ ੀਕਾਰਾਂ ਨਾਲ ਭੇਦਭਾਵ। 

• ਕਾਰਜਸਿਲ ਸਨਿਰਾਨੀ: ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਦੇ ਿਲਤ 

ਮਾਪ੍ਦੂੰ  ਾਂ ‘ਤੇ ਆਧਾਕਰਤ ਅਕਨਆਇਕ ਟ੍ਰੈਕਕੂੰਿ। 
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ਨੈਸਤਕ ਪ੍ਰਸ਼ਨ: ਜਦੋਂ AI ਪ੍ਿੱਖਪ੍ਾਤੀ ਫੈਸਲੇ ਲੈਂਦਾ ਿੈ, ਤਾਂ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰ ਕੌਣ 

ਿੈ — ਮਸ਼ੀਨ, ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਰ, ਜਾਂ ਉਿ ਸੂੰਿਠਨ ਜੋ ਇਸ ਦਾ ਇਸਤੇਮਾਲ 

ਕਰਦਾ ਿੈ? 

3. AI ਸਪ੍ਲਾਈ ਚੇਨ ਸਵੁੱ ਚ ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਸਮਹਨਤ ਦਾ ਸੋ਼ਸ਼ਣ 

ਿਰ "ਿੁਿੱ ਧੀਮਾਨ" AI ਦੇ ਕਪ੍ਿੱ ਛੇ ਛੁਕਪ੍ਆ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਮਿਨਤ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ: 

• ਿਿੱਟ੍ ਤਨਖਾਿ ‘ਤੇ ਕੂੰ ਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਲੋਕ ਟ੍ਰੇਕਨੂੰ ਿ  ਾਟ੍ਾ ਨ ੂੰ  

ਲੇਿਲ ਕਰਦੇ ਿਨ। 

• ਕਵਕਾਸਸ਼ੀਲ ਦੇਸ਼ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਕੂੰ ਟ੍ੈਂਟ੍ ਮਾ ਰੇਟ੍ਰ ਿਾਨੀਕਾਰਕ 

ਸਮਿੱਿਰੀ ਛਾਂਟ੍ਦੇ ਿਨ। 

• ਕਿਿ ਵਰਕਰ ਮਾਇਕਰੋ-ਟ੍ਾਸਕ ਸੂੰ ਭਾਲਦੇ ਿਨ, ਜੋ ਯ  ਰ ਨ ੂੰ  

ਕਦਿੱ ਸਦੇ ਵੀ ਨਿੀਂ। 
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ਨਤੀਜਾ: AI ਦੀ ਦੌਲਤ ਕੁਝ ਲੋਕਾਂ ਕੋਲ ਕੇਂਦਕਰਤ ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ, ਅਤੇ 

ਕ ਕ ਟ੍ਲ ਸੋ਼ਸ਼ਣ ਿਿੁਕਤਆਂ ਦੇ ਕਿਿੱ ਸੇ ਆਉਂਦਾ ਿੈ। 

4. ਸਨਿਰਾਨੀ-ਯ ਕਤ ਕਾਰਜਸਿਲ 

AI ਕਾਰਜਸਥਲਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਨਿਰਾਨੀ ਖੇਤਰਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਿਦਲ ਕਰਿਾ ਿੈ: 

• ਕਰਮਚਾਰੀ ਮਾਨੀਟਸਰਿੰ ਿ: ਕੀ-ਸਟ੍ਰੋਕ, ਵੈਿਕੈਮ ਫੁਟ੍ੇਜ, ਅਤੇ 

ਕਾਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਆਵਾ  ਦਾ ਟੋ੍ਨ ਤਿੱ ਕ ਟ੍ਰੈਕ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ। 

• ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਸਕੋਰ: ਐਲਿੋਕਰਦਮ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਰੈਂਕ 

ਕਰਦੇ ਿਨ, ਕਜਸ ਨਾਲ ਤਰਿੱਕੀ ਅਤੇ ਛੂੰ ਟ੍ਨੀ ਪ੍ਰਭਾਕਵਤ ਿੁੂੰ ਦੀ 

ਿੈ। 

• ਪ੍ਰਾਈਵੇਸੀ ਸਚਿੰ ਤਾਵਾਂ: ਜਦੋਂ ਿਰ ਸਰਿਰਮੀ ‘ਤੇ ਕਨਿਰਾਨੀ 

ਿੁੂੰ ਦੀ ਿੈ ਤਾਂ ਕਰਮਚਾਰੀ ਸਵੈ-ਕਨਰਭਰਤਾ ਿੁਆ ਿੈਠਦੇ ਿਨ। 
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ਨੈਸਤਕ ਦੂਸਵਿਾ: ਕੀ AI ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਸ਼ਕਤੀਸ਼ਾਲੀ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ, 

ਜਾਂ ਉਿਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਕ ਕ ਟ੍ਲ ਿੁਲਾਮੀ ਕਵਿੱ ਚ ਧਿੱ ਕ ਕਦੂੰ ਦਾ ਿੈ? 

5. ਡੀਪ੍ਫੇਕਸ ਅਤੇ ਜਨਰੇਸਟਵ AI ਦਾ ਦ ਰ ਪ੍ਯੋਿ 

ਜਨਰੇਕਟ੍ਵ AI (ChatGPT, DALL·E ਆਕਦ) ਿਕੀਕਤੀ ਵਰਿਾ 

ਟ੍ੈਕਸਟ੍, ਆ ੀਓ ਅਤੇ ਵੀ ੀਓ ਿਣਾ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

• ਨੌਕਰੀ ਦਾ ਖ਼ਤਰਾ: ਲੇਖਕ, ਕਲਾਕਾਰ, ਪ੍ਿੱਤਰਕਾਰ ਦਾ ਕੂੰ ਮ 

ਸਕਕੂੰਟ੍ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਕਾਪ੍ੀ। 

• ਭਰਮ: ਨਕਲੀ ਕਰਕ ਊਮੇ, ਨਕਲੀ  ੌਿ ਐਪ੍ਲੀਕੇਸ਼ਨ ਅਤੇ ਇਿੱ ਥੋਂ 

ਤਿੱ ਕ ਕਕ ਨਕਲੀ ਕਰਮਚਾਰੀ। 

• ਿੋਖਾਿੜੀ:  ੀਪ੍ਫੇਕ ਆਵਾ ਾਂ ਅਤੇ ਕਚਿੱ ਤਰ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ 

ਨਕਲ ਕਰਕੇ ਸੁਰਿੱ ਕਖਆ ਭੂੰਿ ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਨ। 
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ਨਤੀਜਾ: ਕਾਰਿੁ ਾਰੀ ਦਾ ਵਾਅਦਾ ਆਸਾਨੀ ਨਾਲ ਛਲ ਅਤੇ ਿੇਰਾਫੇਰੀ 

ਕਵਿੱ ਚ ਿਦਲ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

6. ਸਵਸ਼ਵ ਅਸਮਾਨਤਾ ਦਾ ਫ਼ਰਕ 

AI ਦਾ ਵੂੰ   ਸੂੰ ਸਾਰ ਭਰ ਕਵਿੱ ਚ ਇਿੱ ਕਸਾਰ ਨਿੀਂ ਿੈ: 

• ਅਮੀਰ ਦੇਸ਼ ਕਨਵੇਸ਼ ਕਰਕੇ ਲਾਭ ਕਮਾ ਰਿੇ ਿਨ। 

• ਕਵਕਾਸਸ਼ੀਲ ਦੇਸ਼ ਿੇਰੋ ਿਾਰ ਮ ਦ ਰਾਂ ਦੇ " ੂੰ ਕਪ੍ੂੰਿ ਿਰਾਊਂ " 

ਿਣ ਰਿੇ ਿਨ। 

• AI-ਚਕਲਤ ਇਕਿੱਠ ਕਵਸ਼ਵ ਅਤੇ ਸਥਾਨਕ ਪ੍ਿੱ ਧਰ ‘ਤੇ ਖਾਈ ਨ ੂੰ  

ਵਧਾ ਰਿੇ ਿਨ। 

ਪ੍ਰਸ਼ਨ: ਕੀ AI ਸੂੰ ਸਾਰ ਨ ੂੰ  ਕਨਆਂਪ੍ਰਸਤ ਿਣਾਵੇਿਾ, ਜਾਂ ਅਕਨਆਂ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ 

  ੂੰ ਿਾ ਕਰੇਿਾ? 



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

100 
 

7. ਸਜ਼ਿੰ ਮੇਵਾਰੀ ਦਾ ਪ੍ਰਸ਼ਨ 

ਜਦੋਂ AI ਤੋਂ ਨੁਕਸਾਨ ਿੁੂੰ ਦਾ ਿੈ, ਤਾਂ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰ ਕੌਣ ਿੈ? 

• ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਰ? 

• ਕੂੰਪ੍ਨੀ? 

• ਸਰਕਾਰ, ਕਜਸ ਨੇ ਕਨਯਮ ਨਿੀਂ ਿਣਾਏ? 

• ਜਾਂ ਕਫਰ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ AI ਦੇ “ਿਲੈਕ ਿਾਕਸ” ਕਵਿੱ ਚ ਖੋ ਜਾਂਦੀ 

ਿੈ? 

ਉਦਾਹਰਣ: ਜੇ ਕੋਈ AI-ਅਧਾਕਰਤ HR ਕਸਸਟ੍ਮ 10,000  ੌਿ 

ਐਪ੍ਲੀਕੇਸ਼ਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਲਤ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਖਾਰਜ ਕਰ ਦੇਵੇ, ਤਾਂ ਪ੍ੀੜਤ 

ਕਕਸ ਨ ੂੰ  ਦੋਸ਼ ਦੇਣ? ਅਤੇ ਕਕਸ ‘ਤੇ ਮੁਕਿੱ ਦਮਾ ਕਰਨ? 
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8. ਨੌਕਰੀ ਸਛਨਣ ਦਾ ਮਾਨਸਸਕ ਬੋਝ 

ਆਰਕਥਕ ਪ੍ਰਭਾਵ ਤੋਂ ਆਿੇ, ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕੀਮਤ ਵੀ ਿੈ: 

• ਿੇਰੋ ਿਾਰ ਲੋਕ ਕ ਪ੍ਰੈਸ਼ਨ, ਕਚੂੰ ਤਾ ਅਤੇ ਪ੍ਕਿਚਾਣ ਸੂੰਕਟ੍ ਨਾਲ 

ਜ ਝਦੇ ਿਨ। 

• ਕਾਲ ਸੈਂਟ੍ਰ ਜਾਂ ਖਾਨਾਂ ਵਰਿੇ ਉਦਯੋਿਾਂ ‘ਤੇ ਆਧਾਕਰਤ ਸਮਾਜ 

 ਕਿ ਜਾਂਦੇ ਿਨ। 

• ਪ੍ਕਰਵਾਰਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਪ੍ੀੜਹੀਿਤ ਅਕਵਧੀ ਪੈ੍ਦਾ ਿੋ ਜਾਂਦੀ ਿੈ, ਜਦੋਂ 

ਪ੍ਰੂੰਪ੍ਰਾਿਤ ਕਰੀਅਰ ਰਾਿ ਖਤਮ ਿੋ ਜਾਂਦੇ ਿਨ। 

ਨੈਸਤਕ ਪ੍ਰਸ਼ਨ: ਕੀ ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਪ੍ਰਿਤੀ ਨ ੂੰ  ਕਿਨਾਂ ਕਕਸੇ ਸੁਰਿੱ ਕਖਆ 

ਉਪ੍ਾਅ ਦੇ ਸਮਾਕਜਕ ਢਾਂਚਾ ਤੋੜਨ ਕਦਿੱ ਤਾ ਜਾਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ? 
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9. ਕਾਰਪ੍ੋਰੇਟ ਤਾਕਤ ਦੇ ਸਾਿਨ ਵਜੋਂ AI 

AI ਤਿੱਕ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਵਾਲੀਆਂ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਿੇਅੂੰ ਤ ਤਾਕਤ ਕਮਲਦੀ ਿੈ: 

• ਉਿ ਕਾਰਜਸ਼ਕਤੀ ਦੀ ਲਾਿਤ ਿਟ੍ਾਉਂਦੀਆਂ ਿਨ। 

• ਉਿ ਛੋਟ੍ੀ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਿਰਾ ਕਦੂੰ ਦੀਆਂ ਿਨ ਜੋ AI ਨਿੀਂ 

ਅਪ੍ਣਾ ਸਕਦੀਆਂ। 

• ਉਿ  ਾਟ੍ਾ ਅਤੇ ਐਲਿੋਕਰਦਮ ‘ਤੇ ਇਕਿੱਠ ਿਣਾ ਲੈਂਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਨੈਸਤਕ ਡਰ: ਕੀ AI ਭਕਵਿੱ ਖ ਨ ੂੰ  ਕਸਰਫ਼ ਕੁਝ ਟ੍ੈਕ ਕਦਿਜਾਂ ਦਾ ਖੇ  ਿਣਾ 

ਕਰਿਾ ਿੈ, ਕਜਿੱ ਥੇ ਮ ਦ ਰ ਅਤੇ ਛੋਟੇ੍ ਵਪ੍ਾਰ ਿੇਸਿਾਰੇ ਿੋ ਜਾਣਿੇ? 
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ਨਤੀਜਾ: ਨੈਸਤਕਤਾ ਦਾ ਚੌਰਾਹਾ 

AI ਦਾ ਅੂੰ ਧੇਰਾ ਪ੍ਾਸਾ ਅਟ੍ਿੱਲ ਨਿੀਂ ਿੈ — ਇਿ ਚੋਣ ਅਤੇ ਸ਼ਾਸਨ ‘ਤੇ 

ਕਨਰਭਰ ਿੈ। ਜੇ ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਨਾਲ ਇਸਤੇਮਾਲ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ ਤਾਂ ਇਿ 

ਨੌਕਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਕਿਿਤਰ ਿਣਾ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਅਸਮਾਨਤਾ ਿਟ੍ਾ ਸਕਦਾ ਿੈ 

ਅਤੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਸ਼ਕਤੀਸ਼ਾਲੀ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। ਪ੍ਰ ਜੇ 

ਲਾਪ੍ਰਵਾਿੀ ਨਾਲ ਵਰਕਤਆ ਕਿਆ, ਤਾਂ ਇਿ ਅਸਮਾਨਤਾ ਨ ੂੰ  ਿੋਰ 

ਿਕਿਰਾ ਕਰੇਿਾ, ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿਕਰਮਾ ਖੋਿ ਲਵੇਿਾ ਅਤੇ ਇਿੱ ਕ ਕ ਸਟ੍ੋਕਪ੍ਅਨ 

ਮ ਦ ਰੀ ਿਾ ਾਰ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰੇਿਾ। 

ਅਸਲੀ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਇਹ ਨਹੀਂ ਸਕ ਕੀ AI ਨੌਕਰੀਆਂ ਨੂਿੰ  ਬਦਲੇਿਾ — ਇਹ 

ਪ੍ਸਹਲਾਂ ਹੀ ਕਰ ਚ ੁੱ ਕਾ ਹ।ੈ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਇਹ ਹੈ ਸਕ ਕੀ ਅਸੀਂ AI ਦਾ 

ਇਸਤੇਮਾਲ ਮਨ ੁੱ ਖਤਾ ਨੂਿੰ  ਉੱਪ੍ਰ ਚ ੁੱ ਕਣ ਲਈ ਕਰਾਂਿੇ, ਜਾਂ ਉਸ ਦੇ 

ਸ਼ੋਸ਼ਣ ਲਈ। 
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VIII. ਸਨਯਮ, ਸ਼ਾਸਨ ਅਤੇ ਨੀਤੀਆ ਂ

 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਸਨਯਮਾਂ ਦੀ ਤ ਰਿੰ ਤ ਲੋੜ 

ਇਕਤਿਾਸ ਕਵਿੱ ਚ ਿਮੇਸ਼ਾਂ disruptive ਤਕਨਾਲੋਜੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਸੂੰ ਭਾਲਣ ਲਈ 

ਕਨਯਮ ਿਣਾਏ ਿਏ ਿਨ: ਆਟ੍ੋਮੋਿਾਈਲ ਲਈ ਟ੍ਰੈਕਫਕ ਕਨਯਮ, 

ਫੈਕਟ੍ਰੀਆਂ ਲਈ ਸੁਰਿੱ ਕਖਆ ਮਾਪ੍ਦੂੰ  , ਅਤੇ ਿੈਂਕਕੂੰ ਿ ਲਈ ਕਵਿੱ ਤੀ 

ਕਨਯਮਨ। ਿੁਣ, ਜਦੋਂ AI ਤੇ ੀ ਨਾਲ ਨੌਕਰੀਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਕਰਾਂਤੀ ਕਲਆ ਕਰਿਾ 

ਿੈ, ਤਾਂ ਦੁਨੀਆ ਦੇ ਸਾਿਮਣੇ ਇਿੱ ਕ ਿੂੰ ਭੀਰ ਸਵਾਲ ਿੈ: ਕੀ ਸ਼ਾਸਨ 

ਨਵੀਨਤਾ ਦੀ ਰਫ਼ਤਾਰ ਨਾਲ ਕਦਮ ਕਮਲਾ ਸਕਦਾ ਿੈ? 

ਜੇ AI ਨ ੂੰ  ਕਿਨਾਂ ਕਨਯੂੰ ਤਰਣ ਛਿੱ   ਕਦਿੱ ਤਾ ਕਿਆ, ਤਾਂ ਇਿ ਨੌਕਰੀ 

ਮਾਰਕਕਟ੍ ਕਵਿੱ ਚ ਅਰਾਜਕਤਾ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਅਸਮਾਨਤਾ ਨ ੂੰ  ਵਧਾ 

ਸਕਦਾ ਿੈ, ਅਤੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਭਰੋਸਾ ਕਮ ੋਰ ਕਰ ਸਕਦਾ ਿੈ। 

ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਮੌਜ ਦਾ ਅਤੇ ਉਭਰਦੀਆਂ ਨੀਤੀਆਂ, ਕਵਸ਼ਵ ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ 
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ਕਦਰਸ਼ਕਟ੍ਕੋਣਾਂ ਅਤੇ ਸ਼ਾਸਨ ਮਾ ਲਾਂ ਦੀ ਚਰਚਾ ਕਰਦਾ ਿੈ, ਜੋ ਪ੍ਰਿਤੀ 

ਅਤੇ ਸੁਰਿੱ ਕਖਆ ਕਵਚਕਾਰ ਸੂੰਤੁਲਨ ਿਣਾਉਣ ਲਈ ਿਣਾਏ ਜਾ ਰਿੇ ਿਨ। 

1. AI ਯ ੁੱ ਿ ਸਵੁੱ ਚ ਸਨਯਮ ਸਕਉਂ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹਨ 

• ਸ਼ਰਸਮਕ ਸ ਰੁੱ ਸਖਆ: ਨੌਕਰੀਆਂ ਦੀ ਰਿੱ ਕਖਆ ਕਰਨੀ ਅਤੇ ਜਦੋਂ 

AI ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕੂੰ ਮਾਂ ਦੀ ਥਾਂ ਲੈਂਦਾ ਿੈ, ਤਾਂ ਕਨਆਇਕ ਕਵਵਿਾਰ 

ਯਕੀਨੀ ਿਣਾਉਣਾ। 

• ਪ੍ੁੱ ਖਪ੍ਾਤ ਘਟਾਉਣਾ: ਭਰਤੀ, ਤਰਿੱਕੀ ਜਾਂ ਛੂੰ ਟ੍ਨੀ ਕਵਿੱ ਚ AI 

ਕਸਸਟ੍ਮਾਂ ਦੁਆਰਾ ਭੇਦਭਾਵ ਰੋਕਣਾ। 

• ਜਵਾਬਦੇਹੀ: AI ਦੁਆਰਾ ਕੀਤੀਆਂ ਿਲਤੀਆਂ ਦੀ ਕਾਨ ੂੰ ਨੀ 

ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਤੈਅ ਕਰਨੀ। 

• ਆਰਸਿਕ ਸਸਿਰਤਾ: ਵਿੱ  ੇ ਪ੍ਿੱਧਰ ਤੇ ਿੇਰੋ ਿਾਰੀ ਰੋਕਣ ਲਈ 

automation ਨ ੂੰ  ਕਦਮਿੂੰਦ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਲਾਿ  ਕਰਨਾ। 
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• ਭਰੋਸਾ ਬਣਾਉਣਾ: ਇਿ ਯਕੀਨੀ ਕਰਨਾ ਕਕ ਕਰਮਚਾਰੀ ਅਤੇ 

ਕਨਯੋਿਕਰਤਾ ਦੋਵੇਂ AI ਕਸਸਟ੍ਮਾਂ ਨ ੂੰ  ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ੀ ਅਤੇ 

ਕਨਆਇਕ ਮੂੰਨਣ। 

ਕਿਨਾਂ ਕਨਯਮਾਂ ਦੇ, AI ਇਿੱਕ “Wild West” ਿਣ ਸਕਦਾ ਿੈ — ਕਜਿੱ ਥੇ 

ਕਸਰਫ਼ ਦਿੱ ਖਣਤਾ ਦੀ ਦੌੜ ਿੋਵੇ ਅਤੇ ਸਮਾਕਜਕ ਨਤੀਕਜਆਂ ਦੀ ਪ੍ਰਵਾਿ 

ਨਾ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇ। 

2. ਸਵਸ਼ਵ ਪ੍ੁੱ ਿਰੀ ਸਦਰਸ਼ਸਟਕੋਣ 

(a) ਯੂਰਪ੍ੀ ਸਿੰ ਘ (EU) – AI Act 

• AI ਕਸਸਟ੍ਮਾਂ ਨ ੂੰ  ਜੋਕਖਮ ਪ੍ਿੱ ਧਰ ਅਨੁਸਾਰ ਵਰਿੀਕਕਰਤ ਕਰਦਾ 

ਿੈ। 
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o ਅਸਵੀਕਾਰਯੋਿ ਜੋਸਖਮ: ਰੋਕਕਆ ਕਿਆ (ਕਜਵੇਂ 

ਸੋਸ਼ਲ ਸਕੋਕਰੂੰਿ)। 

o ਉੱਚ ਜੋਸਖਮ: ਸਖਤ ਕਨਯਮਨ (ਕਜਵੇਂ ਭਰਤੀ, 

ਕਸਿਤ ਸੇਵਾ)। 

o ਘੁੱ ਟ ਜੋਸਖਮ: ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ਤਾ ਨਾਲ ਇਜਾ ਤ। 

•  ੋਰ: ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕਨਿਰਾਨੀ, ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ਤਾ ਅਤੇ ਕਨਆਇਕਤਾ। 

(b) ਸਿੰ ਯ ਕਤ ਰਾਜ ਅਮਰੀਕਾ – Sectoral Regulation 

• ਇਿੱਕਜੁਟ੍ AI ਕਾਨ ੂੰ ਨ ਨਿੀਂ ਿੈ, ਮੌਜ ਦਾ ਢਾਂਕਚਆਂ ’ਤੇ ਕਨਰਭਰ। 

• EEOC: ਕਾਰਜਸਥਲ ਕਵਿੱ ਚ ਭੇਦਭਾਵ ’ਤੇ ਕਨਿਰਾਨੀ। 

• FTC ਕਦਸ਼ਾ-ਕਨਰਦੇਸ਼: ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ਤਾ। 

• ਿਾਲ ਿੀ ਕਵਿੱ ਚ “AI Bill of Rights” ਦਾ ਪ੍ਰਸਤਾਵ। 
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(c) ਚੀਨ – ਕੇਂਦਰੀਸਕਰਤ AI ਕਿੰ ਟਰੋਲ 

• ਰਾਜ ਕੂੰਟ੍ਰੋਲ ਅਤੇ ਕਨਿਰਾਨੀ ਪ੍ਰਾਥਕਮਕਤਾ। 

• Deepfakes, ਕੂੰਟ੍ੈਂਟ੍ ਜਨਰੇਸ਼ਨ ਅਤੇ ਕਾਰਜਸਥਲ AI ਟ੍ ਲ  

’ਤੇ ਸਖਤ ਕੂੰ ਟ੍ਰੋਲ। 

• ਫੋਕਸ: ਰਾਜਨੀਕਤਕ ਸਕਥਰਤਾ, ਨਾ ਕਕ ਸ਼ਰਕਮਕ ਅਕਧਕਾਰ। 

(d) ਭਾਰਤ ਅਤੇ ਉਭਰਦੀਆਂ ਅਰਿਸਵਵਸਿਾਵਾਂ 

• AI guidelines ਦਾ ਮਸੌਦਾ ਕਤਆਰ, “Innovation-first” 

ਕਦਰਸ਼ਕਟ੍ਕੋਣ। 

• ਰੋ ਿਾਰ ’ਤੇ ਅਸਰ ਿੌਲੀ-ਿੌਲੀ ਸੂੰਿੋਕਧਤ ਕੀਤਾ ਜਾ ਕਰਿਾ 

ਿੈ। 

• ਸੀਕਮਤ ਲਾਿ  ਕਰਨ ਦੀ ਸਮਰਿੱਥਾ ਕਾਰਨ ਸ਼ਰਕਮਕ ਛੋਟੇ੍ ਸਮੇਂ 

ਲਈ ਅਸੁਰਿੱ ਕਖਅਤ ਰਕਿ ਸਕਦੇ ਿਨ। 
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3. AI ਰੋਜ਼ਿਾਰ ਸਨਯਮਨ ਦੇ ਮ ੁੱ ਖ ਖੇਤਰ 

(a) ਸਨਆਇਕ ਭਰਤੀ 

• AI-ਆਧਾਕਰਤ ਭਰਤੀ ਟ੍ ਲ  ਦਾ ਆਕ ਟ੍। 

• ਕਵਕਭੂੰ ਨ ਅਤੇ ਕਨਆਇਕ  ਾਟ੍ਾ ਸੈਟ੍। 

• Explainability: ਉਮੀਦਵਾਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਾਰਣ ਦਿੱ ਸਣਾ ਕਕ ਕਕਉਂ 

ਚੋਣ/ਅਸਵੀਕਕਰਤੀ ਿੋਈ। 

(b) ਸਨਿਰਾਨੀ ਅਤੇ ਿੋਪ੍ਨੀਯਤਾ 

• ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਿੇਜਾ ਕਨਿਰਾਨੀ (keystrokes, ਕੈਮਰੇ, 

biometric  ਾਟ੍ਾ) ’ਤੇ ਰੋਕ। 

• ਕ ਕਜਟ੍ਲ ਿੋਪ੍ਨੀਯਤਾ ਅਕਧਕਾਰ ਯਕੀਨੀ ਿਣਾਉਣਾ। 
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(c) ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ਤਾ 

• ਕਨਯੋਿਕਰਤਾ ਨ ੂੰ  ਦਿੱ ਸਣਾ ਪ੍ਵੇਿਾ ਕਕ ਫੈਸਲਾ AI ਨੇ ਕਲਆ। 

• ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਸਮੀਕਖਆ ਰਾਿੀਂ appeal ਦਾ 

ਅਕਧਕਾਰ। 

(d) Reskilling ਲਾਜ਼ਮੀ 

• ਸਰਕਾਰਾਂ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਿਾਕਧਤ ਕਰ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ ਕਕ 

automation ਦੇ ਨਾਲ retraining ’ਤੇ ਵੀ ਕਨਵੇਸ਼ ਕਰਨ। 

• ਉਦਾਿਰਣ: ਰੋਿੋਟ੍ ਲਾਿ  ਕਰਨ ਵਾਲੀ manufacturing 

ਕੂੰਪ੍ਨੀ ਨ ੂੰ  ਟ੍ਰੇਕਨੂੰ ਿ ਦੇਣੀ ਪ੍ਵੇਿੀ। 
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(e) Ethical AI Certification 

• ISO ਮਾਪ੍ਦੂੰ  ਾਂ ਵਾਂਿ, ਕਾਰਜਸਥਲ AI ਲਈ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਨ ੂੰ  

“ਨੈਕਤਕ ਪ੍ਰਮਾਣਪ੍ਿੱਤਰ” ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ। 

4. Corporate Governance ਅਤੇ ਸਵੈ-ਸਨਯਮਨ 

• AI Ethics Committees ਦਾ ਿਠਨ। 

• Algorithmic Impact Assessments। 

• ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਭਾਿੀਦਾਰੀ AI ਫੈਸਕਲਆਂ ਕਵਿੱ ਚ। 

ਆਧੁਕਨਕ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਸਮਝਦੀਆਂ ਿਨ ਕਕ ਕਨਆਇਕ AI 

ਉਪ੍ਯੋਿ ਨਾਲ ਪ੍ਰਕਤਸ਼ਠਾ, wafadari ਅਤੇ ਭਰੋਸਾ ਵਿੱ ਧਦਾ ਿੈ। 

5. ਅਿੰ ਤਰਰਾਸ਼ਟਰੀ ਸਸਹਯੋਿ 

• ILO: ਕਵਸ਼ਵ ਪ੍ਿੱ ਧਰੀ AI ਰੋ ਿਾਰ ਮਾਪ੍ਦੂੰ  । 
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• UN AI Treaty: ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਅਕਧਕਾਰਾਂ ਦੀ ਰਿੱ ਕਖਆ। 

• Cross-Nation Worker Protections: outsourcing 

ਦੌਰਾਨ ਕਨਆਇਕਤਾ। 

ਕਿਨਾਂ ਸਕਿਯੋਿ ਦੇ, ਕਮ ੋਰ ਅਰਥਕਵਵਸਥਾਵਾਂ ਦੇ ਸ਼ਰਕਮਕਾਂ 

ਦਾ ਸ਼ੋਸ਼ਣ ਿੋਵੇਿਾ ਅਤੇ ਕਵਕਕਸਤ ਦੇਸ਼ ਲਾਭ ਲੈਣਿੇ। 

6. ਬਸਹਸ: ਵੁੱ ਿ ਸਨਯਮਨ ਵਸ. ਘੁੱ ਟ ਸਨਯਮਨ 

• ਿਿੱਟ੍ ਕਨਯਮਨ: ਸ਼ੋਸ਼ਣ, ਨੌਕਰੀ ਿਾਨੀ, ਅਤੇ ਜਨਤਕ ਕਵਰੋਧ। 

• ਵਿੱ ਧ ਕਨਯਮਨ: ਨਵੀਨਤਾ ਿੌਲੀ, ਕੂੰਪ੍ਨੀਆਂ ਕਢਿੱ ਲੇ ਕਨਯਮ ਵਾਲੇ 

ਦੇਸ਼ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਭਿੱ ਜ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਚ ਣੌਤੀ: ਸੂੰਤੁਕਲਤ ਰਸਤਾ ਲਿੱ ਭਣਾ, ਕਜਿੱ ਥੇ ਸ਼ਰਕਮਕ ਸੁਰਿੱ ਕਖਅਤ 

ਰਕਿਣ ਅਤੇ ਪ੍ਰਿਤੀ ਵੀ ਨਾ ਰੁਕੇ। 
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7. ਕੇਸ ਸਟਡੀਜ਼ 

• ਕਨਊਯਾਰਕ ਕਸਟ੍ੀ ਕਾਨ ੂੰ ਨ (2023): ਭਰਤੀ ਕਵਿੱ ਚ ਵਰਤੇ 

ਜਾਣ ਵਾਲੇ AI ਟ੍ ਲ  ਦਾ ਪ੍ ਰਵ-ਆਕ ਟ੍ ਲਾ ਮੀ। 

• GDPR (ਯ ਰਪ੍): ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  AI ਫੈਸਕਲਆਂ ਨ ੂੰ  ਚੁਣੌਤੀ 

ਦੇਣ ਦਾ ਅਕਧਕਾਰ। 

• ਕਸੂੰਿਾਪੁ੍ਰ ਦਾ AI Governance Framework: 

ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ਤਾ, ਕਨਆਇਕਤਾ, ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖ-ਕੇਂਕਦਰਤ AI ’ਤੇ 

 ੋਰ। 

ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼: ਭਸਵੁੱ ਖ ਦੇ ਕਿੰ ਮ ਦਾ ਸ਼ਾਸਨ 

AI ਸੁਭਾਵਕ ਤੌਰ ’ਤੇ ਨਾ ਕਨਆਇਕ ਿੈ ਤੇ ਨਾ ਿੀ ਅਕਨਆਇਕ — ਇਿ 

ਉਿਨਾਂ ਲੋਕਾਂ ਦੇ ਮੁਿੱ ਲਾਂ ਨ ੂੰ  ਦਰਸਾਉਂਦਾ ਿੈ ਜੋ ਇਸਨ ੂੰ  ਕ  ਾਈਨ ਅਤੇ 

ਉਪ੍ਯੋਿ ਕਰਦੇ ਿਨ। 
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ਕਨਯਮ ਅਤੇ ਸ਼ਾਸਨ “guardrails” ਿਨ ਜੋ ਯਕੀਨੀ ਕਰਦੇ ਿਨ ਕਕ AI 

ਸਮਾਜ ਦਾ ਸ਼ੋਸ਼ਣ ਨਿੀਂ ਿਲਕਕ ਲਾਭ ਕਰੇ। 

ਭਕਵਿੱ ਖ ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਇਸ ’ਤੇ ਕਨਰਭਰ ਕਰਨਿੀਆਂ ਕਕ ਸਰਕਾਰਾਂ, 

ਕੂੰਪ੍ਨੀਆਂ ਅਤੇ ਅੂੰ ਤਰਰਾਸ਼ਟ੍ਰੀ ਸੂੰ ਸਥਾਵਾਂ ਕਕੂੰ ਨੀ ਜਲਦੀ ਅਤੇ 

ਪ੍ਰਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਕਨਯਮ ਤੈਅ ਕਰਦੀਆਂ ਿਨ। 

ਕਿਨਾਂ ਸ਼ਾਸਨ ਦੇ, AI “silent killer” ਸਾਿਤ ਿੋ ਸਕਦਾ ਿੈ; ਸਿੀ ਸ਼ਾਸਨ 

ਨਾਲ, ਇਿ ਮਨੁਿੱ ਖ ਅਤੇ ਸਮਾਜ ਦੋਵੇਂ ਨ ੂੰ  ਸਸ਼ਕਤ ਿਣਾਉਣ ਵਾਲਾ 

ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਿਣ ਸਕਦਾ ਿੈ। 
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IX. Reskilling, Upskilling ਅਤ ੇਮਨ ੁੱ ਖ–AI 
ਭਾਈਚਾਰਾ 

ਪ੍ਸਰਚਯ: ਮ ਕਾਬਲਾ ਨਹੀਂ, ਸਸਹ-ਅਸਸਤਤਵ 

ਿੁਣ ਇਿ ਸਾਫ਼ ਿੋ ਚੁਿੱ ਕਾ ਿੈ: AI ਇਨਸਾਨਾਂ ਦਾ ਇੂੰ ਤ ਾਰ ਨਿੀਂ ਕਰ 

ਕਰਿਾ। ਸਵਾਲ ਇਿ ਨਿੀਂ ਕਕ AI ਕੂੰ ਮ ਨ ੂੰ  ਿਦਲੇਿਾ ਜਾਂ ਨਿੀਂ — ਇਿ 

ਪ੍ਕਿਲਾਂ ਿੀ ਿਦਲ ਚੁਿੱ ਕਾ ਿੈ। ਅਸਲੀ ਸਵਾਲ ਇਿ ਿੈ: ਇਨਸਾਨ ਕਕਵੇਂ 

ਅਨੁਕ ਲ ਿੋਣਿੇ? 

ਸਮਾਧਾਨ ਿੈ reskilling ਅਤੇ upskilling, ਅਤੇ AI ਨ ੂੰ  ਪ੍ਰਤੀਯੋਿੀ 

ਨਿੀਂ ਿਲਕਕ ਸਾਥੀ ਵਜੋਂ ਅਪ੍ਣਾਉਣਾ। ਇਿ ਅਕਧਆਇ ਉਿਨਾਂ 

ਰਣਨੀਤੀਆਂ, ਟ੍ ਲਾਂ ਅਤੇ ਅਸਲ ਉਦਾਿਰਣਾਂ ’ਤੇ ਕੇਂਕਦਰਤ ਿੈ ਜੋ ਇਿੱ ਕ 

ਐਸੇ ਕਾਰਜਿਲ ਦਾ ਕਨਰਮਾਣ ਕਰਦੇ ਿਨ ਜੋ AI ਨਾਲ ਫਲੇ-ਫ ਲੇ। 
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1. ਮਨ ੁੱ ਖ–AI ਸਸਹਯੋਿ ਨੂਿੰ  ਸਮਝਣਾ 

AI ਤੇ ੀ, ਪੈ੍ਟ੍ਰਨ ਪ੍ਛਾਣ ਅਤੇ  ਾਟ੍ਾ ਪ੍ਰੋਸੈਕਸੂੰਿ ਕਵਿੱ ਚ ਸ਼ਰੇਸ਼ਟ੍ ਿੈ, ਜਦਕਕ 

ਇਨਸਾਨ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਸਿਾਨੁਭ ਤੀ ਅਤੇ ਰਣਨੀਕਤਕ ਸੋਚ ਕਵਿੱ ਚ 

ਮਾਕਿਰ ਿਨ। ਸਭ ਤੋਂ ਪ੍ਰਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਕਾਰਜਸਥਲ ਇਿਨਾਂ ਤਾਕਤਾਂ ਨ ੂੰ  

ਜੋੜਦੇ ਿਨ। 

ਉਦਾਹਰਣ: 

• ਿਸਪ੍ਤਾਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ AI ਲਿੱ ਖਾਂ ਮੈ ੀਕਲ ਕਰਕਾਰ  ਦਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ 

ਕਰਕੇ ਕਨਦਾਨ ਸੁਝਾਉਂਦਾ ਿੈ, ਪ੍ਰ  ਾਕਟ੍ਰ ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਜੁੜਾਅ ਨਾਲ ਅੂੰ ਕਤਮ ਫੈਸਲਾ ਕਰਦੇ ਿਨ। 

• ਮਾਰਕੀਕਟ੍ੂੰ ਿ ਕਵਿੱ ਚ AI ਉਪ੍ਭੋਿਤਾ  ਾਟ੍ਾ ਦਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ 

ਕਰਦਾ ਿੈ, ਜਦਕਕ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਟ੍ੀਮਾਂ ਭਾਵਨਾਤਮਕ ਤੌਰ ’ਤੇ 

ਜੋੜਨ ਵਾਲੇ ਰਚਨਾਤਮਕ ਕੈਂਪੇ੍ਨ ਕਤਆਰ ਕਰਦੀਆਂ ਿਨ। 
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ਮ ੁੱ ਖ ਿੁੱ ਲ: ਉਿ ਕੂੰਮ ਪ੍ਛਾਣੋ ਕਜਿੱ ਥੇ AI ਮੁਿੱ ਲ ਜੋੜਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਕਜਿੱ ਥੇ 

ਇਨਸਾਨ ਅਪ੍ਕਰਵਰਤਨਸ਼ੀਲ ਅੂੰ ਦਰ ਨੀ ਝਲਕ ਕਲਆਉਂਦੇ ਿਨ। 

2. Reskilling: ਨਵੀਆਂ ਭੂਸਮਕਾਵਾਂ ਵੁੱ ਲ ਸਿੰ ਕਰਮਣ 

Reskilling ਦਾ ਅਰਥ ਿੈ ਪੁ੍ਰਾਣੀਆਂ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਦੇ automation ਿੋਣ 

’ਤੇ ਪ੍ ਰੀ ਤਰਹਾਂ ਨਵੇਂ ਿੁਨਰ ਕਸਿੱ ਖ ਕੇ ਨਵੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਕਵਿੱ ਚ ਜਾਣਾ। 

ਉਦਾਹਰਣ: 

• ਮੈਕਨਊਫੈਕਚਕਰੂੰਿ ਵਰਕਰ → ਰੋਿੋਕਟ੍ਕਸ ਟ੍ੈਕਨੀਸ਼ੀਅਨ 

• ਕਸਟ੍ਮਰ ਸਪੋ੍ਰਟ੍ ਏਜੂੰ ਟ੍ → AI ਟ੍ਰੇਕਨੂੰ ਿ ਕਵਸ਼ੇਸ਼ਕਿਆ 

• ਿੇਕਸਕ ਅਕਾਊਟ੍ੈਂਟ੍ →  ਾਟ੍ਾ ਐਨਾਕਲਕਟ੍ਕਸ ਕਨਸਲਟ੍ੈਂਟ੍ 
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ਪ੍ਰਭਾਵਸ਼ਾਲੀ Reskilling ਦੇ ਕਦਮ: 

1. ਆਪ੍ਣੇ ਮੌਜ ਦਾ ਕੂੰ ਮ ਕਵਿੱ ਚ ਜੋਕਖਮ ਵਾਲੇ ਕਾਰਜਾਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ। 

2. ਉਦਯੋਿ ਕਵਿੱ ਚ ਉਭਰਦੀਆਂ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਦੀ ਖੋਜ। 

3. ਕਨਸ਼ਾਨਾ ਿਣਾਏ ਆਨਲਾਈਨ ਕੋਰਸ (Coursera, Udemy, 

LinkedIn Learning)। 

4. ਪ੍ਰਯੋਕਿਕ ਅਨੁਭਵ (ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ੍, ਇੂੰਟ੍ਰਨਕਸ਼ਪ੍, ਸੇਵਾ)। 

3. Upskilling: ਮੌਜੂਦਾ ਹ ਨਰਾਂ ਦਾ ਸਵਕਾਸ 

Upskilling ਦਾ ਅਰਥ ਿੈ ਮੌਜ ਦਾ ਿੁਨਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਨਖਾਰਨਾ ਤਾਂ ਜੋ 

ਇਨਸਾਨ AI ਨਾਲ ਪ੍ਰਭਾਵਸ਼ਾਲੀ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਕੂੰਮ ਕਰ ਸਕਣ। 

ਉਦਾਹਰਣ: 

• ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਕ AI-ਚਕਲਤ ਐਨਾਕਲਕਟ੍ਕਸ ਟ੍ ਲ ਕਸਿੱ ਖਣ। 
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• ਅਕਧਆਪ੍ਕ AI-ਸਿਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਪ੍ਾਠ-ਯੋਜਨਾ ਅਪ੍ਣਾਉਣ। 

• ਲੇਖਕ  ਰਾਫਕਟ੍ੂੰ ਿ ਅਤੇ ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਵਧਾਉਣ ਲਈ AI 

ਵਰਤਣ। 

ਲਾਭ: 

• ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ ਕਵਿੱ ਚ ਵਾਧਾ 

• ਨੌਕਰੀ ਦੀ ਵਿੱ ਧ ਸੁਰਿੱ ਕਖਆ 

• ਮਨੁਿੱ ਖ–AI ਿਾਈਕਿਰ  ਕਾਰਜਸਥਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਉੱਚ ਮੁਿੱ ਲ 

4. AI ਯ ੁੱ ਿ ਸਵੁੱ ਚ ਉਭਰਦੀਆਂ ਭੂਸਮਕਾਵਾਂ 

AI ਕਰਾਂਤੀ ਨਵੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰੇਣੀਆਂ ਪੈ੍ਦਾ ਕਰ ਰਿੀ ਿੈ: 

• AI Trainers ਅਤੇ Annotators:  ਾਟ੍ਾ ਲੇਿਲ ਕਰਕੇ AI 

ਨ ੂੰ  ਕਸਖਾਉਣਾ। 
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• AI Ethics Officers: ਐਲਿੋਕਰਦਮ ਦੀ ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ਤਾ, 

ਕਨਆਇਕਤਾ ਅਤੇ ਜਵਾਿਦੇਿੀ ਯਕੀਨੀ ਕਰਨਾ। 

• Human–Machine Team Managers: ਕਜਿੱ ਥੇ ਮਨੁਿੱ ਖ ਅਤੇ 

AI ਇਕਿੱ ਠੇ ਕੂੰ ਮ ਕਰਦੇ ਿਨ, ਉਿਨਾਂ ਵਰਕਫ਼ਲੋ  ਦੀ 

ਕਨਿਰਾਨੀ। 

• Prompt Engineers: AI ਤੋਂ ਸਭ ਤੋਂ ਵਧੀਆ ਨਤੀਜੇ ਲੈਣ 

ਲਈ ਪ੍ਰਸ਼ਨ ਕਤਆਰ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਕਵਸ਼ੇਸ਼ਕਿਆ। 

5. Reskilling ਅਤੇ Upskilling ਦੇ ਟੂਲ ਅਤੇ ਪ੍ਲੇਟਫਾਰਮ 

AI Learning Platforms: 

• Coursera – AI, ML ਅਤੇ  ਾਟ੍ਾ ਸਾਇੂੰ ਸ ਕੋਰਸ 

• Udacity – AI, ਰੋਿੋਕਟ੍ਕਸ ਅਤੇ ਸਾਫਟ੍ਵੇਅਰ ਕ ਵੈਲਪ੍ਮੈਂਟ੍ 

’ਤੇ ਨੈਨੋਕ ਿਰੀ 
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• edX – ਉਦਯੋਿ-ਕੇਂਕਦਰਤ AI ਅਤੇ ML ਪ੍ਰੋਿਰਾਮ 

AI Productivity Tools: 

• ChatGPT – ਕਰਸਰਚ, ਕਲਖਤ, ਕੋਕ ੂੰ ਿ ਸਿਾਇਤਾ 

• Notion AI – ਕਿਆਨ ਪ੍ਰਿੂੰ ਧਨ ਅਤੇ ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ੍ ਯੋਜਨਾ 

• GitHub Copilot – ਪ੍ਰੋਿਰਾਕਮੂੰਿ ਕਾਰਜਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਤੇ ੀ 

Soft Skills ਸਵੁੱ ਚ Upskilling: 

ਨੇਕਤਰਤਵ, ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਸੂੰਚਾਰ ਅਤੇ ਭਾਵਨਾਤਮਕ ਿੁਿੱ ਧੀਮਤਾ ਿਜੇ 

ਵੀ ਖਾਲਸਾ ਤੌਰ ’ਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿਨ। 

6. ਕੇਸ ਸਟਡੀਜ਼: ਮਨ ੁੱ ਖ–AI ਭਾਈਚਾਰਾ 

(a) ਹੈਲਿਕੇਅਰ: AI-ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਸਰਜਰੀ 
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• AI ਰੀਅਲ-ਟ੍ਾਈਮ ਇਮੇਕਜੂੰ ਿ ਅਤੇ ਫੈਸਲਾ ਸਿਾਇਤਾ ਕਦੂੰ ਦਾ 

ਿੈ। 

• ਸਰਜਨ ਸਿੀਪ੍ਨ, ਫੈਸਲਾ ਅਤੇ ਮਰੀ  ਸੂੰ ਭਾਲ ’ਤੇ ਕਧਆਨ 

ਕਦੂੰ ਦੇ ਿਨ। 

• ਨਤੀਜਾ: ਿਿੱ ਟ੍ ਿਲਤੀਆਂ, ਤੇ  ਕਰਕਵਰੀ, ਵਿੱ ਧ ਕੁਸ਼ਲ 

ਿਸਪ੍ਤਾਲ। 

(b) ਸਵੁੱ ਤ: AI + ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਸਨਵੇਸ਼ ਟੀਮਾਂ 

• AI  ਾਟ੍ਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ ਅਤੇ ਜੋਕਖਮ ਮੁਿੱ ਲਾਂਕਣ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

• ਇਨਸਾਨ ਰਣਨੀਤੀ, ਨੈਕਤਕ ਫੈਸਲੇ ਅਤੇ ਿਾਿਕ ਸੂੰਿੂੰ ਧ 

ਕਨਭਾਉਂਦੇ ਿਨ। 

• ਨਤੀਜਾ: ਵਿੱ ਧ ਲਾਭ ਅਤੇ ਿਾਿਕ ਭਰੋਸਾ। 
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(c) ਸਸੁੱ ਸਖਆ: AI ਸਟਊਟਰ + ਅਸਿਆਪ੍ਕ 

• AI ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਕਸਿੱ ਖਣ ਦੇ ਰਸਤੇ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

• ਅਕਧਆਪ੍ਕ ਮਾਰਿਦਰਸ਼ਨ, ਪ੍ਰੇਰਣਾ ਅਤੇ ਸੋਚ ਕਵਕਕਸਤ 

ਕਰਦੇ ਿਨ। 

• ਨਤੀਜਾ: ਕਵਕਦਆਰਥੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਕਧਆਨ ਅਤੇ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਮਦਦ ਦੋਵੇਂ ਕਮਲਦੇ ਿਨ। 

7. ਕਾਰਜਬਲ ਸਤਆਰੀ ਦੀਆਂ ਰਣਨੀਤੀਆਂ 

• AI ਸਾਖਰਤਾ: AI ਦੀਆਂ ਸਮਰਿੱਥਾਵਾਂ, ਸੀਮਾਵਾਂ ਅਤੇ ਜੋਕਖਮਾਂ 

ਨ ੂੰ  ਸਮਝਣਾ। 

• ਸਨਰਿੰ ਤਰ ਸਸੁੱ ਖਣਾ: ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਨ ੂੰ  ਜੀਵਨਭਰ ਦੀ ਪ੍ਰਕਕਕਰਆ 

ਮੂੰਨਣਾ। 
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• ਹਾਈਸਬਰਡ ਹ ਨਰ: ਤਕਨੀਕੀ ਕਿਆਨ ਨ ੂੰ  ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ 

ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੁਨਰਾਂ ਨਾਲ ਜੋੜਨਾ। 

• ਨੈੱਟਵਰਸਕਿੰਿ: ਸਾਥੀਆਂ ਅਤੇ ਕਵਸ਼ੇਸ਼ਕਿਆਨਾਂ ਨਾਲ ਸਕਿਯੋਿ 

ਕਰਕੇ AI ਅੂੰਦਰ ਨੀ ਝਲਕ ਸਾਂਝੀ ਕਰਨੀ। 

• ਪ੍ਰੋਐਕਸਟਵ ਅਨ ਕੂਲਨ: automation ਦੇ ਰੁਝਾਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਪ੍ਕਿਲਾਂ 

ਿੀ ਸਮਝ ਕੇ ਕਤਆਰੀ ਕਰਨੀ। 

8. ਮਨੋਭਾਵ ਸਵੁੱ ਚ ਬਦਲਾਅ 

AI ਨ ੂੰ  ਅਪ੍ਣਾਉਣ ਲਈ ਮ ਲਭ ਤ ਮਨੋਭਾਵ ਿਦਲਣਾ ਲਾ ਮੀ ਿੈ: 

•  ਰ ਤੋਂ → ਕਜਕਿਆਸਾ ਵਿੱ ਲ 

• ਕਵਰੋਧ ਤੋਂ → ਸਕਿਯੋਿ ਵਿੱ ਲ 

• ਅਲਪ੍ਕਾਲੀਨ ਸੋਚ ਤੋਂ → ਜੀਵਨਭਰ ਕਸਿੱ ਖਣ ਵਿੱ ਲ 
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ਉਦਘੋਸ਼: 

“ਭਕਵਿੱ ਖ ਉਿਨਾਂ ਦਾ ਿੈ ਜੋ AI ਨਾਲ ਸਾਥ ਦੇਣਿੇ, ਨਾ ਕਕ ਉਿਨਾਂ ਦਾ ਜੋ 

ਇਸਦੇ ਕਖਲਾਫ਼ ਮੁਕਾਿਲਾ ਕਰਨਿੇ।” 

ਇਨਸਾਨ ਅਪ੍ਰਾਸੂੰ ਕਿਕ ਨਿੀਂ ਿੋ ਰਿੇ, ਿਲਕਕ AI-ਸਸ਼ਕਤ ਪੇ੍ਸ਼ਾਵਰਾਂ 

ਕਵਿੱ ਚ ਕਵਕਸਤ ਿੋ ਰਿੇ ਿਨ, ਜੋ ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਦਾ ਉਪ੍ਯੋਿ ਵਿੱ ਧ ਪ੍ਰਭਾਵ 

ਅਤੇ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਲਈ ਕਰਦੇ ਿਨ। 

 

ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼: AI ਯ ੁੱ ਿ ਸਵੁੱ ਚ ਪ੍ਰਿਤੀ 

AI ਨਾ ਆਖਰੀ ਖਤਰਾ ਿੈ ਅਤੇ ਨਾ ਿੀ ਆਖਰੀ ਉਧਾਰਕ। ਇਸਦਾ 

ਪ੍ਰਭਾਵ ਇਸ ’ਤੇ ਕਨਰਭਰ ਕਰਦਾ ਿੈ ਕਕ ਇਨਸਾਨ ਕਕਵੇਂ reskill, 

upskill ਅਤੇ ਸਕਿਯੋਿ ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੇ ਿਨ। 
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• ਜੋ ਅਨੁਕ ਲ ਿੋਣਿੇ, ਉਿਨਾਂ ਲਈ AI ਇਿੱਕ ਸ਼ਕਤੀਸ਼ਾਲੀ ਸਾਥੀ 

ਿਣੇਿਾ — ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ, ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਅਤੇ ਮੌਕਕਆਂ ਨ ੂੰ  

ਵਧਾਏਿਾ। 

• ਜੋ ਕਵਰੋਧ ਕਰਨਿੇ, ਉਿਨਾਂ ਨ ੂੰ  ਕਵਸਥਾਪ੍ਨ ਅਤੇ 

ਅਪ੍ਰਾਸੂੰ ਕਿਕਤਾ ਦਾ ਸਾਿਮਣਾ ਕਰਨਾ ਪ੍ਵੇਿਾ। 

ਭਸਵੁੱ ਖ ਸਾਫ਼ ਹੈ: ਮਨ ੁੱ ਖ–AI ਸਾਂਝਾ ਕਾਰਜ ਦਾ ਅਿਲਾ ਸੀਮਾਂਤ ਹੈ। 
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X. ਅੁੱ ਿੇ ਦਾ ਮਾਰਿ – ਤਕਨਾਲੋਜੀ, ਨੌਕਰੀਆ ਂਅਤੇ 
ਮਨ ੁੱ ਖਤਾ ਦਾ ਸਿੰ ਤ ਲਨ 

ਪ੍ਰਸਤਾਵਨਾ: ਮਨ ੁੱ ਖਤਾ ਲਈ ਇੁੱ ਕ ਚੌਰਾਹਾ 

AI, ML ਅਤੇ ChatGPT ਨੇ ਕੂੰ ਮਕਾਜ ਦੀ ਦੁਨੀਆ ਨ ੂੰ  ਅਭ ਤਪ੍ ਰਵ 

ਤਰੀਕਕਆਂ ਨਾਲ ਿਦਲ ਕਦਿੱ ਤਾ ਿੈ। ਅਸੀਂ ਇਸਦੇ ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਵੇਖੇ ਿਨ 

— ਦਿੱ ਖਲ, ਨਵੋਨਮੇਸ਼ ਅਤੇ ਿਲੋਿਲ ਜੁੜਾਅ — ਅਤੇ ਇਸਦੇ ਿਨੇਰੇ 

ਪ੍ਿੱ ਖ ਵੀ — ਨੌਕਰੀਆਂ ਦਾ ਖਤਮ ਿੋਣਾ, ਅਸਮਾਨਤਾ ਅਤੇ ਨੈਕਤਕ 

ਦੁਕਵਧਾਵਾਂ। 

ਕੂੰਮ ਦਾ ਭਕਵਿੱ ਖ ਕਸਰਫ਼ AI ‘ਤੇ ਕਨਰਭਰ ਨਿੀਂ ਕਰਦਾ, ਿਲਕਕ ਇਸ 

‘ਤੇ ਕਨਰਭਰ ਕਰਦਾ ਿੈ ਕਕ ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਇਸਨ ੂੰ  ਕਕਵੇਂ ਅਪ੍ਣਾਉਂਦੀ, 

ਕਨਯੂੰ ਤਕਰਤ ਕਰਦੀ ਅਤੇ ਸਕਿਯੋਿ ਕਰਦੀ ਿੈ। ਇਿ ਅਕਧਆਇ 

ਤਕਨੀਕੀ ਪ੍ਰਿਤੀ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੌਰਵ ਦੇ ਕਵਚਕਾਰ ਸੂੰਤੁਲਨ ਿਣਾਉਣ 

ਦੇ ਰਸਤੇਆਂ ਦੀ ਪ੍ੜਚੋਲ ਕਰਦਾ ਿੈ। 



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

128 
 

1. ਇਸਤਹਾਸ ਤੋਂ ਸਸੁੱ ਖ 

ਤਕਨੀਕੀ ਕਰਾਂਤੀਆਂ ਨਵੀਆਂ ਨਿੀਂ ਿਨ: 

• ਉਦਯੋਸਿਕ ਕਰਾਂਤੀ: ਮਸ਼ੀਨਾਂ ਨੇ ਕਾਰੀਿਰਾਂ ਨ ੂੰ  ਿਦਲ ਕਦਿੱ ਤਾ, ਪ੍ਰ 

ਨਵੀਆਂ ਫੈਕਟ੍ਰੀਆਂ, ਵਪ੍ਾਰ ਅਤੇ ਮਿੱ ਧਵਰਿ ਦੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਣੀਆਂ। 

• ਸਡਸਜ਼ਟਲ ਕਰਾਂਤੀ: ਕੂੰ ਕਪ੍ਊਟ੍ਰ ਅਤੇ ਇੂੰ ਟ੍ਰਨੈੱਟ੍ ਨੇ ਕੁਝ ਕਲਕਪ੍ਕੀਅ 

ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਖਤਮ ਕਰ ਕਦਿੱ ਤੀਆਂ, ਪ੍ਰ IT, ਕ  ਾਇਨ ਅਤੇ ਕ ਕ ਟ੍ਲ 

ਮਾਰਕੀਕਟ੍ੂੰ ਿ ਕਰੀਅਰ ਿਣੇ। 

ਸਸੁੱ ਖ: ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਦਲ ਸਕਦੀਆਂ ਿਨ, ਪ੍ਰ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, 

ਅਨੁਕ ਲਤਾ ਅਤੇ ਸ਼ਾਸਨ ਅੂੰ ਤ ਕਵਿੱ ਚ ਨਤੀਜੇ ਕਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦੇ ਿਨ। 

2. AI ਨੂਿੰ  ਸਾਿੀ ਵਜੋਂ ਅਪ੍ਣਾਉਣਾ 

ਸਥਾਈ ਮਾਰਿ ਮੁਕਾਿਲਾ ਨਿੀਂ, ਸਕਿਯੋਿ ਿੈ: 
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• ਮਨ ੁੱ ਖ: ਫੈਸਲਾ, ਨੈਕਤਕਤਾ, ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਅਤੇ ਸਿਾਨਭ ਤੀ ਪ੍ਰਦਾਨ 

ਕਰਦੇ ਿਨ। 

• AI: ਿਤੀ,  ਾਟ੍ਾ ਕਵਸ਼ਲੇਸ਼ਣ ਅਤੇ ਸਵੈਚਾਲਨ ਪ੍ਰਦਾਨ ਕਰਦਾ ਿੈ। 

ਉਦਾਹਰਨਾਂ: 

•  ਾਕਟ੍ਰ AI ਦਾ ਉਪ੍ਯੋਿ ਕਿਿਤਰ ਕਨਦਾਨ ਲਈ ਕਰਦੇ ਿਨ, ਪ੍ਰ 

ਰੋਿੀ ਦੇਖਭਾਲ ‘ਤੇ ਅਕਧਕਾਰ ਿਣਾਈ ਰਿੱ ਖਦੇ ਿਨ। 

• ਅਕਧਆਪ੍ਕ AI ਦਾ ਉਪ੍ਯੋਿ ਕਵਅਕਤੀਿਤ ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਲਈ ਕਰਦੇ 

ਿਨ, ਪ੍ਰ ਮਾਰਿਦਰਸ਼ਨ ਅਤੇ ਪ੍ਰੇਰਣਾ ਿਣਾਈ ਰਿੱ ਖਦੇ ਿਨ। 

ਮ ੁੱ ਖ ਸਸਿਾਂਤ: AI ਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਯੋਿਤਾਵਾਂ ਨ ੂੰ  ਪ੍ ਰਾ ਕਰਨਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ, 

ਿਦਲਣਾ ਨਿੀਂ। 
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3. ਰਣਨੀਸਤਕ ਰੀ-ਸਸਕਸਲਿੰ ਿ ਅਤੇ ਵਰਕਫੋਰਸ ਰੂਪ੍ਾਂਤਰਣ 

AI-ਅਧਾਕਰਤ ਅਰਥਕਵਵਸਥਾ ਕਵਿੱ ਚ ਿਦਲਾਅ ਲਈ ਸਰਿਰਮ 

ਕਤਆਰੀ  ਰ ਰੀ ਿੈ: 

• ਸਰਕਾਰਾਂ: ਰੀ-ਸਕਕਕਲੂੰ ਿ ਪ੍ਰੋਿਰਾਮਾਂ ਨ ੂੰ  ਫੂੰ   ਕਰੋ, ਜੀਵਨ ਭਰ ਕਸਿੱ ਖਣ 

ਨ ੂੰ  ਉਤਸ਼ਾਿਤ ਕਰੋ ਅਤੇ AI ਮੌਕਕਆਂ ਤਿੱ ਕ ਸਮਾਨ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਯਕੀਨੀ 

ਿਣਾਓ। 

• ਕਿੰ ਪ੍ਨੀਆਂ: ਅੂੰਦਰ ਨੀ ਟ੍ਰੇਕਨੂੰ ਿ ਕਵਿੱ ਚ ਕਨਵੇਸ਼ ਕਰੋ, ਨੈਕਤਕ AI ਲਾਿ  

ਕਰੋ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖ–AI ਸਕਿਯੋਿ ਢਾਂਚੇ ਕਤਆਰ ਕਰੋ। 

• ਸਵਅਕਤੀ: ਲਿਾਤਾਰ ਕਸਿੱ ਖੋ, ਿਾਈਕਿਰ  ਸਕਕਲਸ ਅਪ੍ਣਾਓ ਅਤੇ AI 

ਸਾਖਰਤਾ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕਰੋ। 
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ਉਦਾਹਰਨ: ਫੈਕਟ੍ਰੀ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਰੋਿੋਕਟ੍ਕਸ ਟ੍ੈਕਨੀਸ਼ਨ ਜਾਂ 

AI ਸੁਪ੍ਰਵਾਈ ਰ ਕਵਿੱ ਚ ਅਪ੍ਸਕਕਲ ਕਰਨਾ ਸਮ ਕਿਕ ਿੇਰੁ ਿਾਰੀ 

ਰੋਕਦਾ ਿੈ ਅਤੇ ਉੱਚ-ਮੁਿੱ ਲ ਵਾਲੇ ਕਰੀਅਰ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

4. ਨੈਸਤਕ ਅਤੇ ਸਜ਼ਿੰ ਮੇਵਾਰ AI ਤਾਇਨਾਤੀ 

ਅਿੱਿੇ ਦਾ ਮਾਰਿ ਨੈਕਤਕਤਾ ‘ਤੇ ਅਧਾਕਰਤ ਿੋਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ: 

• AI ਨ ੂੰ  ਪ੍ਾਰਦਰਸ਼ੀ, ਕਨਰਪ੍ਿੱਖ ਅਤੇ ਜਵਾਿਦੇਿ ਿਣਾਓ। 

• ਕੂੰ ਮਕਾਜ ਵਾਲੀਆਂ ਥਾਵਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਕਨਿਰਾਨੀ ਨ ੂੰ  ਸੀਕਮਤ ਕਰੋ ਅਤੇ 

ਿੋਪ੍ਨੀਯਤਾ ਦੀ ਰਿੱ ਕਖਆ ਕਰੋ। 

• ਦਿੱ ਖਲ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਿੌਰਵ ਅਤੇ ਭਲਾਈ ਦੇ ਕਵਚਕਾਰ ਸੂੰਤੁਲਨ 

ਿਣਾਓ। 
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ਸ਼ਾਸਨ ਉਦਾਹਰਨ: EU AI Act, ਕਸੂੰਿਾਪੁ੍ਰ ਦਾ AI ਿਵਰਨੈਂ ਸ 

ਫਰੇਮਵਰਕ, ਅਤੇ ਕਵਸ਼ਵ ਪ੍ਿੱ ਧਰ ਦੀਆਂ ਕੂੰ ਪ੍ਨੀਆਂ ਕਵਿੱ ਚ AI ਨੈਕਤਕਤਾ 

ਿੋਰ । 

5. ਨੌਕਰੀਆਂ ਅਤੇ ਕਿੰ ਮ ਦੇ ਮ ੁੱ ਲ ਨੂਿੰ  ਮ ੜ ਪ੍ਸਰਭਾਸਸ਼ਤ ਕਰਨਾ 

AI ਕਸਰਫ਼ ਨੌਕਰੀਆਂ ਨ ੂੰ  ਨਿੀਂ, ਿਲਕਕ ਕੂੰਮ ਦੀ ਧਾਰਣਾ ਨ ੂੰ  ਿਦਲ ਕਰਿਾ 

ਿੈ: 

• ਰੁਟ੍ੀਨੀ ਕੂੰ ਮ ਸਵੈਚਾਕਲਤ ਿੋ ਰਿੇ ਿਨ। 

• ਰਚਨਾਤਮਕ, ਰਣਨੀਕਤਕ ਅਤੇ ਆਪ੍ਸੀ ਕੂੰ ਮ ਵਧੇਰੇ ਕੀਮਤੀ ਿੋ ਰਿੇ 

ਿਨ। 

• ਸੁਖਮ ਕੂੰ ਮ ਿਾਇਿ ਿੋ ਸਕਦੇ ਿਨ, ਕਜਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਜਕਟ੍ਲ, ਉੱਚ-ਮੁਿੱਲ 

ਵਾਲੀਆਂ ਭ ਕਮਕਾਵਾਂ ਿਦਲ ਦੇਣਿੀਆਂ। 
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ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼: AI ਯੁਿੱ ਿ ਕਵਿੱ ਚ ਸਫਲਤਾ ਦਾ ਅਧਾਰ ਅਪ੍ਕਰਵਰਤਨਸ਼ੀਲ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਸਕਕਲਸ ਿੋਣਿੇ — ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਭਾਵਨਾਤਮਕ ਿੁਿੱ ਧੀ, 

ਨੈਕਤਕਤਾ, ਨੇਤਰਤਵ ਅਤੇ ਸਮਿੱ ਕਸਆ-ਸੁਲਝਾਅ। 

6. ਸਨਆਂ ਲਈ ਸਵਸ਼ਵ ਪ੍ੁੱ ਿਰੀ ਸਸਹਯੋਿ 

AI ਦੇ ਲਾਭ ਅਤੇ ਖਤਰੇ ਕਵਸ਼ਵ ਪ੍ਿੱ ਧਰ ਦੇ ਿਨ: 

• ਸਮਰਿੱਥ ਰਾਸ਼ਟ੍ਰ AI ਨਵੋਨਮੇਸ਼ ‘ਤੇ ਿਾਵੀ ਿੋ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

• ਕਵਕਾਸਸ਼ੀਲ ਦੇਸ਼ ਿਾਕਸਏ ‘ਤੇ ਆ ਸਕਦੇ ਿਨ ਜਦ ਤਿੱ ਕ ਨੀਤੀਆਂ 

ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਰਿੱ ਕਖਆ ਨਾ ਕਰਨ ਅਤੇ ਸਮਾਨ ਅਪ੍ਣਾਉਣ ਨ ੂੰ  

ਉਤਸ਼ਾਿਤ ਨਾ ਕਰਨ। 
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ਸਮਾਿਾਨ: ਅੂੰਤਰਰਾਸ਼ਟ੍ਰੀ ਢਾਂਚੇ, ਸੂੰ ਧੀਆਂ ਅਤੇ ਕਮਆਰ ਯਕੀਨੀ ਕਰ 

ਸਕਦੇ ਿਨ ਕਕ AI ਸਮਾਵੇਸ਼ੀ ਅਰਥਕਵਵਸਥਾ ਕਵਕਾਸ ਕਲਆਵੇ, ਨਾ ਕਕ 

ਕੇਂਕਦਰਤ ਧਨ ਅਤੇ ਸ਼ਕਤੀ। 

7. ਅਿਲੀ ਪ੍ੀੜਹੀ ਦੀ ਸਤਆਰੀ 

ਭਕਵਿੱ ਖ ਦੀ ਪ੍ੀੜਹੀ ਨ ੂੰ  AI-ਕਤਆਰ ਿੋਣਾ ਪ੍ਵੇਿਾ: 

• ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਨ ੂੰ  ਆਲੋਚਨਾਤਮਕ ਸੋਚ, ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ, ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ 

AI ਸਾਖਰਤਾ ‘ਤੇ ਕਧਆਨ ਕੇਂਕਦਰਤ ਕਰਨਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ। 

• ਿਿੱ ਕਚਆਂ ਨ ੂੰ  AI ਨਾਲ ਸਕਿਯੋਿ ਕਰਨਾ ਕਸਿੱ ਖਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ, ਇਸ ਤੋਂ 

 ਰਨਾ ਨਿੀਂ। 

• ਜੀਵਨ ਭਰ ਕਸਿੱ ਕਖਆ ਇਿੱ ਕ ਸਮਾਕਜਕ ਕਮਆਰ ਿਣਨੀ ਚਾਿੀਦੀ ਿੈ। 



AI / ML / ChatGPT – ਮਨ ੁੱ ਖਾਂ ਲਈ ਵਰਦਾਨ ਜਾਂ 
ਸਾਰੀਆਂ ਨੌਕਰੀਆ ਂਦਾ ਖਾਮੋਸ਼ ਘਾਤਕ? 

 

135 
 

ਸਦਰਸ਼ਟੀ: ਇਿੱਕ ਐਸਾ ਸਮਾਜ ਕਜਿੱ ਥੇ ਮਨੁਿੱ ਖ ਅਤੇ AI ਸਕਿ-ਅਸਕਤਤਵ 

ਕਵਿੱ ਚ ਿੋਣ, ਅਰਥਪ੍ ਰਨ, ਨਵੋਨਮੇਸ਼ੀ ਅਤੇ ਸਮਾਕਜਕ ਤੌਰ ‘ਤੇ ਕੀਮਤੀ 

ਨੌਕਰੀਆਂ ਿਣਾਉਣ। 

8. ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਅਤੇ ਮਨ ੁੱ ਖਤਾ ਦਾ ਸਿੰ ਤ ਲਨ 

ਸਵਾਲ ਇਿ ਨਿੀਂ ਕਕ AI ਅਿੱਿੇ ਵਧੇਿਾ ਜਾਂ ਨਿੀਂ — ਇਿ ਅਿੱਿੇ ਵਧੇਿਾ। 

ਸਵਾਲ ਇਿ ਿੈ ਕਕ ਕੀ ਮਨੁਿੱ ਖ ਇਸਨ ੂੰ  ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਨਾਲ ਮਾਰਿਦਰਕਸ਼ਤ 

ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਨ: 

• ਨੈਸਤਕਤਾ ਦੇ ਸਬਨਾ ਤਕਨਾਲੋਜੀ → ਸੋ਼ਸ਼ਣ, ਅਸਮਾਨਤਾ ਅਤੇ 

ਸਮਾਕਜਕ ਅਸ਼ਾਂਤੀ ਦਾ ਖਤਰਾ। 

• ਦੂਰਦਰਸ਼ਤਾ ਨਾਲ ਮਨ ੁੱ ਖ–AI ਸਾਿ → ਅਭ ਤਪ੍ ਰਵ ਸਕਮਰਿੱ ਧੀ, 

ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਅਤੇ ਕਵਸ਼ਵ ਕਵਕਾਸ ਦੀ ਸੂੰ ਭਾਵਨਾ। 
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ਉਪ੍ਮਾ: AI ਅਿੱਿ ਵਾਂਿ ਿੈ — ਜੇ ਕਨਯੂੰ ਤਰਣ ਨਾ ਿੋਵੇ ਤਾਂ ਕਵਨਾਸ਼ਕਾਰੀ, 

ਜੇ ਮਾਰਿਦਰਕਸ਼ਤ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ ਤਾਂ ਰ ਪ੍ਾਂਤਰਕਾਰੀ। 

9. ਆਹਵਾਨ 

• ਸਰਕਾਰਾਂ: ਐਸੀ ਨੀਤੀਆਂ ਕਵਕਕਸਤ ਕਰੋ ਜੋ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ 

ਰਿੱ ਕਖਆ ਕਰਨ ਅਤੇ ਨੈਕਤਕ AI ਨ ੂੰ  ਉਤਸ਼ਾਿਤ ਕਰਨ। 

• ਕਿੰ ਪ੍ਨੀਆਂ: AI ਨ ੂੰ  ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਯੋਿਤਾਵਾਂ ਨ ੂੰ  ਵਧਾਉਣ ਦੇ ਸੂੰ ਦ ਵਜੋਂ ਮੂੰ ਨੋ, 

ਿਦਲਾਅ ਦੀ ਰਣਨੀਤੀ ਵਜੋਂ ਨਿੀਂ। 

• ਸਵਅਕਤੀ: ਜੀਵਨ ਭਰ ਕਸਿੱ ਕਖਆ, ਅਨੁਕ ਲਤਾ ਅਤੇ AI ਨਾਲ 

ਸਕਿਯੋਿ ਅਪ੍ਣਾਓ। 

• ਸਮਾਜ: ਕਨਆਂ, ਨੈਕਤਕਤਾ ਅਤੇ ਤਕਨਾਲੋਜੀ ਤਿੱ ਕ ਸਮਾਨ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚ ਦੀ 

ਵਕਾਲਤ ਕਰੋ। 
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ਪ੍ਸਰਨਾਮ: ਜੇ ਸਾਰੇ ਕਿਿੱ ਸੇਦਾਰ ਸਰਿਰਮੀ ਨਾਲ ਕੂੰਮ ਕਰਨ, ਤਾਂ AI 

ਇਿੱਕ ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ ਿਣ ਸਕਦਾ ਿੈ, ਨਾ ਕਕ ਇਿੱ ਕ ਚੁਿੱ ਪ੍ ਿਾਤਕ। 

 

ਸਨਸ਼ਕਰਸ਼: ਭਸਵੁੱ ਖ ਇੁੱ ਕ ਚੋਣ ਹੈ 

AI, ML ਅਤੇ ChatGPT ਨਾ ਤਾਂ ਸੁਭਾਵ ਤੋਂ ਚੂੰ ਿੇ ਿਨ, ਨਾ ਮਾੜੇ। ਇਿ 

ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਇਰਾਕਦਆਂ ਦੇ ਪ੍ਰਤੀਕਿੂੰ ਿ ਿਨ। ਅਿੱਿੇ ਦਾ ਮਾਰਿ ਸਾ ੇ 

ਫੈਸਕਲਆਂ, ਮੁਿੱ ਲਾਂ ਅਤੇ ਕਤਆਰੀ ਤੋਂ ਆਕਾਰ ਲਵੇਿਾ। 

• ਆਸ਼ੀਰਵਾਦ: ਉਤਪ੍ਾਦਕਤਾ, ਰਚਨਾਤਮਕਤਾ ਅਤੇ ਨਵੋਨਮੇਸ਼ ਕਵਿੱ ਚ 

ਵਾਧਾ। 

• ਖ਼ਤਰੇ: ਨੌਕਰੀ ਦਾ ਨੁਕਸਾਨ, ਅਸਮਾਨਤਾ ਅਤੇ ਨੈਕਤਕ ਦੁਕਵਧਾਵਾਂ। 
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ਮਨੁਿੱ ਖਤਾ ਦੀ ਚੁਣੌਤੀ ਸਪ੍ਿੱਸ਼ਟ੍ ਿੈ: AI ਨ ੂੰ  ਕ ੂੰ ਮੇਵਾਰੀ ਨਾਲ ਅਪ੍ਣਾਉਣਾ, 

ਲਿਾਤਾਰ ਰੀ-ਸਕਕਲ ਿੋਣਾ ਅਤੇ ਮਨੁਿੱ ਖੀ ਕੂੰ ਮ ਦੀ ਿੌਰਵ ਅਤੇ ਮੁਿੱ ਲ ਦੀ 

ਰਿੱ ਕਖਆ ਕਰਨੀ। 

ਐਸਾ ਕਰਕੇ ਅਸੀਂ ਯਕੀਨੀ ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਾਂ ਕਕ AI ਦਾ ਯੁਿੱ ਿ ਇਿੱ ਕ ਨਵੇਂ 

ਸਸ਼ਕਤੀਕਰਨ ਅਤੇ ਮੌਕਕਆਂ ਦੇ ਯੁਿੱ ਿ ਕਵਿੱ ਚ ਿਦਲੇ, ਨਾ ਕਕ ਚੁਿੱ ਪ੍ 

ਕਵਸਥਾਪ੍ਨ ਕਵਿੱ ਚ। 
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XI: ਲੇਖਕ ਬਾਰ ੇ

 

ਹਰਪ੍ਰੀਤ ਸਸਿੰ ਘ ਕੋਹਲੀ, ਇਿੱਕ ਭਾਰਤੀ ਨਾਿਕਰਕ, ਦਾ ਜਨਮ 1971 

ਕਵਿੱ ਚ ਿੋਇਆ। ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਪ੍ਰਵਕਰਸ਼ ਇਰਾਨ ਦੇ ਰੌਣਕਾਂ ਭਰੇ ਸ਼ਕਿਰ 

ਤਹਰਾਨ ਕਵਿੱ ਚ ਿੋਈ, ਕਜਿੱ ਥੇ ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ ਇਿੰ ਡੀਆਨ ਹਾਇਰ ਸੈਕਿੰ ਡਰੀ 

ਸਕੂਲ ਤੋਂ ਆਪ੍ਣੀ ਸਕ ਲੀ ਪ੍ੜਹਾਈ ਪ੍ ਰੀ ਕੀਤੀ। 
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ਉਨਹ ਾਂ ਦਾ ਪੇ੍ਸ਼ਾਵਰ ਸਫ਼ਰ ਵੀ ਤਿਰਾਨ ਤੋਂ ਸੁ਼ਰ  ਿੋਇਆ, ਕਜਿੱ ਥੇ ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ 

ਸੁੱ ਤ ਸਾਲਾਂ ਤੁੱ ਕ ਸਾਫਟਵੇਅਰ ਇਿੰ ਜੀਨੀਅਰ ਵਜੋਂ ਕੂੰ ਮ ਕੀਤਾ ਅਤੇ 

ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਕਾਰੋਿਾਰੀ ਮਾਿੌਲਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਤਕਨੀਕੀ ਕਿਆਨ ਅਤੇ ਸਮਿੱ ਕਸਆ-

ਸਮਾਧਾਨ ਦਾ ਸੁ਼ਰ ਆਤੀ ਤ ਰਿਾ ਿਾਸਲ ਕੀਤਾ। 

ਸਾਲ 2000 ਕਵਿੱ ਚ, ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ ਅਿੱ ਿੇ ਦੀ ਪ੍ੜਹਾਈ ਅਤੇ ਕਰੀਅਰ ਕਵਕਾਸ 

ਲਈ ਸਦੁੱ ਲੀ (ਭਾਰਤ) ਦਾ ਰੁਖ ਕੀਤਾ। ਆਪ੍ਣੇ ਕਿਆਨ ਨ ੂੰ  ਵਧਾਉਣ ਦੇ 

ਪ੍ਿੱ ਕੇ ਇਰਾਦੇ ਨਾਲ ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ ਬੀ.ਐੱਸਸੀ. (ਸੂਚਨਾ ਪ੍ਰੌਦਯੋਸਿਕੀ) ਅਤੇ 

ਇਸ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਐਮ.ਬੀ.ਏ. (ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ ਮੈਨੇਜਮੈਂਟ) ਪ੍ ਰਾ ਕੀਤਾ। 

ਭਾਰਤ ਕਵਿੱ ਚ ਉਨਹ ਾਂ ਦਾ ਕਰੀਅਰ ਲਿਾਤਾਰ ਤਰਿੱਕੀ ਵਿੱ ਲ ਵਧਦਾ ਕਿਆ 

— ਸਾਫਟਵੇਅਰ ਇਿੰ ਜੀਨੀਅਰ ਵਜੋਂ ਸੁ਼ਰ ਆਤ ਕਰਨ ਤੋਂ ਿਾਅਦ ਉਿ 

ਟੀਮ ਲੀਡ, ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ ਲੀਡ, ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ ਮੈਨੇਜਰ ਅਤੇ ਆਕਖਰਕਾਰ 

ਸਡਸਲਵਰੀ ਮੈਨੇਜਰ ਕਜਿੇ ਨੇਕਤਰਤਵ ਅਿੁਕਦਆਂ ਤਿੱ ਕ ਪ੍ਿੁੂੰ ਚੇ। 
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ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਦੌਰਾਨ, ਿਰਪ੍ਰੀਤ ਨੇ ਰਸਾਇਣਕ ਅਤੇ ਸਨਰਮਾਣ, ਸਸੁੱ ਸਖਆ, 

ਬੈਂਸਕਿੰ ਿ ਅਤੇ ਫਾਇਨੈਂ ਸ਼ੀਅਲ ਸੇਵਾਵਾਂ, ਲੌਸਜਸਸਟਕਸ, ਈ-ਕਾਮਰਸ, 

ਟਰੇਸਡਿੰ ਿ, ਆਯਾਤ ਅਤੇ ਸਨਰਯਾਤ, ਟੈਲੀਕਾਮ ਅਤੇ ਿੋਰ ਕਈ 

ਉਦਯੋਿਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਵੈੱਿ ਅਤੇ ਮੋਿਾਈਲ ਐਪ੍ਲੀਕੇਸ਼ਨਾਂ ਦੇ ਕਵਕਾਸ ਕਵਿੱ ਚ 

ਮਿਿੱਤਵਪ੍ ਰਨ ਯੋਿਦਾਨ ਪ੍ਾਇਆ। ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਿਿੁ-ਪ੍ਿੱ ਖੀ ਸਮਰਿੱਥਾ ਅਤੇ 

ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਉਦਯੋਿਾਂ ਦਾ ਅਨੁਭਵ ਉਨਹ ਾਂ ਨ ੂੰ  ਇਰਾਨ, ਡੈਨਮਾਰਕ, 

ਆਸਟਰੇਲੀਆ, ਅਮਰੀਕਾ, ਚੀਨ, ਕ ਵੈਤ, ਯੂ.ਏ.ਈ., ਿਾਈਲੈਂਡ ਅਤੇ 

ਭਾਰਤ ਵਰਿੇ ਦੇਸ਼ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਜਕਟ੍ਲ ਤਕਨੀਕੀ ਪ੍ਰੋਜੈਕਟ੍ਾਂ ਦਾ ਪ੍ਰਿੂੰ ਧ ਕਰਨ 

ਕਵਿੱ ਚ ਸਮਰਿੱਥ ਿਣਾਉਂਦਾ ਿੈ। 

ਇਸ ਸਫ਼ਰ ਦੇ ਦੌਰਾਨ, ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ 17 ਵੁੱ ਖ-ਵੁੱ ਖ ਪ੍ਰੋਿਰਾਸਮਿੰ ਿ ਭਾਸ਼ਾਵਾਂ 'ਚ 

ਪ੍ਰਾਇੋਕਿਕ ਅਨੁਭਵ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤ ਕੀਤਾ — ਕਜਨਹ ਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਪ੍ਰਮੁਿੱ ਖ ਿਨ: C, 

Fortran, Lotus Notes, VB6, Visual Studio C#, .NET, 

Python, Java, PHP, MS SQL, MySQL, MongoDB ਆਕਦ। 
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ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ 6 ਪ੍ਰਮ ੁੱ ਖ ਆਪ੍ਰੇਸਟਿੰ ਿ ਸਸਸਟਮਾਂ 'ਤੇ ਵੀ ਕਵਸਕਤਰਤ ਤੌਰ 'ਤੇ 

ਕੂੰ ਮ ਕੀਤਾ ਿੈ, ਕਜਵੇਂ ਕਕ DOS, Unix, Novell NetWare, 

Windows, Linux। 

ਤੇ  ਤਕਨੀਕੀ ਕਵਕਾਸ ਨਾਲ ਕਦਮ ਕਮਲਾਉਂਦੇ ਿੋਏ, ਉਿ ਇਸ ਵੇਲੇ 

ਨਵੀਂਆਂ Full Stack (MERN) ਤਕਨੀਕਾਂ 'ਤੇ ਸਰਿਰਮ ਿਨ ਅਤੇ 

ਸਕਰਸਤਰਮ ਬ ੁੱ ਿੀ (AI), ਮਸ਼ੀਨ ਲਰਸਨਿੰ ਿ (ML), ਡਾਟਾ ਸਾਇਿੰ ਸ ਅਤ ੇ

ਕਵਾਂਟਮ ਕਿੰ ਸਪ੍ਊਸਟਿੰ ਿ ਵਰਿੇ ਉਭਰਦੇ ਖੇਤਰਾਂ ਦੀ ਖੋਜ ਕਰ ਰਿੇ ਿਨ। 

ਆਪ੍ਣੀਆਂ ਪੇ੍ਸ਼ਾਵਰ ਪ੍ਰਾਪ੍ਤੀਆਂ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ, ਿਰਪ੍ਰੀਤ ਸਲਖਣ ਦੇ 

ਖੇਤਰ ਕਵਿੱ ਚ ਵੀ ਸਰਿਰਮ ਿਨ। ਉਨਹ ਾਂ ਦੇ ਕਾਰਜਾਂ ਕਵਿੱ ਚ ਸਮਾਜ, ਿਰਮ 

ਅਤੇ ਤਕਨੀਕ ਨਾਲ ਸਿੂੰ ਧਤ ਲੇਖ ਅਤੇ ਕਕਤਾਿਾਂ ਸ਼ਾਮਲ ਿਨ, ਜੋ ਉਨਹ ਾਂ 

ਦੀਆਂ ਵਿੱ ਖ-ਵਿੱ ਖ ਰੁਚੀਆਂ ਅਤੇ ਮਨ ੁੱ ਖੀ ਮ ੁੱ ਲਾਂ, ਸਸਭਆਚਾਰ ਅਤ ੇ

ਨਵੀਨਤਾ ਪ੍ਰਤੀ ਡੂਿੰ ਘੀ ਸਮਝ ਨ ੂੰ  ਦਰਸਾਉਂਦੀਆਂ ਿਨ। 
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“ਸਿਆਨ ਉਸ ਵੇਲੇ ਹੀ ਸ਼ਕਤੀਸ਼ਾਲੀ ਬਣਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਇਸਨੂਿੰ  ਸਾਂਝਾ 

ਕੀਤਾ ਜਾਵੇ — ਸਕਉਂਸਕ ਸਾਂਝਾ ਕਰਨ ਸਵੁੱ ਚ ਇਹ ਿ ਣਾ ਹ ਿੰ ਦਾ ਹੈ ਅਤੇ 

ਜੀਵਨ ਨੂਿੰ  ਬਦਲ ਸਦਿੰ ਦਾ ਹੈ।” 
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Website (https://www.BobSmartAcademy.in) 
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YouTube Channel (Bob Smart Academy) 
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